UCHWALA NR 121/XXV/2012
RADY MIASTA PODKOWY LESNEJ
Z dnia 6 grudnia 2012 roku
w sprawie rocznego ,,Programu wspoétpracy wtadz miasta Podkowy
Lesnej z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi

dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2013”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z poézn. zm.) i art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jedn. Dz.U.

z 2010 r. nr 234, 1536 ze zm.) Rada Miasta Podkowy Lesnej uchwala, co nastepuje:

§1
Po przeprowadzonych konsultacjach uchwala sie roczny ,,Program wspoétpracy wtadz miasta
Podkowy Lesnej z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnosc¢

pozytku publicznego na rok 2013”, w brzmieniu zatacznika do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta.

§3

Uchwata podlega ogtoszeniu w sposob zwyczajowo przyjety.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczqcy Rady Miasta
Podkowa Lesna
/-1

Bogustaw Jestadt



Zatacznik

do uchwaty nr 121/XXV/2012
Rady Miasta Podkowy Lesnej
z dnia 6 grudnia 2012 roku

Program wspétpracy wtadz miasta Podkowy Lesnej z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie na rok 2013

Miasto Podkowa Lesna, dazac do stworzenia demokratycznego tadu spotecznego, za istotny
czynnik uznaje budowe spoteczenstwa obywatelskiego, ktorego baza jest partnerstwo
miedzy administracja publiczng a organizacjami pozarzadowymi.

Jednym z dtugookresowych celdw strategicznych Miasta Podkowy Lesnej jest zapewnienie
wszechstronnego rozwoju spoteczno-kulturalnego mieszkancow, rozumianego jako
wzmacnianie demokracji lokalnej w modelu partycypacyjnym, budowanie zaangazowania
i integracji spotecznej, wytworzenie poczucia tozsamosci i tradycji miejsca, wyksztatcenie
sprawnego systemu komunikacji spotecznej, umacnianie wiezi sasiedzkich, zycia
towarzyskiego i kulturalnego, a takze zapewnienie wysokiej jakosci ustug z zakresu
edukacji podstawowej i ponadpodstawowej, ksztatcenia ustawicznego dorostych,
wychowania dzieci i mtodziezy, ustug kulturalnych, sportowo-rekreacyjnych, zdrowotno-

opiekunczych.

Rozdziat 1

Cel gtéwny i cele szczegétowe Programu
1. Celem gtownym Programu jest ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego
w srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa pomiedzy wtadzami miasta
Podkowa Lesna a organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Partnerstwo powinno stuzy¢ rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancow oraz
wzmachnianiu roli aktywnosci obywatelskiej w rozwigzywaniu problemow lokalnych, w mysl
celow Strategii Zrownowazonego Rozwoju Miasta Ogrodu Podkowy Lesnej na lata 2005-
2014.
2. Cele szczegotowe Programu to:
1) tworzenie warunkow do zwiekszania aktywnosci spotecznej mieszkancéw Podkowy
Lesnej, ich udziatu w tworzeniu wizerunku miasta i rozwiazywaniu lokalnych problemow;
2) promowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci spotecznosci

lokalnych;



3) umocnienie w Swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za swoje otoczenie;
4) realizacja Strategii Zrownowazonego Rozwoju Miasta Ogrodu Podkowy Lesnej na lata
2005-2014.

Rozdziat 2
Zasady wspotpracy
Wspétpraca wtadz miasta Podkowa Le$na z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami odbywa sie na zasadach: rownego dostepu do informacji, pomocniczosci,

suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Rozdziat 3

Zakres przedmiotowy wspoétpracy
1. Wspétpraca wtadz miasta Podkowa Lesna z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami dotyczy realizacji zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym zadaniom wtasnym gminy.
2. Przedmiotem wspotpracy wtadz miasta Podkowa Lesna z podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego jest:
1) realizacja zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego,
2) podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow miasta,
3) rozwiazywanie waznych probleméw zwigzanych z zarzadzaniem miastem, w tym
problemoéw spotecznych, m.in. poprzez okreslanie potrzeb mieszkancéw i sposobu ich

zaspakajania.

Rozdziat 4
Podmioty programu wspoétpracy
Program wspotpracy dotyczy organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwanych dalej
organizacjami, prowadzacych swoja dziatalnos¢ na terenie Miasta Podkowy Lesnej na rzecz

jego mieszkancow (bez wzgledu na ich siedzibe).

Rozdziat 5
Formy wspétpracy
1. Wspotpraca przybiera formy pozafinansowe oraz finansowe:
I. Pozafinansowe formy wspotpracy:
1. wzajemne informowanie sie o mozliwosci pozyskania zewnetrznych s$rodkow na

dziatalnos¢ wtasng oraz wspolng organizacji i miasta, w tym rdéwniez ze srodkow



zagranicznych lub w zakresie wspotpracy miedzynarodowej oraz wspotpraca w pozyskaniu
srodkow ze zrdédet innych niz budzet miasta;
2. wzajemna promocja organizacji spotecznych oraz miasta;
3. uzyczanie oraz wynajmowanie lokali i budynkéw na dziatalnos¢ statutowa podmiotow
prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego na terenie Podkowy Lesnej;
4. wzajemne konsultacje w sprawach waznych dla miasta i mieszkancow, w tym
powotywanie mieszanych zespotéw konsultacyjno-doradczych ztozonych z przedstawicieli
organizacji i miasta;
5. realizacja wspolnych przedsiewzie¢ z organizacjami, w ramach ktérych miasto
i organizacje dzielg sie zadaniami;
6. udzielanie rekomendacji organizacjom wspoétpracujacym z miastem, ktére ubiegaja sie
o dofinansowanie z innych zrddet;
7. informowanie o szkoleniach, konferencjach dotyczacych organizacji pozarzadowych;
8. umozliwienie prezentacji organizacji pozarzadowych na stronie internetowej miasta
i tablicy ogtoszeniowej w urzedzie.
Il. Finansowe formy wspoétpracy:
1. Zlecanie realizacji zadan publicznych odbywa sie na zasadach okreslonych w ustawie
o dziatalnosci pozytku publicznego.
2. Realizacja zadania publicznego moze mie¢ forme:
« powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,
« wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.
3. Wybor zlecenia realizacji zadan publicznych nastepuje w sposob zapewniajacy wysoka
jakos¢ wykonania danego zadania.
4. Dotacje nie moga by¢ wykorzystane na:
zadania i zakupy inwestycyjne,
zakupy gruntow,
dziatalnosc¢ gospodarcza,
pokrycie kosztow utrzymania biura podmiotdw programu, z wytaczeniem bezposrednich
kosztow zwiazanych z realizacjq zadania,
dziatalnos¢ partii politycznych,
dziatalnos¢ zwiazkéw zawodowych, organizacji pracodawcéw i samorzadow
zawodowych,
dziatalnos¢ fundacji, ktorych jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa, jednostka

samorzadu terytorialnego lub partia polityczna.



5. Organizacje pozarzadowe i inne podmioty moga wystepowaé z wnioskami o udzielenie
poreczen i pozyczek na realizacje zadan w sferze pozytku publicznego.
6. Finansowanie zadan publicznych zleconych do realizacji organizacjom pozarzadowym

odbywa sie w ramach budzetu miasta.

Rozdziat 6
Powotywanie i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

1. Komisje konkursowe powotywane sa w celu opiniowania ofert ztozonych przez
organizacje pozarzadowe w ramach ogtoszonych przez Miasto otwartych konkursow ofert.
2. Komisje konkursowa powotuje Burmistrz Miasta Podkowy Lesnej. W sktad komisji
konkursowej wchodza: przedstawiciele Burmistrza, w tym pracownik koordynujacy
wspotprace z organizacjami pozarzadowymi (zwany dalej koordynatorem) oraz
przedstawiciele organizacji pozarzadowych.
3. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczna wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktorych konkurs dotyczy.
4. Koordynator zamieszcza te informacje w:

Biuletynie Informacji Publicznej,

na tablicy ogtoszen Urzedu,

na stronie internetowej miasta.
5. Burmistrz powotuje komisje konkursowe i wybiera przedstawicieli organizacji i innych
podmiotow sposrod zgtoszonych wczesniej kandydatur kierujac sie przy tym posiadang
przez nich specjalistyczng wiedza w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktorych dotyczy konkurs.
6. Do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z p6zn. zm.) dotyczace wytaczenia pracownika.
7. Przewodniczacym komisji konkursowej jest przedstawiciel Burmistrza.
8. Obstuge administracyjno-biurowa komisji konkursowych prowadzi Koordynator.
9. Komisja konkursowa ocenia merytorycznie oferty, ktore przeszty pozytywnie weryfikacje
formalna. Ocena merytoryczna w szczegélnosci polega na:
a) ocenie mozliwosci realizacji zadania przez oferenta,
b) ocenie spojnosci celu realizacji zadania okreslonego w ogtoszeniu oraz w ofercie
z zakresem rzeczowym zadania, harmonogramem i kosztorysem,
c) sprawdzeniu oferty pod wzgledem rachunkowym.
10. Komisja konkursowa dokumentuje swoja prace w formie pisemnej zgodnie

Z ogtoszonymi warunkami konkursu.



11. Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu indywidualnych opinii wobec wszystkich
ofert i przedstawia je w formie listy ocenionych projektdw z przypisang im ocena
punktowa i proponowana propozycja przyznania dotacji.

12. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz Miasta Podkowy Lesnej.

13. Informacje o ztozonych ofertach oraz o ofertach nie spetniajacych wymogow
formalnych, jak réowniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacje zadan, beda
podane do publicznej wiadomosci w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji

Publicznej i na tablicy ogtoszen Urzedu.

Rozdziat 7
Priorytetowe zadania publiczne oraz wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje
Programu
Do zadan priorytetowych w 2013 roku naleza:
1) Zaspokajanie potrzeb i zainteresowan kulturalnych, edukacyjnych i spotecznych
mieszkancdw miasta, w tym edukacja kulturalna i spoteczna dzieci, mtodziezy oraz
dorostych, w tym osob niepetnosprawnych.
2) Zaspokajanie potrzeb i zainteresowan z dziedziny kultury fizycznej i sportu dzieci,
mtodziezy oraz dorostych mieszkancéw Miasta w tym oséb niepetnosprawnych.
3) Edukacja mieszkancow miasta w zakresie profilaktyki zdrowotnej.
4) Planowana wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na wsparcie realizacji zadan

wynosi nie mniej niz 70 000 zt.

Rozdziat 8
Okres realizacji Programu

Okres realizacji Programu obowigzuje od 1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.

Rozdziat 9
Sposob realizacji Programu

1. Ze strony urzedu Burmistrz Miasta powotuje pracownika koordynujacego wspotprace
Z organizacjami pozarzadowymi, zwanego dalej koordynatorem.

2. Koordynator przygotowuje projekt planu wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz przeprowadza jego konsultacje.

3. Burmistrz Miasta powotuje zespot konsultacyjno-doradczy ds. wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi, pod nazwa Forum Podkowianskich Organizacji
Pozarzadowych. W sktad zespotu wchodzi po jednej osobie z kazdej z zarejestrowanych

organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie miasta. Na otwarte posiedzenia zespotu



s zapraszani radni oraz przedstawiciele aktywnych, ale nie zarejestrowanych formalnie
inicjatyw spotecznych. Celem dziatania Forum Podkowianskich Organizacji Pozarzadowych
jest opiniowanie realizacji rocznego Programu wspotpracy, w tym formutowanie biezacych
ocen i wnioskow dotyczacych wspotpracy miasta i organizacji pozarzadowych. Zespot
spotyka sie nie rzadziej niz dwa razy w roku.

4. Wspieranie lub powierzanie realizacji zadan publicznych.

5. Konsultowanie z organizacjami projektow aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji.

6. Promowanie dziatalnosci sektora pozarzadowego.

Rozdziat 10
Sposéb oceny realizacji programu

1. Burmistrz Miasta Podkowy Lesnej dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania
wspieranego lub powierzanego organizacji pozarzadowej na zasadach okreslonych
w ustawie.
2. Wskaznikami efektywnosci programu sa w szczegélnosci:

liczba ogtoszonych otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych,

liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

liczba zawartych umoéw na realizacje zadania publicznego,

liczba uméw zawartych w trybie 19a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego,

liczba beneficjentéw zrealizowanych zadan,

wysokosc¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje zadan

publicznych,

liczba organizacji pozarzadowych i innych podmiotow bioracych udziat w realizacji

programu,

liczba oso6b zaangazowanych w realizacje programu,

wysokosci srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe i inne

podmioty w realizacje zadan publicznych ujetych w Programie,

wartos¢ niefinansowego wktadu wtasnego.
3. Burmistrz Miasta Podkowy Lesnej sktada Radzie Miasta Podkowy Lesnej sprawozdanie
z realizacji Programu, przygotowane przez koordynatora, w terminie do dnia 30 kwietnia
nastepnego roku. Ponadto sprawozdanie zostanie zamieszczone w Biuletynie Informacji

Publicznej oraz na stronie internetowej miasta.



Rozdziat 11
informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami okreslonymi w ustawie
1. Roczny program wspoétpracy miasta z organizacjami pozarzadowymi zostat opracowany
w oparciu o program wspotpracy na 2012 rok z uwzglednieniem doswiadczen wynikajacych
Z jego realizacji.
2. Program wspotpracy tworzony jest na podstawie kierunkow dziatan strategicznych
Miasta oraz po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami okreslonymi w ustawie.
3. Na podstawie sprawozdania, oceny ewaluacyjnej programu i po zebraniu uwag o jego
realizacji, przygotowywany jest kolejny roczny Program.
4. Roczny Program wspétpracy uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego
okres jego obowigzywania.
5. Koordynator przygotowuje projekt Programu, przyjmuje wnioski na temat propozycji
zapisow do programu na rok nastepny oraz przeprowadza jego konsultacje.
6. Konsultacje Programu przeprowadza sie w sposéb okreslony w uchwale nr 198/XLIII/2010
Rady Miasta Podkowy Lesnej z dn. 22 pazdziernika 2010 roku.
7. Informacje o wynikach konsultacji podaje sie do publicznej wiadomosci w Biuletynie
Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu Miejskiego oraz na tablicach
ogtoszen Urzedu Miejskiego.
8. W celu uzyskania uwag i propozycji od organizacji projekt Programu zostat zamieszczony
na stronie internetowej miasta oraz na stronie BIP.
9. Uwagi, opinie i wnioski dotyczace Programu mozna byto sktada¢ do dnia 30.10.2012r. :

» ustnie lub pisemnie na formularzu zgtaszania uwag w siedzibie Urzedu Miejskiego,

« za posrednictwem poczty elektronicznej na adres,

« za posrednictwem poczty na adres Urzedu Miejskiego w Podkowie Lesnej.
W wyznaczonym terminie nie wptynety zadne uwagi, opinie i wnioski dotyczace projektu.
Projekt uchwaty byt konsultowany takze na Forum Organizacji Pozarzadowych dn. 29
pazdziernika br. Zgtoszone uwagi zostaty uwzglednione i wskazane w uzasadnieniu do

niniejszej uchwaty.

Przewodniczqcy Rady Miasta Podkowa Lesna

/-/Bogustaw Jestadt



UZASADNIENIE
Uchwalenie ,,Programu wspotpracy wtadz miasta Podkowy Lesnej z organizacjami pozarzadowymi i
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2013” jest obowiazkiem
wynikajacym z art. 5a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie z dn. 24 kwietnia
2003 r. (Dz.U. z 2010 r. nr 234 poz. 1536). Coroczne konsultacje, jakim poddawany jest ten
dokument w Podkowie Lesnej, umozliwiaja dostosowanie go do aktualnych potrzeb w ramach

obowiazujacych przepisow.

Celem programu jest m.in. budowanie partnerstwa pomiedzy wtadzami miasta Podkowa Lesna
a organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, stuzacego rozpoznawaniu i zaspokajaniu
potrzeb mieszkancow oraz wzmacnianiu roli aktywnosci obywatelskiej w rozwiazywaniu problemow
lokalnych, w mysl celow Strategii Zrownowazonego Rozwoju Miasta Ogrodu Podkowy Lesnej na lata
2005-2014.

Potencjat i aktywnos¢ organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie miasta Podkowa Lesna
jest coraz wieksza. Organizacje nie nastawione na zysk, nie posiadajace kapitatu zaktadowego
dowiodty, ze skutecznie i efektywnie realizuja zadania z zakresu zadan wtasnych gminy. Skutecznie
aplikuja o sSrodki zewnetrzne, podwyzszaja kwalifikacje swoich cztonkow, buduja marke Podkowy

Lesnej - miasta Swiadomego spoteczenstwa obywatelskiego.

Program realizuje zatozenia i zapisy Strategii Zrownowazonego Rozwoju Miasta Ogrodu Podkowy
Lesnej na lata 2005-2014, okreslone wczesniej w Planie Rozwoju Lokalnego (Uchwata Rady Miasta z
dnia 16.09.2004 r.), a takze zapisu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie.

Projekt uchwaty zostat poddany konsultacjom spotecznym. Uwagi do projektu uchwaty mozna byto
zgtaszac do dnia 30 pazdziernika br. W tym terminie nie wptynety zadne uwagi i propozycje zmian.
Dodatkowo projekt uchwaty byt konsultowany na Forum Organizacji Pozarzadowych dn. 29
pazdziernika br. Podczas spotkania zgtoszono nastepujace uwagi:

1. wszedzie, gdzie jest napisane o wspotpracy miasta z organizacjami pozarzadowymi powinien
by¢ bardziej szczegotowy zapis dotyczacy podmiotow wspotpracy, czyli ,,wspotpraca wtadz
miasta Podkowy Le$nej z organizacjami pozarzadowymi”;

2. w rozdziale 1 pkt. 2 ust. 3 otrzymat brzmienie: ,umacnianie w $wiadomosci spotecznej
poczucia odpowiedzialnosci za swoje otoczenie” (zamiast: ,umocnienie w Swiadomosci
spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje otoczenie”

3. w rozdziale 10 pkt. 2 uzupetniono wskazniki efektywnosci programu o punkt:

- niefinansowy wktad wtasny;

4, w rozdziale 7 pkt. 4 zaproponowano zwiekszenie planowanej wysokosci srodkow

finansowych przeznaczonych na wsparcie realizacji zadan z 50 000 zt do 70 000 zt. Kwota

zostata przedstawiona do projektu budzetu miasta na 2013 rok.



