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Plan pracy zostat opracowany na podstawie::

» Ustawy z dnia 7 wrZmia 1991 r. o systemigwiaty ( Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze
Zmianami),

» Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyc({&lz.U. z 2006r. Nr 97,p0z.674 ze
zmianami)

» Kierunkoéw realizacji polityki éwiatowej pastwa w r. szk. 2015/2016

* Whnioskow wynikagcych z nadzoru pedagogicznego

* Whnioskow z posiedzerad pedagogicznych,

» Szkolnego programu wychowawczego,

» Szkolnego programu profilaktyki,

» Strategii dziatania dla Zespotu Szkot na lata 20020



Lp Zadania Sposoby realizacji Odpowiedzialni | Termin Uwagi
I Przydziat zad& dydaktycznych i| Zapis w ks¢dze protokotéw rady Dyr Zespotu Szkot| 28.08.2015
wychowawczych na rok pedagogicznej
szk.2015/2016
Zapoznanie, ucznidw i rodzicéw Spotkania z dyrektorem szkoty
z wymaganiami edukacyjnymi | Lekcje organizacyjne i spotkania z rodzicami  dyrektor
Il oraz zasadami oceniania z nauczyciele przed| Do 15
poszczegolnych przedmiotéw wychowawcy wrzesnia
oraz zachowania ; przypomnienie 2015
zapisOw Statut Zespotu Szkot, 08.09.2015
programu wychowawczego,
programu profilaktyki oraz
zapisOw Strategii dla Zespotu
Szkot
Przygotowanie plandw pracy |Posiedzenia statych zespotow Przewodniczacy Do 21
Il zespotdéw przedmiotowych oraz przedmiotowych oraz zespotow, wrzesnia
wychowawczych na bigcy rok |zespotow wychowawczych. Przekazanie |wychowawcy klas 2015
szkolny planéw dyrektorowi
Przygotowanie planow dziataniaPowotanie zespotow zadaniowych, dyrektor 28.08.2015
IV | zespotdéw zadaniowych przydzielenie zada
Przedstawienie planu i harmonogramu przewodniczcy Do 21
dziatania dyrektorowi zespotow wrzesnia
2015
Dbatcs¢ o efekty ksztatcenia
\Y poprzez:
- realizacg tresci programowych | Prawidtowe dopuszczanie dayiku Zespoty nauczyciel
ksztatcenia ogolinego zgodnie Z szkolnego programéw nauczania oraz wybor przedmiotéw caty rok
podstawa programaw podrecznikow szkolnych dyrektor
-dokonywanie analizy wynikow | Prezentacja przeprowadzonej analizy zespot zadaniowy | czerwiec,
sprawdziandéw i egzaminow wynikéw podczas posiedzenia rady ped.; sierpier
zewretrznych i wykorzystywanig upublicznienie wynikOdw na stronie int. 2016




ich w procesie edukaciji,
-dostosowywanie pracy
dydaktycznej do potrzeb i

szkoty.
Dobor tréci programowych, wymaga
edukacyjnych stiacych wszechstronnemu

nauczyciele
przedmiotow,

mozliwosci psychofizycznych | rozwojowi uczniow psycholog,pedagog
uczniéw
- praca z uczniem uzdolnionym| Identyfikowanie uzdolnig uczniow, nauczyciele
kierowanie na zafia rozwijapjce, praca w | przedmiotow,
systemie indywidualnego toku lub programwychowawcy,
nauczania pedagog, psycholog,
- monitorowanie funkcjonowanigWtaczenie programu do planéw pracy zespol ds.
programu edukacyjno- nauczycieli przedmiotéw i wychowawcow;| cudzoziemcow
wychowawczego dla objecie dodatkowym nauczanierzyka
obcokrajowcow polskiego i opiek pedagogiczsnuczniow
- prowadzenie przez nauczycielicudzoziemskich
oceniania i kontroli frekwencji w
dzienniku elektronicznym
- stworzenie oferty za§ Propozycje zag
dodatkowych dla uczniéw nauczyciele sktadaj
do 08.09.2015
1. Rady szkoleniowe wg. harmonogramu| dyrektor, zast. dyr
VI |Wewmtrzszkolne Doskonalenie 2. Praca zespotéw przedmiotowych oraz| przewodniczcy
Nauczycieli wychowawczych zespotow caly rok
3. Wspotpraca opiekunow staz opiekunowie stau | zgodnie z
nauczycielami stg/stami oraz dyrektor harmono-
nauczycielami kontraktowymi gramem
4. Wspotpraca nauczycieli z pedagogiem| pedagog, psycholog
szkolnym i psychologiem
VIl |Realizacjasciezki edukacyjnej | Wtaczenie tréci dotyczcych Podkowy Nauczyciele caly rok | Dokumentowani
zwiazanej z PodkowLesna Lesnej do realizacji na tdych sciezki: zapis
przez nauczycieli inych poziomach edukacyjnych i widych tematu lekcji w
przedmiotow zagciach edukacyjnych. dzienniku,
9 kwietnia- dzié urodzin miasta Podkowy | Zespal konkursy i inne

Lesnej

humanistyczny

Wspotpraca z podmiotami zewtrenymi

formy- w kronice

D

szkoty (biblioteka
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dziatapcymi na terenie miasta nauczyciele szkolna)
VIII  |Wdrozenie i monitorowanie 1. Upowszechnienie zapiséw Strategiréd Wrzesié
zada wynikajacych ze Strategii | nauczycieli, rodzicéw i ucznidow szkoty 2015
dla szkoty 2. Wybor zada do realizacji w na dany roK
szkolny- rok 2015/2016: Do 15
a) wykorzystanie potencjatu tkegego w wrzesnia
rodzicach i mieszkacach Podkowy Lenej i
okolicznych miejscowgxi, zapraszanie do
uczestnictwa w lekcjach, imprezach
integrupcych lub innych formach
wspotpracy. Wykorzystanie historii i tradygjzespét ds. W ciagu
Podkowy Lénej (zadanie 2.3) komunikaciji i roku
b) Kreowanie-poprzez #he dziatania- takiej promocji szkoty
atmosfery szkolnej, ktéra buduje cieka@® | dyrektor, z-ca Do 31
zainteresowaniéwiatem oraz dyrektora sierpnia
zaangaowanie spoteczne. (zadanie 2.5) 2016
3. 50-lecie szkoty, Zespot
przygotowanie uroczysfoi nadania imienia| koordynupcy Grudziea
Publicznemu Gimnazjum zadanie powotany 2015
podczas posiedzenja
Rady Pedagogicznej
w dniu 28.08.2015
3. Doskonalenie strony internetowej szkotyZespdl d.s W ciagu | Przekazywanie
w zakresie funkcji promagej szkog komunikaciji i roku informacji o
4. Prowadzenie kroniki wydarzezkolnych, promocji szkoty dziataniach i
przedstawienie najwaiejszych z nich w sukcesach
prezentacji na zakazenie roku szkolnego uczniow do
(zamieszczenie na stronie int. szkoty) nauczycieli z
zespotu ds.
promocji
1. Ksztatcenie umiefnosci korzystania z
IX Praca biblioteki informacji naukowej przy wykorzystaniu
ksiggozbioru szkolnego




5. Kiermasz podicznikow wywanych

Wspotpraca z nauczycielami
wspomaganie ich pracy, udzielanie
pomocy w realizacji materiatu
programowego ze wszystkich
przedmiotéw nauczania
Rozwijanie postaw aktywnego
czytelnictwa, z uwzglddnieniem klas 1-3
sz.p., podejmowanie wspotpracy z
Miejska Bibliotelg Publiczna w
Podkowie Lénegj

Organizacja konkurséw zazianych z
czytelnictwem z uwgldnieniem klas 1-3
sz.p.

p. Rajmund
Wilamowski

caly rok

czerwiec
2016

Pracaswietlicy

1.

w N

4. Opieka nad stotovakszkolra

Praca opiekiczo-wychowawcza zgodn
z przygtym planem pracywietlicy
szkolnej

Rozwijanie zainteresowaiczniow
opracowanie programow realizowanyg
w dziataniach edukacyjnych i
wychowawczychwietlicy (promowanie
zdrowegozywienia, prowadzenie
ogrédka szkolnego, itp., zgodnie z
planem pracy)

e
p.K. Kawecka-
Sikora
nauczyciele
h swietlicy

caly rok

Xl

Integracja uczniow Zespotu
Szkot z uczniami z €odka dla
Uchodzcow w Debaku
Dostosowanie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i
opiekwczej do potrzeb uczniow
z OGsrodka w xbaku

1.

2. stosowanie opracowanych wymaga

Integracja poprzez nagkraz wspola
zabaw

edukacyjnych dla dzieci uchacbw,

indywidualizowanie pracy, stosowanie
opracowanych procedur reagowania v
sytuacjach konfliktowych oraz

pedagog, psycholo
nauczyciele
wychowawcy
nauczyciel-

y koordynator ds.

uchod:céw (p. E.

g caty rok

opracowanie skutecznych sposobow

Iwanowska, p. K.




nawiazywania kontaktu z rodzicami tych Sadowska)
dzieci

3. zwrdcenie uwagi na frekwerdajzieci
cudzoziemskich, state monitorowanie jgj
poziomu

1. Ksztatcenie postaw ucznia - wadbi

Xl [ Wychowanie zasady etyczne w szkolnych programach  Wszyscy caty rok
wychowawczych ze szczegbinym cztonkowie rady
uwzglednieniem wychowania pedagogicznej,
patriotycznego i obywatelskiego

2. Opracowanie i wdéenie zbioru zasad
obowigzujacych w szkole- wspétpraca 2
organizacj FRS (Kodeks Rownego
Traktowania)

2. Plan pracy pedagoga i psychologa pedagog Do koaca
szkolnego-wspieranie pracy psycholog wrzesnia
wychowawcow i nauczycieli nauczyciele

3. Szkolny program profilaktyki — plan pedagog, psycholog

roczny Umieszczenie w planie we wspotpracy z
profilaktyki tematyki i dziata RR
zwiazanych z cyberprzemec
dopalaczami i innymi zag#geniami.

4, Szkolny plan wychowawczy

5. Przygotowanie i realizacja planu dziata
zwiazanych z doradztwem zawodowympedagog we Do koica

wspotpracy z wrzesnia-
nauczycielami plan,

1. Dbala¢ o obiekty szkolne, ich Dyrektor. Z-ca

Tworzenie warunkow zdrowej, wyposaenie oraz organizaciagt dyrektora we

XIIl | bezpiecznej i higienicznej pracy odpowiadajca wymogom BHP wspoOtpracy z

2. Rozpoznawanie zagten oraz Dyrektorem
podejmowanie dziafazapewniajcych MZEAS. caty rok
bezpieczastwo i higier pracy

3. Zapewnienie wkgiwej opieki wszystkim nauczyciele




uczniom podczas zg organizowanych

wychowawcy

przez szkay, takze w czasie przerw pedagog, psycholog
4. Diagnozowanie potrzeb uczniow w
zakresie bezpiecastwa fizycznego i nauczyciele
psychicznego
5. Upowszechnianie §80d dzieci i pedagog, psycholog
miodziezy wiedzy o bezpiecZestwie zespoty Wykorzystanie
oraz ksztattowanie wéagiwych postaw wychowawcze materiatow
wobec zagrgen — podejmowanie nauczyciele edukacyjnych ze
wspotpracy z organizacjami i wychowawcy stron
podmiotami zewgtrznymi. pedagog internetowych:
ore, kuratorium
Przypomnienie uczniom oraz rodzicom dyrektor Wrzesié ,
XIV | Przygotowanie i procedur sprawdz. i egzaminu, nauczyciele listopad
przeprowadzenie sprawdzianOw  przekazania decyzji o dostosowaniach 2015
oraz egzaminéw zewtrznych warunkéw i sposobéw pisania sprawdz. i
egz. rodzicom
2. Przygotowanie i przeprowadzenie wyznaczeni lill
prébnych sprawdz. oraz egzam. nauczyciele semestr
3. Przygotowanie oraz przeprowadzenie
sprawdzianéw dla klas 3 i 6 szk. podst|{ dyrektor, zespoty | kwiecien,
oraz egzaminow gimnazjalnych dla klas  nadzorujace |maj 2016
11
Rozpoznanie indywidualnej sytuacji
XV | Opieka nad uczniami materialnej uczniow
znajdupcymi sk w trudnej 2. Obgcie pomoa materiala uczniow
sytuacji materialnej tyciowej potrzebugcych wsparcia finansowego- nauczyciele,
wspotpraca z Urdem Miasta w wychowawcy, caly rok
Podkowie Lénej. Dofinansowanie optat pedagog,
za obiady zgodnie z oboyzujacymi psycholog
regulacjami prawa miejscowego
3. Diagnozowanie przyczyn niepowodze

szkolnych uczniéw, poszukiwanie form
pomocy oraz wspieranie w pokonywan

iu




trudnaci

XVI

Rozwoj infrastruktury

Biezace remonty wedtug przstiego
przez Urad Miasta harmonogramu
Zakup pomocy dydaktycznych
wskazanych przez opiekunéw pracowr]
pozostatych nauczycieli zgodnie z
zapotrzebowaniem zgtoszonym do pla
finansowego szkoty

Stwarzanie coraz lepszych warunkow
korzystania z sieci internetowej

Dyrektor, z-ca
i1 dyrektora
nauczyciele
nu

do

caty rok

XVII

Wspotpraca z RadRodzicow i
Rady Szkoty

Kontakty z rodzicami

IS

Wspotdziatanie organéw szkoty z Rad
Szkoty i Rad Rodzicow w obgbie
ustalonych kompetencji
Wspieranie przez szkolvychowawczej
funkcji rodziny, ze zwroceniem uwagi 1
udziat rodzicéw w planowaniu i realiza
zada statutowych szkoty
Wspotpraca w realizowaniu imprez
ogolnoszkolnych, tate o charakterze
lokalnym

Kontakty z rodzicami w ramach
zaplanowanych spotkaw ciagu roku
szkolnego oraz wynikage z bigacych
potrzeb

®dyrektor, z-ca
cilyrektora, Rada
Pedagogiczna

caly rok

XVII

Ustalenie szkolnego zestawu
programoOw nauczania oraz
zestawu podicznikdw na rok
szkolny 2016/2017

Posiedzenia zespotéw przedmiotowych:

1
2
3.
4.
5
6
z

a

Zespotu edukacji wczesnoszkolnej;
Zespotu humanistycznego
Zespotu przedmiotéw mat-przyr.
Zespotu naucz. w-f
Zespotu nauczezykow obcych
Zespotu naucz. religii

opiniowanie i zatwierdzenie programow

przew. zespotdéw

rada pedagogiczng

nauczania i zestawu pagznikow

dyrektor

do kaica
maja2016




Upublicznienie zestawu poghiznikow na Czerwiec
nastpny rok szkolny 2016
1. KiermasZAwiateczny Nauczyciele Terminy do
XVIII [ Udziat w programach, 3. WOSP Rodzice w ciagu ustalenia
konkursach i wydarzeniach 4. Dzien Laureata Podmioty roku
wewnatrzszkolnych oraz 5. Swigto Szkoty zewrgtrzne szkolnego,
organizowanych przez 6 Otwarte Ogrody wg
instytucje zewstrzne lub 7. Udziat w konkursach przedmiotowych i opracowan
organizacje pozagzowe artystycznych organizowanych przez ego
podmioty zewgtrzne z uwzgidnieniem harmonogr
lokalnych organizacji i instytucji amu
Inne propozycje zgtoszone przez nauczycleli
W Ciagu roku
XIX |Propozycja zaj¢ dla uczniow w | Podanie propozycji z&§ przez nauczycieli, Nauczyciele Do 8
ramach realizacji godzin, o wykonanie grafiku tych za i Zast. dyrektora |wrzesnia
ktorych mowa w art.42 upublicznienie go w szkole i na stronie 2015

ust.2,pkt2 lit.a i b ustawy KN

internetowej szkoty.

Zafacznikami do planu pracy szkoty s

1. Harmonogram uroczystoi szkolnych
2. Harmonogram posiedi#ead pedagogicznych

3. Harmonogram spotkaz rodzicami

Plan pracy szkoty jak i wymienione zakniki map charakter ramowy i magulec zmianie w trakcie roku szkolnego.

Opinia Rady Pedagogicznej: zaopiniowano pozytywaigposiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 28.08.2015
Przekazano do zaopiniowania Radzie Szkoty w dgi092015 r.
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