UCHWALA NR ...... /VII/2011
RADY MIASTA PODKOWY LE SNEJ
z dnia 28 marca 2011 roku

w sprawie zmiany uchwaty nr 6/11/2010 z dnia 13 grdnia 2011 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Podkowy ksne;j.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dniaa8ca 1990 r. 0 samorgzizie gminnym
(tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 159@8npzm.) oraz art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samdavych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) w zw.
z rozporzdzeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. wawj®e wynagradzania
pracownikéw samorzlowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398), Rada Miasta Pogkbefnej uchwala,
CO nasgpuje:

§ 1.

§ 1. ust. 1. uchwaty nr 6/11/2010 z dnia 13 grud?@.1 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia
Burmistrza Miasta Podkowy Krej otrzymuje brzmienie:

»L. Ustala st miestczne wynagrodzenie Burmistrza Miasta Podkow§neg— Pani Matgorzaty
Stepigi-Przygody w nagpujacej wysokdci:
1) wynagrodzenie zasadnicze — 5.700 z,
2) dodatek funkcyjny — 1.800 zi,
3) dodatek specjalny — 30 %cknie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funleggn-
2.250 zt”

§ 2.

Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.



Uzasadnienie
do projektu uchwaty nr ...... /V11/2010

w sprawie zmiany uchwaty nr 6/11/2010 z dnia 13 grdnia 2011 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Podkowy lesnej.

Wysoka¢ wynagrodzenia burmistrza oklena jest w rozpoemzeniu Rady Ministrow
z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzamgcgwnikow samorgowych (Dz. U. Nr 50,
poz. 398). Maksymalne wynagrodzenie burmistrzaeneynost:
- wynagrodzenie zasadnicze - 5.900 zi
- dodatek funkcyjny - 1.900 zi
- dodatek specjalny - 40 %adznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funleggn
tj. 3.120 zt.

Proponujemy ustalenie wynagrodzenia dla Pani MabggrStpien Przygody w wysokei:
- wynagrodzenie zasadnicze - 5.700 zt

- dodatek funkcyjny - 1.800 zi

- dodatek specjalny - 30 %



