Wersja z 10.03 2014r.

zafacznik nr.5 do Statutu Miasta Podkowa L&na

REGULAMIN KOMISJI REWIZYJINEJ
RADY MIASTA PODKOWA LE SNA

ROZDZIAL |
Postanowienia ogolne

§1
Regulamin Komisji Rewizyjnej Rady Miasta Podkowyshej zwany dalej ,Regulaminem”, olsla zasady i tryb
dziatania Komisji Rewizyjnej zwanej dalej ,Komaj, ktéra dziata na podstawie ustawy z dnia 8 mdr@80 r. o
samorzadzie gminnym , oraz na podstawie Statutu Miaste&kBag Lesnej.

§2
1. Komisja jest stal komisip Rady powotam w celu kontrolowania pracy Burmistrza oraz gmirmyc
jednostek organizacyjnych.
2. Komisja opiniuje wykonanie buétu miasta i wyspuje z wnioskiem do Rady Miasta w sprawie

udzielenia hdz nie udzielenia absolutorium Burmistrzowi. Wniosek sprawie absolutorium podlega
zaopiniowaniu przez Regionalizbe Obrachunkow.
3. Komisja wykonuje zadania zlecone przez Raibzledne do oceny dziataldoi Burmistrza oraz gminnych
jednostek organizacyjnych.

g3
1. Komisja podlega wyicznie Radzie Miasta Podkowy dreej i wykonuje czynnéci kontrolne zgodnie z
zatwierdzonym przez RadMiasta rocznym planem pracy Komisji oraz wykondmdatkowe zlecenia Rady , w
zakresie i formach wskazanych w uchwatach Rady.

2. Rada mae podjé decyzg o zaniechaniu, przerwaniu kontroli lub agseniu od poszczegdlnych
czynnaci kontrolnych.
3. Rada mae podj¢ decyz o rozszerzeniu lub zaseniu zakresu i przedmiotu kontroli.

4. Komisja Rewizyjna rozpatruje skargi na dzia¢ét Burmistrza .

ROZDZIAL 1l
Skiad i organizacja Komisji Rewizyjnej

84
1. Komisja sktada giz co najmniej giciu oséb.
2. W skiad Komisji nie mag by¢ powolywani radni petacy funkcg Przewodnicacego i
Wiceprzewodniczcego Rady.
3. W sktad Komisji wchodzprzedstawiciele wszystkich klubow radnych.
4. Mandat cztonka Komisji wygasa w przypadku w§gecia mandatu radnego oraz w przypadku wyboru na
jedno ze stanowisk olgienych w84 | pkt. 2.oraz w przypadku zieenia przez niego rezygnacji z prac w komisji.

§5
1. Przewodniczcy Komisji organizuje pracKomisji i prowadzi jej obrady.
2. W przypadku nieobecioi Przewodniczcego jego funke przejmuje wyznaczony przez niego jeden z
cztonkéw Komisiji.
3. Komisja rozpatruje i rozstrzyga sprawy na posiedmsn zwykh wiekszdicia gloséw w obecnixi co
najmniej potowy sktadu Komisji.

§6
1. Cztonek Komisji podlega wytzeniu z udziatlu w kontroli, jeli przedmiot kontroli dotyczy spraw i
obowiazkéw jego albo jego mabnka, krewnych lub powinowatych.
2. Cztonek Komisji mae by wytaczony z udziatu w kontroli, jeli zachodz okoliczngci mogice wywotd

watpliwosci co do jego bezstronga.
3. O wyhczeniu czionka Komisji z udziatu w kontroli rozstga Komisja.



4, Wylaczony cztonek Komisji mge odwotd si¢ na psmie od decyzji o wyczeniu. Odwotanie skfadagsi
Radzie w terminie trzech dni od daty powcida wiadoméci o wylaczeniu. Zigenie odwotania wstrzymuje
dziatania Komisji w danej sprawie.

ROZDZIAL I
Zadania i tryb kontroli

8§87
1. Komisja kontroluje dzialaln& pracy Burmistrza oraz jednostek organizacyjnychsta, w szczegolidoi
w zakresie:
- przestrzegania prawa, w tym przepiséw gminnych,
- prawidtowdci wykonywania uchwat rady,
- gospodarki finansowej w szczegddobpod wzgédem gospodarrici i wykonania budetu miasta,
- gospodarki terenami i innym mieniem miasta.
2. Komisja przygotowuje projekty rozstrzyghiw sprawach skarg, w ktérych organem dstvym do
rozpatrzenia jest Rada Miasta.
3. Komisja przeprowadza kontrole na podstawie kryterio
- legalndci
- celowaci
- rzetelndci
- gospodarngci
- terminowdci.
§8
1. Komisja przeprowadza nagplijace rodzaje kontroli :
- planowe (ugte w rocznym planie pracy Komisji)
- dorazne (zlecane przez Raiasta w trybie uchwaty).

2. Kontrole planowe nie powinny trwaltuzej niz 30 dni , a kontrole dofae nie dhiej niz 5 dni roboczych.
3. Przewodniczcy Komisji niezwiocznie informuje Przewodnigego Rady Miasta 0 ewentualnych
problemach zwizanych z przeprowadzeniem lub zakpeniem kontroli w wyznaczonym terminie.
§9
1. Postpowanie kontrolne przeprowadza sv sposob umidiwiajacy bezstronne i rzetelne ustalenie stanu
faktycznego w zakresie dziatania kontrolowanegonpiotl, rzetelne jego udokumentowanie i ogen
2. Stan faktyczny ustalaesivytacznie na podstawie oryginatdow dokumentow przedsiayah do kontroli w
siedzibie kontrolowanej jednostki.
§10
1. Kontrole przeprowadzanea sprzez zespoty kontrolne sktadeg st co najmniej z dwdch czlonkdéw
Komisiji.
2. Zakres kontroli i sktad zespotu kontrolnego cknee & na posiedzeniu Komisiji.
Przewodnicacy Komisji wyznacza na finie kierownika zespotu kontrolnego.
3. Przewodniczcy Komisji informuje kierownika kontrolowanego poibtu o terminie
i zakresie kontroli oraz przedstawia wykaz dokurdenpodlegajcych kontroli.
4. Zespoly kontrolne przeprowadzdjontrole na podstawie pisemnego upomiania

potwierdzonego przez Przewodnicego Rady , ok&ajacego :

- podstaw prawry do przeprowadzenia kontroli

- kontrolowany podmiot

- termin i zakres kontroli

- wykaz kontrolowanych dokumentéw

- osoby wydelegowane do przeprowadzenia kontroli.
5. Kontrolujacy obownzani & przed przysipieniem do czynnii kontrolnych okaz& kierownikowi
kontrolowanego podmiotu upowsgienie, o ktérym mowa w ust. 4.

§11

1. Kierownik kontrolowanego podmiotu oboyziany jest zapewti warunki i srodki niezkedne dla
prawidtowego przeprowadzenia kontroli.
2. Kierownik kontrolowanego podmiotu oboyzany jest w szczegolo przedkladd na zadanie
kontrolujagcych dokumenty niezjolne do przeprowadzenia kontroli oraz ufiwi¢ kontrolupcym wstp do
obiektow i pomieszczekontrolowanego podmiotu.

3. Obowiazki przypisane niniejszym regulaminem kierownikowdntrolowanego podmiotu megby¢
wykonywane za paednictwem podlegtych mu pracownikow.
§12

1. Czynnaci kontrolne wykonywaneasw dniach i godzinach pracy kontrolowanego podmiotu



2. Wykonywanie czynn&i kontrolnych nie mge narusza porzadku pracy obowjzujacego w
kontrolowanym podmiocie.

ROZDZIAL IV
Protokoty kontroli
§13
1. Zespot kontrolny w terminie 14 dni od zalazenia kontroli, spoggdza protokot kontroli, ktéry
podpisuj cztonkowie zespotu kontrolnego oraz kierownik kofdwanej jednostki.
2. Zespot kontrolny niezwtocznie przedstawia Komig)dpisany protokét, ktéry zawiera :

- podstaw prawry przeprowadzenia kontroli

- dat: przeprowadzenia kontroli

- nazw i adres kontrolowanego podmiotu

- imi¢ i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu

- sktad osobowy zespotu kontrolnego

- przedmiot kontroli z dokladnym oldleniem jakiego okresu dotyczy

- wykaz dokumentéw poddanych badaniu i wykaz osdddapcych wyjénienia

- ustalenia lub stwierdzone nieprawidtaied
3. Komisja na podstawie protokotu kontroli nieze#aie sporgdza i przedktada do zatwierdzenia Radzie
Miasta wysipienie pokontrolne zawiergje wnioski , zalecenia i propozycje usigi@ nieprawidtowéci
stwierdzonych w wyniku kontroli oraz kieruje do Buistrza lub kierownika jednostki przedmiotowe vaysénie.

4, Kierownik kontrolowanej jednostki w terminie Ihi od otrzymania wyspienia pokontrolnego nie
odwotg sig za pdrednictwem Burmistrza do Rady.
5. Wyshpienie pokontrolne jest rozpatrywane przez Rladznie ze stanowiskiem podmiotu kontrolowanego.
Rozstrzygnicie Rady jest ostateczne.
6. W przypadku wysgpienia nieprawidtowgci Rada mae zaleat w trybie uchwaly ich usugcie.
ROZDZIAL V
Zadania opiniodawcze
§14
1. Komisja opiniuje wykonanie buétu miasta i wyspuje z wnioskiem do Rady w sprawie udzielenia lub
nie udzielenia absolutorium Burmistrzowi.
2. Przewodniczcy Komisji przedktada opinie i wniosek, o ktéryclowa w pkt. 1 nagce Przewodniczrego

Rady w terminie , ktdry okéta ustawa o finansach publicznych.

§15
1. Komisja opiniuje na pmie wniosek o przeprowadzenie referendum w spradieotania Burmistrza.
2. Przewodniczcy Komisji przedktada opiri o ktérej mowa w pkt.1 ngece Przewodnicrego Rady Miasta

w terminie 14 dni od daty otrzymania pisemnego \wkiow tej sprawie.

ROZDZIAL VI
Plany pracy i sprawozdania Komisji
§16
1. Komisja Rewizyjna przedklada Radzie do zatwierdagmbjekt rocznego planu pracy.
2. Przedtaony Radzie plan pracy powinien zawi€@ najmniej :
- wykaz tematow kontroli precyzyjnie oktajacych przedmiot kontroli,
- terminy przeprowadzenia kontroli,
- wykaz jednostek , ktére zostapoddane kontroli planowej.
3. Rada mae zatwierdz jedynie czs¢ planu pracy Komisji.
4, Komisja mae przysipi¢ do wykonania kontroli planowych po zatwierdzeniarmu pracy lub jego &Zci.
5.
§17
1. Komisja sktada Radzie Miasta roczne sprawozdamiswojej dziatalriei w roku poprzednim.
2. Roczne sprawozdanie powinno zawderaszczegolngci :

- wykaz dziata Komisji w trakcie roku
- liczbe, przedmiot, miejsca, rodzaj i daty przeprowadzbnkontroli
- wykaz wystpien pokontrolnych



3. W przypadku roku kaczacego kadengj Rady, Komisja Rewizyjna sktada Radzie sprawozdaaiswojej
dziatalngci w tymze roku na ostatniej sesji.

ROZDZIAL VII
Posiedzenia Komisiji

§18
1. Posiedzenie Komisji zwotuje Przewodnicy Komisji z wlasnej inicjatywy, a tak na wniosek :
- nie mniej nk dwoch cztonkéw Komis;ji
- Rady Miasta
2. Przewodniczcy Komisji maze zaprosi na posiedzenia Komisji :
- radnych nie bdacych cztonkami komisji
- pracownikéw jednostek organizacyjnych miasta
- na wniosek Komisji osoby w charakterze biegtiudh ekspertow.

3. J&li zaproszenie os6b, o ktérych mowa w pkt. 2, 8smaze wywota skutki finansowe , wymagana jest
zgoda Rady Miasta.
4, Z posiedzenia Komisji spagdzany jest protokdt, ktéry zatwierdzagztonkowie Komisji na kolejnym

posiedzeniu i podpisuje przewodnicy Komis;ji.

5. Komisja dziata na posiedzeniach jawnych, ktore ariog wytaczone z jawnéri jezeli to wynika z innych
ustaw, lub ze wzgHu na inny wany interes spoteczny.

ROZDZIAL VIII
Postanowienia kaicowe

§19
1. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie Karfsjwizyjnej, zastosowanie mgprzepisy
powszechnie obowzujace.
2. Zmiany w Regulaminie Komisji Rewizyjnej dokonyneas, w trybie jego uchwalania.



