ZARZADZENIE NR 59/2023 )
BURMISTRZA MIASTA PODKOWA LESNA

7 dnia 12 lipca 2023 r.

w sprawie wprowadzenia legitymacji shuzbowych dla pracownikom Urzedu Miasta Podkowa Lesna
dokonujacych czynnosci kontrolnych

Na podstawie art. 33 ust. 1, ust. 31 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2023 r. poz. 40 z pozn.zm.) i art. 7 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2022 1. poz. 530 z p6zn.zm.) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. Wprowadza si¢ legitymacj¢ stuzbowg dla pracownikow Urzedu Miasta Podkowa Lesna, ktorej wzor
stanowi zatgcznik do Zarzadzenia.

2. Legitymacje stuzbowe wydaje Burmistrz Miasta Podkowa Lesna na podstawie wniosku zlozonego przez
bezposredniego przetozonego pracownika.

§ 2. 1. Legitymacja sluzbowa wydawana bedzie pracownikom wykonujagcym czynnosci kontrolne lub inne
czynnosci stuzbowe poza siedzibg Urzedu Miasta Podkowa Lesna.

2. Legitymacja stuzbowa potwierdza, ze okazujaca ja osoba jest upowazniona do wykonywania czynnosci o
ktérych mowa w ust. 1, w zakresie okreslonym odrebnym upowaznieniem, wydanym przez Burmistrza Miasta
Podkowa Les$na.

3. Pracownik Referatu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich (Kancelaria) prowadzi rejestr wydanych
i zwroconych legitymacji stuzbowych.

4. Legitymacja stuzbowa zachowuje waznos¢ przez okres 5 lat od jej wydania.
5. Legitymacja stuzbowa moze by¢ wykorzystywana tylko i wylacznie do celow stuzbowych.
6. Pracownik posiadajgcy legitymacj¢ nie moze jej udostgpnia¢ innym osobom.

§ 3. 1. Pracownik zobowiazany jest dba¢ o nalezyty stan legitymacji stuzbowej oraz chroni¢ ja przed utrata,
zniszczeniem lub uszkodzeniem.

2. Legitymacja stuzbowa podlega wymianie w przypadku:
1) zmiany danych osobowych,
2) uszkodzenia lub zniszczenia,
3) zmiany stanowiska lub zakresu pracy pracownika,
4) uptywu terminu waznosci.

3. W przypadku utraty, zniszczenia lub uszkodzenia legitymacji stuzbowej pracownik zobowigzany jest
niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz w ciaggu 7 dni od zdarzenia, zawiadomi¢ o tym fakcie Burmistrza Miasta
Podkowa Lesna.

4. W przypadku okreslonym w ust. 3 wystawia si¢ duplikat legitymacji stuzbowe;.

5. Pracownik zobowigzany jest do niezwlocznego zwrotu legitymacji stuzbowej w przypadku: ustania
stosunku pracy, wygasni¢cia iminnego upowaznienia do czynno$ci kontrolnych Iub innych czynnosci
stuzbowych poza siedzibg urzedu, nieprzerwanej nieobecnosci w pracy trwajacej dtuzej niz trzy miesiace.

6. Pracownik, ktory po otrzymaniu duplikatu legitymacji sluzbowej odzyskal utracong legitymacje, jest
zobowigzany niezwlocznie zwroci¢ jg Burmistrzowi Miasta Podkowa Les$na.

§ 4. Pracownik, przed przystgpieniem do wykonywania czynno$ci kontrolnych lub innych czynnosci
stuzbowych poza siedzibg urzgdu, obowiazany jest okaza¢ legitymacje stuzbowa wraz z imiennym
upowaznieniem do wykonywania czynno$ci z niego wynikajacych.

§ 5. Wykonywanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.
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§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Podkowa
Les$na

Artur Tusinski
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 59/2023
Burmistrza Miasta Podkowa Les$na

z dnia 12 lipca 2023 1.

LEGITYMACJA PRACOWNIKA URZEDU MIASTA PODKOWA LESNA

ZDJECIE

IMIE | NAZWISKO
STANOWISKO PRACOWNIKA

LEGITYMACJA Nr: ni/RRRR
WAZNA DO: MM/RRRR

ZNALEZIONA LEGITYMAGJE PROSIMY ZWRGCIG NA ADRES URZEDU MIASTA PODKOWA LESNA 05-807 UL. AKACJOWA 39/41
WWW.PODKOWALESNA.PL
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