ZARZADZENIE NR 112/2020 )
BURMISTRZA MIASTA PODKOWA LESNA

7 dnia 18 wrzesnia 2020 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu wyboru Przedstawiciela pracownikow Urzedu Miasta
Podkowa Lesna oraz powolania Komisji Wyborczej i ustalenia terminu wyborow.

Na podstawie art. 33 ust. 315 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2020r.
poz. 713 1 1378), art. 237 [13a ] ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320
oraz z 2018 r. poz. 2432), Burmistrz Miasta Podkowa Le$na zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam Regulamin wyboru Przedstawiciela pracownikow Urzgedu Miasta Podkowa Le$na
stanowigcy Zalgcznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Powotuje Komisje Wyborcza w celu przeprowadzenia wyboru Przedstawiciela Pracownikow,
w skladzie:

1) Malgorzata Smysto — przewodniczacy komisji,

2) Agnieszka Czarnecka — cztonek komisji,

3) Elzbieta Ptocinska — cztonek komisji.
§ 3. Ustalam date wyboru Przedstawiciela Pracownikdéw na dzien 5 pazdziernika 2020 r.
1. Wybory odbeda sie w godzinach 10. - 11. 9,
2. Przedstawiciela Pracownikow wybiera si¢ na kadencje w latach 2020 — 2024.
§ 4. Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Miasta.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Podkowa
Les$na

Artur Tusinski
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 112/2020
Burmistrza Miasta Podkowa Les$na

z dnia 18 wrze$nia 2020 r.

Regulamin wyboru Przedstawiciela pracownikow Urzedu Miasta Podkowa Lesna

§ 1. 1. Przedstawiciel pracownikéw Urzedu Miasta Podkowa Le$na jest powolywany w celu dokonywania
w imieniu pracownikow Urzgdu uzgodnien z pracodawca w zakresie reprezentowania interesOw pracownikow
wynikajacych z kodeksu pracy iinnych przepisow, w tym zakladowego funduszu s$wiadczen socjalnych,
Pracowniczych Planéw Kapitatowych, zagadnien bezpieczenstwa i higieny pracy.

2. Dziatalnos¢ Przedstawiciela pracownikdéw obejmuje swym zakresem wszystkich pracownikow Urzgdu,
o ktérych mowa w §.2 pkt.3.

§2.1. Wybory na Przedstawiciela pracownikow przeprowadza si¢ w terminie okreslonym przez
pracodawce.

2. Przedstawiciela wybiera si¢ sposrod pracownikow Urzedu Miasta Podkowa Les$na.

3. Prawo wyboru Przedstawiciela pracownikéw posiadaja pracownicy Urzedu, niezaleznie od podstawy
zatrudnienia.

4. Kandydatem na Przedstawiciela pracownikoéw nie moze by¢:
1) pracodawca,;
2) osoba zajmujaca kierownicze stanowisko bezposrednio podlegte pracodawcy;
3) cztonek Komisji Wyborczej o ktérej mowa w §4.
5. Wybory na Przedstawiciela pracownikow sa wazne jezeli wzigto w nim udziat 50 % uprawnionych.

§ 3. 1. 1Kadencja Przedstawiciela pracownikow trwa 4 lata. Przedstawiciel pracownikow pelni swoja
funkcje do dnia wyboru swojego nastgpcy.

2. W przypadku rezygnacji, rozwigzana stosunku pracy czy utraty wybieralnoSci przez osobe
Przedstawiciela pracownikow — przeprowadza si¢ nowe wybory zzachowaniem zasad zawartych
W niniejszym regulaminie.

§4.1. W celu przeprowadzenia wyboréw powotuje si¢ Komisje Wyborcza zwang dalej Komisja,
sktadajaca si¢ z trzech cztonkow bedacych pracownikami Urzedu.

2. Pracodawca kazdorazowo przy przeprowadzaniu wyboréw powotuje Komisje i ustala jej sktad.

§ 5. Do zadan Komisji nalezg wszelkie czynno$ci zwigzane z wyborem Przedstawiciela pracownikow,
a zwlaszcza:

1) rejestracja kandydatow na Przedstawiciela pracownikdw;
2) sporzadzenie kart wyborczych;
3) przeprowadzenie glosowania;
4) ogloszenie wynikow gltosowania.
§ 6. 1. Kandydaci na Przedstawiciela pracownikow sg zglaszani do Komisji.

2. Przed wpisaniem kandydata na list¢ kandydatow na Przedstawiciela pracownikéw Komisja sprawdza,
czy kandydat spelnia kryteria okreslone w Regulaminie i uzyskuje informacj¢ czy kandydat potwierdza swoja
kandydaturg w wyborach, sktadajac o§wiadczenie stanowiace zatacznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu.

3. Kandydatow na Przedstawiciela pracownikow mozna zglasza¢ najwczes$niej od dnia zarzadzenia
wyboréw i powolania Komisji, a najpozniej na 3 dni przed terminem glosowania.

4. Nazwiska osob na liscie kandydatow na Przedstawiciela pracownikow umieszczane sg alfabetycznie,
ilo$¢ kandydatow na Przedstawiciela pracownikow jest nieograniczona.
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5. Lista kandydatow na Przedstawiciela pracownikow zawierajgca wszystkie nazwiska kandydatow na
Przedstawiciela pracownikow oglaszana jest 2 dni przed wyborami.

§ 7. 1. Komisja przygotowuje list¢ pracownikéw uprawnionych do gtosowania, zwang dalej lista.

2. Potwierdzeniem udziatu pracownika w wyborach na Przedstawiciela pracownikéw jest umieszczenie
podpisu osoby glosujacej na liscie.

3. Podpis na liscie umieszczany jest przed wydaniem karty do glosowania.
§ 8. 1. Komisja sporzadza karty do glosowania.

2. Na kazdej karcie do glosowania umieszczone sa nazwiska kandydatéw na Przedstawiciela pracownikéw
tak jak na liscie kandydatow na Przedstawiciela pracownikow.

§ 9. 1. Wybor Przedstawiciela pracownikoéw nastgpuje w gtosowaniu tajnym.
2. Kazdy pracownik gtosuje osobiscie i ma jeden glos.
3. Glosowanie polega na oddaniu gtosu na jednego kandydata na Przedstawiciela pracownikow.

4. Oddanie gtosu polega na zakresleniu pola przy nazwisku kandydata, na ktérego glosujacy chce odda¢
glos.

5. Glosujacy po dokonaniu wyboru wrzuca kartg do gtosowania do urny wyborcze;.
6. Oddanie glosu w inny sposob powoduje niewaznos¢ glosu.

§ 10. 1. Komisja przygotowuje urn¢ do glosowania.

2. W czasie glosowania urna jest zamknigta.

3. Po przeprowadzeniu gltosowania Komisja otwiera urng, przelicza glosy i sporzadza protokot stanowigcy
zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

4. Przedstawicielem pracownikow zostaje osoba, na ktorg oddano najwigksza liczbg glosow.

5. W przypadku jednakowej liczby glosow Komisja przeprowadza dodatkowe glosowanie na kandydatow,
ktorzy uzyskali jednakowa najwyzsza liczbe gltosow.

6. Wynik glosowania podawany jest do wiadomos$ci pracownikow Urzedu wraz z podaniem nazwiska
osoby, ktora zostala wybrana na Przedstawiciela pracownikdéw, wzor zaswiadczenia o wyborze ma
Przedstawiciela pracownikow stanowi zaltgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

§ 11. 1. W sprawach nie ujetych w tym Regulaminie decyduje Komisja Wyborcza.
2. Zaswiadczenie o wyborze na Przedstawiciela pracownikéw dotgcza si¢ do akt osobowych pracownika.

3. Dokumentacj¢ z przeprowadzonych wyborow przechowuje pracownik ds. kadr.
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Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 112/2020
Burmistrza Miasta Podkowa Lesna

z dnia 18 wrzes$nia 2020 r.

Zatacznik Nr 1
do Regulaminu wyboru
Przedstawiciela pracownikow

Urzegdu Miasta Podkowa Le$na

(nazwa referatu)
OSWIADCZENIE

Niniejszym o$wiadczam, ze wyrazam zgod¢ na kandydowanie na Przedstawiciela pracownikow
wybranego do reprezentowania interesow Pracownikow Urzedu Miasta Podkowa Le$na na kadencje
wlatach ...ooooeoeiiniiii

Zadaniem Przedstawiciela pracownikow jest uzgadnianie z pracodawca wszelkich spraw w zakresie
reprezentowania interesOw pracownikow wynikajacych zkodeksu pracy iinnych przepisow, w tym
zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych, Pracowniczych Planéw Kapitatlowych, zagadnien
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Podkowa LeSna, dni@.......ccoovevvceececes e

podpis pracownika
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Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 112/2020
Burmistrza Miasta Podkowa Lesna

z dnia 18 wrzes$nia 2020 r.

Zatacznik Nr 2
do Regulaminu wyboru
Przedstawiciela pracownikow
Urzegdu Miasta Podkowa Le$na
PROTOKOL Z GLOSOWANIA
I
Glosowanie w dniu ................. rozpoczeto sie o godz. ......... i trwalo bez przerwy do godz............

2. Liczba uprawnionych do glosownia wynosita ...............

3. W wyborach wzi¢to udziat ......... % uprawnionych.
4. Komisjawydata ............... kart do glosowania.
5. Oddano kart do glosowania ............ ,W tym:

| IR glosow waznych

) I glosow niewaznych

6. Na poszczegolnych kandydatéw oddano nastepujaca liczbe gloséw waznych:

7. Komisja stwierdzila, ze najwigksza liczba glosow uzyskat/a Pan/a
i zostal/a wybrany/a Przedstawicielem pracownikéw Urzedu
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Zatacznik Nr 3 do zarzadzenia Nr 112/2020
Burmistrza Miasta Podkowa Lesna

z dnia 18 wrzes$nia 2020 r.

Zatacznik Nr 3
do Regulaminu wyboru
Przedstawiciela pracownikow
Urzegdu Miasta Podkowa Le$na

Wzér zaswiadczenia o wyborze Przedstawiciela pracownikow

ZASWIADCZENIE
Komisja Wyborcza stwierdza, ze w wyniku wybordw przeprowadzonych w dniu ..........ccceevveevveenreennen.
PAN/PANT .ottt ettt e a et e te et es e et e beeneentetennene
zostal/a wybrany/a na kadencje wlatach ................... Przedstawicielem pracownikéw do

reprezentowania interesoéw pracownikow Urzedu Miasta Podkowa Le$na przy uzgadnianiu z Pracodawca
wszystkich dziatan wynikajacych z kodeksu pracy iinnych przepisow, w tym zakladowego funduszu
$wiadczen socjalnych, Pracowniczych Planéw Kapitalowych, zagadnien bezpieczenstwa i higieny pracy.

PoAKOWA LeSNa, ANIA w.ovvviiiiiiiiieee e

(podpis Przewodniczacego Komisji Wyborczej)
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