PROJEKT

UCHWALA NR.............. /2020
RADY MIASTA PODKOWA LESNA
zdnia .......... 2020 r.

w sprawie ustalenia kryteriéow i trybu przyznawania nagroéd dla nauczycieli
ze specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2020 r., poz. 713) w zwigzku z art. 49 ust. 1 i 2 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Uchwata okresla kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiagnigcia
w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, ze specjalnego funduszu
wyodrebnionego w budzecie Miasta Podkowa Lesna, o ktérym mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1)
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela.

2. Ilekro¢ w uchwale jest mowa o szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkotg¢ i przedszkole, dla
ktorych Miasto Podkowa Lesna jest organem prowadzacym.

§ 2. 1. W budzecie Miasta Podkowa Le$na jest tworzony specjalny fundusz nagréd dla
nauczycieli, w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli
zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto Podkowa Lesna.

2. Ustala si¢ nastgpujgcy podziat srodkdw ze specjalnego funduszu nagréd, o ktérym mowa w
ust. 1:

1) 20% na nagrody przyznawane przez Burmistrza Miasta Podkowa Le$na nauczycielom (w
tym dyrektorom szkoét),

2) 80 % na nagrody przyznawane przez dyrektorow szk6l nauczycielom niebedacym
dyrektorami szkoét.

3. Srodki specjalnego funduszu nagrod, w wysokosci okreslonej w ust. 2, pozostajg w
dyspozycji podmiotéw przyznajgcych nagrody.

§ 3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd majg charakter uznaniowy i moga
by¢ przyznane za osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej, z okazji:

e Dnia Edukacji Narodowej,

e innych waznych wydarzen o charakterze oswiatowym,

e zakonczenia roku szkolnego.

§ 4. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd mogag by¢ przyznawane

nauczycielowi (w tym dyrektorowi szkoly) po przepracowaniu w szkole co
najmniej roku.

§ 5. 1. Nagrodg ze specjalnego funduszu nagréd moga otrzymaé:
1) nauczyciel niebedacy dyrektorem szkoly, spelniajacy co najmniej dwa



kryteria okreslone w ust. 2,

2) dyrektor szkoty spetniajacy co najmniej dwa kryteria okreslone w ust. 2 i co
najmniej dwa kryteria okreslone w ust. 3.

2. W przypadku nauczycieli (w tym dyrektoréw szkot) brane jest pod uwage
spelnianie nastgpujacych kryteriow:
1) uzyskiwanie znaczacych osiagnie¢ dydaktycznych, potwierdzonymi wynikami
egzaminow, sukcesami uczniow w konkursach, olimpiadach, zawodach wiedzy,
sportowych, itp.
2) uzyskiwanie osiagni¢¢ wychowawczo-opiekunczych;
3) wprowadzanie innowacji pedagogicznych, skutkujacych efektami w procesie
ksztalcenia i wychowania;
4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajeé, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2
pkt 2 Karty Nauczyciela, w tym w szczegdlnosci:

= aktywny udzial w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych,

» opickowanie si¢ samorzadem uczniowskim lub innymi organizacjami

dzialajgcymi w szkole,
= prowadzenie lekcji kolezenskich,
» udzial w realizowaniu innych zadan statutowych szko}y w tym zaj¢é

opiekunczych i  wychowawczych uwzgledniajacych  potrzeby i
zainteresowania uczniow.

5) stale doskonalenie zawodowe,
6) stosowanie w pracy nowoczesnych metod nauczania (wprowadzanie innowacji,
wdrazanie nowych programow, opracowywanie programow autorskich).

3. W przypadku dyrektoréw szkot brane jest dodatkowo pod uwage speinianie
nastepujacych kryteriow:

1) zapewnienie bezpieczefistwa uczniom i nauczycielom w czasie zajgé
organizowanych przez szkofe,

2) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym,

3) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidow,
4) realizacja zadan zgodnie zuchwatami rady pedagogicznej i rady szkoly,
podjetymi w ramach ich kompetencji stanowiacych oraz zarzagdzeniami organéw
nadzorujacych szkote,

5) dbato$¢ o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie
zideg demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludZzmi réznych narodéw, ras
i $wiatopogladow,

6) prawidlowa wspélpraca z radgszkoly, radg rodzicow, radg
pedagogiczng, rodzicami i samorzagdem uczniowskim,

7) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

§ 6. Wnioski o nagrode Burmistrza Miasta Podkowa Le$na wraz z uzasadnieniem
moga skladaé:
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e dyrektor Centrum Ustug Wsp6lnych Miasta Podkowa Lesna,

e rada pedagogiczna,

e radarodzicéw (lub inna reprezentacja rodzicow),

e dyrektor szkoly (z wyjatkiem wniosku dotyczacego jego osoby),

e nauczycielskie organizacje zwigzkowe
za posrednictwem Dyrektora Centrum Ustug Wspoélnych Miasta Podkowa Les$na,
w siedzibie Centrum Ustug Wspdlnych Miasta Podkowa Le$na.

§ 7. Wnioski o nagrodg dyrektora szkoly wraz z uzasadnieniem mogg sktadaé:
e rada pedagogiczna,
e radarodzicéw (lub inna reprezentacja rodzicow),
e  dyrektor szkoly lub wicedyrektorzy,

e nauczycielskie organizacje zwigzkowe dzialajace na terenie szkotly
w siedzibie wlasciwej szkoty.

§ 8. Whnioski 0 nagrod¢ Burmistrza Miasta Podkowa Lesna i o nagrode dyrektora
szkoty moga by¢ sktadane najpozniej na 30 dni przed wydarzeniami okreslonymi
w§ 3.

§ 9. Nauczyciel (w tym dyrektor szkoty), ktéremu zostata przyznana nagroda,
otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza si¢ w jego aktach osobowych.

§ 10. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego i
wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2020 r.
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UZASADNIENIE

do uchwaly w sprawie ustalenia kryteriéw i trybu przyznawania nagréd dla
nauczycieli ze specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli

Na podstawie art. 49 ust. 112 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) ustala si¢ kryteria i tryb przyznawania nagrod
dla nauczycieli ze specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli.

Dotychczas ww. kryteria i tryb przyznawania nagréd okreslne byly w uchwale
Nr 116/XXVII/2009 Rady Miasta Podkowy Le$nej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie ustalenia
regulaminu okreslajagcego zasady wynagradzania nauczycieli oraz szczegbtowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw motywacyjnego, funkcyjnego oraz niektérych innych
skfadnikéw wynagrodzenia (z pézn. zm.).

Zasadnym jest wydzielenie ww. kryteriéw i trybu przyznawania nagrdd dla nauczycieli
ze specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli do odrgbnej uchwaty Rady Miasta
Podkowy Lesnej, z powodu réznego trybu uzgadniania/opiniowania obu uchwal przez
nauczycielskie zwigzki zawodowe.

W uchwale Rady Miejskiej w sprawie regulaminu okreslajacego niektore zasady
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu i szkole, dla ktérych Miasto
Podkowa Le$na jest organem prowadzacym nagrody dla nauczycieli ze specjalnego
funduszu na nagrody dla nauczycieli zostajg jedynie wymienione jako element regulaminu, z
podaniem wysokosci srodkdw przeznaczonych na ten cel, natomiast ustalenie kryteriow i trybu
przyznawania nagréd dla nauczycieli ze specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli
zostato wlgczone do niniejszej uchwaty Rady Miasta Podkowa Le$na.
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