ZARZADZENIE NR 27/2020 )
BURMISTRZA MIASTA PODKOWA LESNA

z dnia 17 marca 2020 r.

w sprawie wprowadzenia zmiany Regulaminu Pracy Urzedu Miasta Podkowa Le$na

Na podstawie art.33ust. 113 ustawy zdnia 8marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22019 r., poz. 1815), art. 104, 104! - 1043 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U.
z 2019 r., poz. 1495) oraz art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 22019 1., poz. 1282) zarzadza sig¢, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Pracy Urz¢du Miasta Podkowa Le$na wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 5/2016
Burmistrza Miasta Podkowa Le$na zdnia 28 stycznia 2016 r., zmienionym Zarzadzenierm nr 119/2018
Burmistrza Miasta Podkowa Lesna z dnia 17 grudnia 2018 r., § 9 otrzymuje brzmienie:

»8 9. 1. W Urzedzie obowigzuje system réwnowaznego czasu pracy, z mozliwoscig przedtuzenia
dobowego wymiaru czasu pracy do 12 godzin, w 3-miesiecznym okresie rozliczeniowym.

2. Dla pracownikow, za wyjatkiem pracownika zatrudnionego na stanowisku wozny/a, ustala si¢
nastepujacy rozktad czasu pracy:

- poniedziatek od godz. 8.00 do godz. 18.00
- wtorek, §roda, czwartek od godz. 8.00 do godz. 16.00
- piatek od godz. 8.00 do godz. 14.00,
- sobota jest dniem wolnym od pracy, wynikajacym z pigciodniowego tygodnia pracy.
3. Dla pracownika zatrudnionego na stanowisku wozny/a ustala si¢ nastepujacy rozktad czasu pracy:
- poniedziatek od godz. 12.00 do godz. 21.00
- wtorek, $roda, czwartek od godz. 12.00 do godz. 20.00
- piatek od godz. 12.00 do godz. 19.00,
- sobota jest dniem wolnym od pracy, wynikajacym z pigciodniowego tygodnia pracy.

4. Burmistrz moze w uzasadnionych przypadkach, na wniosek pracownika ustali¢ pracownikowi
indywidualny czas pracy.

5. Pora nocna obejmuje 8 godzin i trwa od godziny 22.00 do godziny 6.00.

6. Przez prace w niedzielg lub $wigto uwaza si¢ prace wykonywang migdzy godzing 6.00 w tym dniu
a godzing 6.00 w nastgpnym dniu.

7. Liczba godzin nadliczbowych w roku kalendarzowym dla kazdego pracownika nie powinna
przekroczy¢ 240.

9. Dopuszcza si¢ stosowanie w uzasadnionych przypadkach zadaniowego czasu pracy .”.

§ 2. 2. Nadzor nad wykonaniem niniejszego zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.
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§ 3. 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2020 r.

Burmistrz Miasta Podkowa
Lesna

Artur Tusinski

Id: 3888496C-3F2C-4912-B8E8-D4462EBFF692. Podpisany Strona 2





