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UMOWA
0 wspolpracy w zakresic BHP
mu 00 %5002 B049°

Zawarta dnia 2 stycznia 2019 r. w Urzedzie Miasta Podkowa Les$na przy ul. Akacjowej
39/41, 05-807 Podkowa Lesna pomiedzy:

Miastem Podkowa Le$na, nr NIP: 529-180-92-80, reprezentowanym przez:
Burmistrza Miasta Podkowa Le$na- Pana Artura Tusinskiego
zwang dalej Zleceniodawcg

a

Teodorem Przygodg prowadzacym dziatalnos¢ gospodarcza pod firma TEQO z siedziba
w Grodzisku Mazowieckim (05-827) przy ul. Szczerkowskiego 9 lok. 22, NIP: 529-105-
07-02,

zwanym w tresci umowy Zleceniobiorea
kazda z osobna zwana Strona a lacznie Stronami

W zwigzku z faktem, iz postgpowanie dotyczy zamdwienia o wartosci nie przekraczajace]
rownowartosci kwoty 30.000. euro (zgodnie z art. 4 pkt 8 ustawy Prawo zamdwien
publicznych z dnia 29 stycznia 2004 r. tekst jednolity Dz. U. 2018 r. nr 1986 z p6zn. zm.) i
udzielone zostaje na podstawie regulaminu udzielenia zaméwien publicznych wprowadzonego
Zarzadzeniem nr 21/2014 Burmistrza Miasta Podkowy Le$nej z dnia 22 kwietnia 2014 1.
zostaje zawarta umowa o nastgpujacej tresci(dalej Umowa):

§1

1. Zleceniodawca zleca a Zleceniobiorca przyjmuje do realizacji swiadczenie
kompleksowej obstugi i doradztwa Zleceniodawcy w zakresie BHP, zgodnic z
rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 02.09.1997 roku w sprawie stuzby BHP
(Dz.U. nr 109 poz. 704 z poz. zm). W szczegolnosci, Zleceniobiorca przyjmuje na
siebic obowigzki w zakresie przeprowadzania szkolen pracownikow w zakresic
przepisow BHP, a takze $wiadczenia innych uslug oraz doradztwa w zakresic
stosowania i wdrazania przepisow dotyczacych BHP w Urzgdzie Miasta Podkowa
Lesna.

2. Zakres prowadzonych ustug stanowi zalgcznik nr 1 do Umowy.

3. Zleceniobiorca zobowigzany jest do zwrotu Zamawiajgcemu wszelkic]
dokumentacji jaka otrzymal, w ramach $wiadczonych ustug od Zleceniodawey. na
kazde jego zadania oraz takze niezwlocznie po rozwigzaniu Umowy w terminie 3
dni od dnia rozwigzania Umowy.

4. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze posiada wszelkie niezbgdne kwalifikacje i
uprawnienia do wykonywania czynnosci w ramach Umowy oraz, z¢ bedzie je
wykonywaé z nalezytg starannoscig i zgodnie z obowigzuj acymi przepisami prawa.

5. Zleceniobiorca ponosi pelna odpowiedzialno$¢ za wykonane lub nienalezycic
wykonane ustugi/czynnos$ci w ramach Umowy.

6. Zleceniodawca bedzie zglaszal Zleceniobiorcy zapotrzebowanie na wykonanic
ustugi droga mailowg na adres; teodorprzygoda@gmail.com lub telefonicznic pod
numer 501-627-740.
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Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do wykonania ustug, w ramach zgloszonego
zapotrzebowania przez Zleceniodawce, zgodnic z zapisami ust. 6 niniejszego
paragrafu, w terminach: 3 dni - szkolenia wstepne BHP, 14 dni - pozostale ushugi,
chyba, ze ushugi te nalezy wykona¢ w terminie krotszym, okreslonym przez
przepisy prawa.

. Zleceniobiorca zobowiazany jest do informowania Zleceniodawcy o koniecznosci i

terminach, wynikajacych z przepiséw prawa, przeprowadzenia okreslonych ustug.
Ustugi te wykonane bedg w terminie okre§lonym przepisami prawa.

Zleceniodawca zobowigzuje si¢ takze do przestrzegania Ustawy z dnia 10 maja
2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. 2018 poz.1000).

§2
Umowa niniejsza zawarta jest na okres od 02.01.2019 r. do 31.12.2019 r.
Kazda ze Stron ma prawo do jej rozwigzania z zachowaniem 1-miesigczneg okresu
wypowiedzenia — ze skutkiem na koniec miesigea kalendarzowego.
Zleceniodawca ma prawo do rozwigzania Umowy ze skutkiem natychmiastowym w
przypadku niewykonywania lub nienalezytego wykonywania przez Zleceniobiorce
zleconych mu, w jej ramach czynno$ci, a takze ich wykonywania niezgodnic 7
obowigzujgcymi przepisami prawa.

§3

Za nalezycie wykonane, w ramach Umowy ustugi, Zleceniobiorcy przystuguje
stosowne wynagrodzenie, ktorego wysokos¢ wyliczona bedzie w oparciu o ceny
poszczegdlnych ushug/czynnosei szczegolowo opisanych w zatgezniku nr 1 do
Umowy, z tym zastrzezeniem, ze wartos¢ wynagrodzenia, za caly okres
obowigzywania Umowy nie moze przekroczy¢ wartosci 4.000 zk. brutto (stownie:
cztery tysigce zlotych).

Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do kontrolowania i niezwlocznego poinformowania
Zleceniodawcy o wyczerpaniu kwoty wynagrodzenia, opisanej w ust. | niniejszego
paragrafu.

W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania (w tym nieterminowego)
jakiejkolwiek ustugi, w ramach Umowy, Zleceniodawca ma prawo obcigzy¢
Zleceniobiorce kara umowng w wysokosel - 500 zl za kazdy taki stwierdzony
przypadek.

§4

. Zleceniodawca zobowiazuje si¢ do dokonania zaplaty Zleceniobiorcy. za

ustugi/czynnosci wykonane w danym miesigcu, w terminie 14 dni od daty otrzymania
faktury VAT na konto bankowe Zleceniobiorcy:

79 1950 0001 1006 0490 3246 0001
Zleceniobiorca ma prawo wystawi¢ faktur¢ VAT po podpisaniu przez Strony
protokotu bez zastrzezen z wykonania czynnosci w danym miesigcu.

§5

Zleceniodawca zobowigzuje si¢ do:

il

zapewnienia Zleceniobiorcy dostepu do budynku Urzedu Miasta Podkowa Lesna
przy ul. Akacjowej 39/41 w sposob umozliwiajgcy prawidlowe 1 bezpieczne
prowadzenie prac bedacych przedmiotem Umowy,



b =

udost¢pnienia Zleceniobiorcy posiadanych dokumentéw oraz udzielenia mu
informacji, niezbgdnych do wykonania ustugi w ramach Umowy oraz

udostepnia  Zleceniobiorcy  pomieszczenia  wraz  z  umeblowaniem
zapewniajgcym zabezpieczenie wytworzonej dokumentacii.

§6

Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ wykona¢ ustugi/czynnosci w ramach Umowy.

. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze nie podlega przepisom o minimalnym wynagrodzeniu

za pracg (j. t. Dz. U. z 2017 r. poz. 847), poniewaz nic jest osoba samozatrudniona,
zawiera umowy ze zleceniobiorcami.

Przedstawicielem Zleceniodawcy, upowaznionym do podpisywania dokumentow

(w tym protokolow) stanowigcych podstawe rozliczen wykonanych robot bedzie
Pani Malgorzata Smyslo —  pracownik prowadzacy sprawy kadrowe
pracownikow Urzedu Miasta Podkowa Lesna.

§7

. Wszelkie zmiany 1 uzupehienia postanowien Umowy wymagaja dla swej waznosci

formy pisemnej w postaci aneksu.

Zleceniobiorca nie ma prawa do przelania praw i obowigzkow wynikajacych lub
mogacych wynikng¢ z Umowy na podmiot trzeci bez zgody Zleceniodawcy.

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami Umowy, beda mialy zastosowanie
przepisy Kodeksu Cywilnego.

Wszelkie spory na tle wykonania Umowy, Strony poddaja rozpoznaniu wlasciwym
rzeczowo sadom powszechnym.

. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa egzemplarze dla

Zleceniodawcy, jeden egzemplarz dla Zleceniobiorcy.
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Zatacznik nr 1 do umowy na obstuge w zakresie BHP .

L.

2.

o0 oL

Organizacja i prowadzenie szkolef wstepnych i okresowych z zakresu BHP dla
pracodawcow — 150,00 zt/os.,

Organizacja i prowadzenie szkolen wstepnych i okresowych z zakresu BHP dla osob
kierujgeych pracownikami — 100,00 zl/os..

- Organizacja i prowadzenie szkolef wstepnych i okresowych 7 zakresu BITP dla

innych pracownik6éw (zatrudnionych na wszystkich rodzajach stanowisk) - 40,00
zl/os.,

Organizacja i prowadzenie szkolen z zakresu pierwszej pomocy dla wszystkich
rodzajow stanowisk — 100,00 z}os.,

Sporzadzanie stosownej dla szkolen dokumentacii,

Prowadzenie postgpowan powypadkowych,— 200,00 z#/szt,

Opracowywanie instrukcji BHP dla poszczegdlnych stanowisk pracy — 25,00 zb/szt,
Ocena ryzyka zawodowego dla poszezegdlnych stanowisk pracy — 50,00 z/szt.
Inne ustugi moggce wplynac na podniesienie stanu bezpieczefistwa w zakladzic
pracy (ich zakres i sposob wykonania okresla si¢ na podstawie indywidualnych
ustalen ze Zleceniodawcg).

10. Inne ustugi z zakresu bhp, w przypadku gdy Zleceniodawca zglosi takie

zapotrzebowanie, a ceny tychze ushug bedg ustalane w drodze osobnych negocjacji.

I'1. Doradztwo w zakresic BHP dla pracodawecow i pracownikow — koszt uzalezniony od

zakresu, ustalany w drodze odrebnych negocjacji.

12. Na zyczenie Zleceniodawcy wspotuczestniczenie i reprezentacja firmy w relacjach z

PIP, PIS, ZUS, koszt ustalony w drodze odrgbnych negocjacii.

13. Na zyczenie Zleceniodawcy prowadzenie okresowych kontroli stanu BHP w firmie i

Do w/w cen nalezy dodac 23 % VAT.

sporzadzanie stosownych sprawozdan, koszt ustalony w drodze odr¢bnych
negocjacji.

TEOQ"
Teodor Przygods »
05-827 Grodzisk MaZ0wes
e, MALEATA NTP: S16-105-07-02



Nazwisko i Imig .. M%} &l)\
Formularz do umowy O-Q%wsqu

W zwiazku z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie

ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

informacji (RODO) oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informuje, ze:

e Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zwiazku z zawarta Umowa. Mam prawo dostepu do
swoich danych w celu ich poprawiania. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne w celu realizacji
niniejszej umowy. Zebrane dane sfuza do realizacji zawartej Umowy i zwiazanych z tym zadan i obowiqzk\v, wtym Z

archiwizacja wskazana w przepisach prawa. 5 tﬂf{
D«.._J.’I-.?.”f...wyé’ .....
(data,! podpis)

e Przyjmuje do wiadomosci, ze podane dane beda przetwarzane w celu realizacji obowiazkow zwiazanych z realizacja
niniejszej Umowy oraz w zwiazku z przelewaniem naleznosci na rachunek bankowy oraz realizacja zamowie, W razie
potrzeby Administrator moze przekazac dane podmiotom upowaznionym na podstawie przepisdw prawa de

02.01.08... ‘Mf
po

pis)

el

(data,
e  Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zwigzku z niniejsza Umowa i przechow%waniem
powstatej w tym celu dokumentacji ksiegowej. \
oLod M. T ?M\

(dala, podpis)

e O¢wiadczam iz zostal/am poinformowany, ze:

__ Administratorem danych osobowych jest Urzad Miasta Podkowa Leéna reprezentowany przez Burmistrza
Miasta Podkowa Lesna Akacjowa 39/41, 05807 Podkowa Le$na ., tel. 22 75 92 100 , email:
urzadmiasta@podkowalesna.pl

— Administrator wyznaczy!l Inspektora Ochrony Danych (art. 37 ust 1 lit a RODO), z ktérym mozna sie kontaktowac
pisemnie, za pomoca poczty tradycyjnej na adres: Akacjowa 39/41, 05 807 Podkowa Le$na lub email:
iod@podkowalesna.pl

—_ Panstwa dane osobowe sa przetwarzane na podstawie art. 6 pkt 1 1it. a RODO

— Nie sa przekazywane poza obszar EOG chyba, ze wymagaloby tego prawo.

—_ Powierzone dane osobowe sa przechowywane przez Administratora zgodnie z Rozporzadzeniem w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwow zakladowych (Dz. U. nr 14 poz. 67 z dnia 18.01.2011r)

— Celem przetwarzania danych jest spelnienie obowiazkow wynikajacych z Ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 8
marca 1990r (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 poz. 1875)

__ Panstwa dane osobowe sa przetwarzane recznie oraz automatycznie w celu spetnienia obowiazkow wynikajacych z
przepisow prawa, jak réwniez w celach statystycznych i archiwalnych.

—  Przetwarzane dane moga by¢ udostepniane organom nadzorczym zgodnie z przepisami prawa.

—  Maja Pafistwo prawo do:

Dostepu do danych (art. 15 RODO)

Sprostowania/poprawienia swoich danych (art. 16 RODO)

Usuniecia danych przetwarzanych bezpodstawnie (art. 17 RODO)

Ograniczenie przetwarzania danych (art. 18 RODO)

Przeniesienia danych (art. 20 RODO)

o Whniesienia skargi do organu nadzorczego (art. 77 RODO)

__ Administrator doklada wszelkich staran, aby zapewni¢ wszelkie srodki fizycznej, technicznej i organizacyjnej
ochrony danych osobowych przed ich przypadkowym czy umysinym zniszczeniem, przypadkowa utrata, zmiana,
nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostgpem, zgodnie ze wszystkimi obowiazujacymi ?zepisami.
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(data, podpis
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