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UCHWALA NR 61/V1/2019

RADY MIASTA PODKOWA LESNA
z dnia 25 kwietnia 2019 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz szczegélowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
z 2015 r. poz. 1390) w zwiazku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z pdzn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie na terenie
Miasta Podkowa Le$na uchwala si¢ tryb isposob powolywania iodwolywania cztonkow Zespolu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz szczegétowe warunki jego
funkcjonowania, okreslone w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traci moc uchwata Nr 66/XV/2015 Rady Miasta Podkowa
Lesna z dnia 29 pazdziernika 2015 r. w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwolywania cztonkéw zespotu
interdyscyplinarnego oraz szczegdélowych warunkéw jego funkcjonowania.

§ 3. Zespot Interdyscyplinarny, powolany w drodze zarzadzenia Burmistrza Miasta Podkowa Lesna
w oparciu o dotychczas obowigzujacg uchwate, o ktérej mowa w § 2 uchwaty, zachowuje swoj status.

§ 4. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Podkowa Lesna.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Miasta Podkowa Le$na

Michal Golab
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Zalacznik

do uchwaly Nr 61/V1/2019
Rady Miasta Podkowa Le$na
z dnia 25 kwietnia 2019 r.

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz szczegélowe warunki jego funkcjonowania

§1.

1. Uchwata okresla:
1) tryb i sposob powotywania i odwotywania cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
2) szczegdlowe warunki jego funkcjonowania.

2. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) Burmistrzu, rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Podkowa Le$na

2) Zespole, rozumie si¢ przez to Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie

3) Przewodniczacym, rozumie si¢ przez to  Przewodniczacego  Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

4) Zastepcy Przewodniczacego, rozumie si¢ przez to Zastepce Przewodniczacego Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

5) cztonku Zespotu, rozumie si¢ przez to czltonka Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

6) Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej, rozumie si¢ przez to Kierownika Osrodka
Pomocy Spotecznej w Podkowie Le$nej

7) procedurze ,Niebieskie Karty” rozumie si¢ przez to procedurg, o ktorej mowa
w Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
»Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy ,,Niebieska Karta”.

§2.
1. Zespot Interdyscyplinarny dziala na podstawie porozumien zawartych mi¢dzy Burmistrzem
a Podmiotami, o ktéorych mowa w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie.
2. Burmistrz pisemnie wystepuje do Podmiotow, o ktérych mowa w ust. 1 o imienne
wytypowanie swoich przedstawicieli do pracy w Zespole.
3. Podmioty, o ktorych mowa w ust. 1-2 w terminie 14 dni od daty otrzymania zawiadomienia
zgltaszaja Burmistrzowi swoich przedstawicieli wytypowanych imiennie do pracy w Zespole
i zalaczaja pisemng zgode wskazanej osoby do udziatu w pracach Zespotu.

§3.

1. Zespot powotuje Burmistrz w drodze zarzadzenia, sposrod przedstawicieli Podmiotow
okreslonych w §2 wskazanych imiennie przez osoby kierujace instytucjami.
2. Kadencja Zespotu trwa 5 lat.
3. Cztonkow Zespotlu odwotuje Burmistrz w drodze zarzadzenia, z wtasnej inicjatywy lub na
umotywowany pisemny wniosek:

1) Przewodniczacego Zespotu

2) Podmiotu, ktérego cztonek jest przedstawicielem

3) cztonka Zespotu
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4) Kierownika Osrodka Pomocy Spoteczne;.
4. Burmistrz moze poszerzy¢ sktad Zespotu o przedstawicieli innych podmiotow dziatajacych
na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
5 Poszerzenie skladu Zespotu o przedstawicieli innych instytucji, poprzedza zawarcie
porozumienia, o ktérym mowa w § 2 ust. 1.
6. Zmiana sktadu, poszerzenie i uzupehienie sktadu poprzez powotanie nowego cztonka
Zespotu w miejsce odwolanego cztonka Zespotu, nastgpuje w drodze Zarzadzenia Burmistrza,
z wilasnej inicjatywy lub na umotywowany pisemny wniosek:

1) Przewodniczacego Zespotu

2) Podmiotu, ktorego cztonek jest przedstawicielem

3) cztonka Zespotu

4) Kierownika Osrodka Pomocy Spoteczne;.

§4.
1. Przewodniczacy Zespotu kieruje pracami Zespotu i organizuje jego prace.
2. Termin pierwszego posiedzenia Zespotu ustala Burmistrz.
3. Pierwszym posiedzeniem Zespolu do czasu wyboru Przewodniczacego, kieruje osoba
wyznaczona przez Burmistrza, sposrdd cztonkdéw Zespotu.
4. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego, kieruje i organizuje prace Zespotu Zastepca
Przewodniczacego.

§5.

1. Przewodniczacy i Zastepca Przewodniczacego wybierani sg sposrod czlonkow Zespotu,
w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig glosow.
2. W przypadku braku chetnych do pehienia funkcji, o ktérych mowa w ust. 1, osoby te
wskazuje Burmistrz.
3. Przewodniczacego i Zastepce Przewodniczacego wybiera si¢ na czas trwania kadencji
Zespotu.
4. Przewodniczacy moze zosta¢ odwotany na podstawie umotywowanego pisemnego wniosku:

1) Burmistrza

2) ktoregokolwiek z cztonkow Zespotu

3) Podmiotu, ktorego cztonek jest przedstawicielem

4) Kierownika Osrodka Pomocy Spoteczne;.
5. Odwotanie Przewodniczacego nastgpuje w trybie wilasciwym dla jego wyboru, czyli
glosowaniu jawnym, zwykla wigkszo$cia gtosow.
6. Zlozenie przez Przewodniczacego pisemnej rezygnacji z funkcji skutkuje wygasnigciem
funkcji.
7.0dwotanie Przewodniczacego lub ztozenie rezygnacji, o ktéorej mowa w ust. 6 skutkuje
konieczno$cig powotania nowego Przewodniczacego.
8. Zapisy zawarte w ust. 4-7 stosuje si¢ odpowiednio do Zastgpcy Przewodniczacego.

§6.
1. Przewodniczacy reprezentuje Zespot na zewnatrz.
2. W przypadku niecobecnosci Przewodniczacego, Zespot reprezentuje Zastepca
Przewodniczacego lub innych cztonek Zespotu.

§7.
1. Zespot pracuje w szczegolnosci w formie posiedzen.
2. Uczestnictwo cztonkoéw Zespotu w posiedzeniach Zespotu jest obowigzkowe.
3. W przypadku nieobecnosci cztonka Zespotu na posiedzeniu Zespotu, o nieobecnosci moze
zosta¢ pisemnie poinformowany Podmiot, ktorego przedstawicielem jest cztonek Zespotu lub
organ nadzorujacy prac¢ Podmiotu.
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4. Zespot moze ustali¢ roczny plan pracy Zespotu, w ktorym ustali terminy posiedzen, jednak
posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.

5. Posiedzenia Zespotu zwoluje Przewodniczacy lub pod jego nieobecno$¢ Zastepca
Przewodniczacego, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek czlonka Zespotu.

6. Pisemny umotywowany wniosek o zwotanie posiedzenia Zespotu moze zlozy¢ kazda
instytucja z terenu Miasta Podkowa Le$na, jak rowniez osoba fizyczna.

7. Pisemny wniosek, o ktorym mowa w ust. 6 sktada si¢ do Przewodniczacego.

8. Zawiadomienie o terminie i miejscu posiedzenia Zespotu przekazywane jest czlonkom
Zespolu w jednej z form: elektronicznej, poczta tradycyjng, faksem lub osobiscie, za
potwierdzeniem odbioru. Kazdorazowo o wyborze formy zawiadomienia decyduje
Przewodniczacy.

9. Zawiadomienie, o ktorym mowa w ust. 8 moze by¢ przekazane telefonicznie.

10. Posiedzenie Zespotu zwotuje si¢, nie poézniej niz na 7 dni przez terminem posiedzenia,
w sytuacjach naglych posiedzenie odbywa si¢ w trybie natychmiastowym w ciagu 2 dni od
wplywu wniosku.

11. Do udzialu w posiedzeniach Zespolu moga by¢ zapraszane inne osoby, niebedace jego
cztonkami, ktére mogg wspiera¢ Zespot w realizacji ich zadan, w szczegodlnosci cztonkowie
grupy roboczej i specjalisci w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

12. Osoby o ktérych mowa w ust. 11 uczestniczag w posiedzeniu w zakresie w jakim jest to
niezbedne do realizacji zadan Zespotu.

13. Z posiedzen Zespotu sporzadza si¢ protokot oraz liste obecnosci, protokot podpisuje
Przewodniczacy.

§8.
1. Decyzje Zespotu zapadaja zwykta wickszoscig gtosow w glosowaniu jawnym.
2. Zesp6l moze wyraza¢ wnioski, opinie, stanowiska i apele oraz jest uprawniony do
podejmowania decyzji w formie uchwal, zarzadzen, regulamindw i instrukcji.
3. Zapisy zawarte w ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do Przewodniczacego.
4. Zespot moze wnioskowa¢ do Burmistrza o zlecenie przeprowadzenia ustug, badan,
opracowania ekspertyz, itp. w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy w rodzinie.

§9.
1. Decyzje o utworzeniu grupy roboczej, zmianie sktadu grupy roboczej lub zakonczeniu
procedury ,,Niebieskie Karty”, Zespot moze podejmowac poza posiedzeniami Zespotu.
2. Decyzja, o ktérej mowa w ust. 1 podejmowana jest przez co najmniej polowe cztonkow
Zespotu.

§10.
Posiedzenia Zespolu odbywaja si¢ w siedzibie Osrodka Pomocy Spolecznej w Podkowie
Lesnej. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ organizacji posiedzenia na terenie innych instytucji lub
organizacji zaangazowanych w prace Zespolu lub innym miejscu wskazanym przez
Przewodniczacego.

§11.
Obstuge organizacyjno-techniczng Zespolu zapewnia Osrodek Pomocy Spotecznej
w Podkowie Le$ne;j.

Przewodniczqcy Rady Miasta
Podkowa Lesna
/~/
Michat Golgh



		2019-05-08T07:22:08+0000
	Polska
	Anna Gogołowicz
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




