BURMISTRZ MIASTA

? Podkows Lesna ZARZADZENIE Nr'19.2018
Burmistrza Miasta Podkowa Les$na
z dnia 25 czerwca 2018 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora

Szkoly Podstawowej im. Bohateréw Warszawy w Podkowie Lesnej,
z siedziba w Miescie Podkowa Les$na, przy ul. Jana Pawla I1 20

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2018 r., poz. 994 z p6zn. zm.), art. 29 ust 1. pkt 2, art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z p6zn. zm.) oraz § 1 ust. 1
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587), zarzadza sig, co nastgpuje:

§1.

1. Oglasza sie¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Bohaterow Warszawy w Podkowie Lesnej, z siedzibg w Miescie Podkowa Lesna,
przy ul. Jana Pawla II 20, w brzmieniu jak zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza sig:

1) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Miasta Podkowa Lesna oraz
na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Warszawie,

2) na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta Podkowa Les$na, Szkoly Podstawowej
im. Bohaterow Warszawy w Podkowie Lesnej oraz Przedszkola Miejskiego
im. Krasnala Halabaly w Podkowie Lesne;.

§ 2.

W celu przeprowadzenia konkursu powolana zostanie odrgbnym zarzadzeniem komisja
konkursowa, ktorej sklad ustalony zostanie zgodnie z zapisami ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe.

§3.
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi ,,Centrum Uslug Wspolnych Miasta
Podkowa Lesna™.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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BURMISTRZ MIASTA

Zalacznik do Zarzadzenia eri'j./201 8
Burmistrza Miasta Podkowa Lesna
z dnia 25 czerwca 2018 r.

Burmistrz Miasta Podkowa LeSna
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora

Szkoly Podstawowej im. Bohaterow Warszawy w Podkowie Lesnej,
z siedziba w Mie§cie Podkowa Leé$na, przy ul. Jana Pawla 11 20

L Organ prowadzacy szkol¢ podstawowa:
Miasto Podkowa Leéna, ul. Akacjowa 39/41, 05-807 Podkowa Le$na

IL. Nazwa i adres szkoly podstawowej, ktorego dotyczy konkurs:
Szkota Podstawowa im. Bohaterow Warszawy w Podkowie Lesnej, z siedzibg w Miescie
Podkowa Le$na, przy ul. Jana Pawta II 20, 05 — 807 Podkowa Le$na.

III. Wymagania wobec kandydatow:
Do konkursu moze przystapi¢ kandydat, ktéry spelnia wymagania okreslone
w§1,§2,8§ 6 oraz § 12 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole

podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U.
22017 1, poz. 1597 )

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé¢ nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lgcznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzgdny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole,

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiata prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

4) uzyskal:

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej

— przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym
mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe,
jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora,

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych,



7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktoérej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pbzn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postgpowanie dyscyplinarne,

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

9) nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego,

10)nie byl karany zakazem pehnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1311 z pézn. zm.),

11)w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczona
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz.U. z2018 r. poz. 931).

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé réwniez
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole podstawowej,

2) oraz spelnia wymagania okreslone w ust. 1 ppkt 2-11.

3. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej, moze zajmowaé osoba
niebedaca nauczycielem, ktora spelnia lacznie nastgpujgce wymagania:
1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej,
2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny,
3) posiada co najmniej pigecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,
4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,
5) spelnia wymagania okreslone w ust. 1 ppkt 2, 5,6, 8, 101 11.

4. Stanowisko dyrektora w publicznej szkole podstawowej moze zajmowac rowniez:
1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium os$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach
egzaminacyjnych, lub
2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku
$wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881)

— spehniajagcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania

co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.



IV. Wymagane dokumenty:

Zgodnie z § 1 ust 2 pkt. 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587) oferty
kandydatow przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1. uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty podstawowej,

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

3. o$wiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) i nazwisko,

— datg 1 miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

4. poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2: $wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

5. poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,

6. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ dokumentu
potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktéorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931) — w przypadku
cudzoziemca,

7. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8. oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9. os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

10. oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pehlienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(Dz. U. 22017 r. poz. 1311 z pdzn. zm.),

11. o$wiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944—-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2017 r. poz. 2186 z pozn.
zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem
1 sierpnia 1972 r.,

12. poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,



13. poswiadczone]j przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14. oswiadczenia, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r.
poz. 967) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6ézn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

15. o$wiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych,

Ponadto:

- oswiadczenie zgodne z zalgcznikiem, ze kandydat wyraza zgodg¢ na przetwarzanie danych
osobowych zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2018 r., poz. 1000) w celach przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora.

Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkole podstawowa kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ oryginaly dokumentow, o ktéorych mowa w pkt4 - 7, 12 — 13.

Przed przystgpieniem do rozmowy 2z kandydatem dopuszczonym do postgpowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

V. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert:

1. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach opatrzonych imieniem i nazwiskiem
z podanym adresem do korespondencji i numerem telefonu kontaktowego oraz
dopiskiem: ,,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowe;j
im. Bohaterow Warszawy w Podkowie Lesnej, z siedzibag w Miescie Podkowa Lesna,
przy ul. Jana Pawta II 20” w nieprzekraczalnym terminie do dnia 17 lipca 2018 r. do
godz. 15.00 osobiscie w sekretariacie Urzedu Miasta Podkowa Lesna,
ul. Akacjowa 39/41, 05-807 Podkowa Le$na w godzinach pracy urzedu,
za posrednictwem poczty na adres: Urzad Miasta Podkowa Lesna,
ul. Akacjowa 39/41, 05-807 Podkowa Les$na (decyduje data wplywu oferty
do Urzedu).

2. Dokumenty, ktére wplyna do Urzedu Miasta Podkowa Lesna po uplywie wyzej
okreslonego terminu nie beda rozpatrywane.

Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektroniczne;j.

VI. Informacja o sposobie powiadomienia kandydatéw o terminie i miejscu
przeprowadzenia postgpowania konkursowego:

1. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta

Podkowa Lesna.
2. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana

powiadomieni indywidualnie.
\ /}



Zalacznik
Zgoda na przetwarzanie danych osobowych na konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora

Szkoly Podstawowej im. Bohateréw Warszawy w Podkowie Lesnej,
z siedzibg w Mie$cie Podkowa Le$na, przy ul. Jana Pawla 11 20
Ja B8] OIS (A s v nnn s o i £ B A T S R T T SR R

wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb rekrutaciji, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawg o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018r poz. 1000)

oraz ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 1. poz. 996 z p6Zn. zm.)

(miejscowos¢, data) ( wlasnorgczny podpis)
Informacje o przetwarzaniu danych
1. Administratorem Pana/i danych osobowych jest Dyrektor ,Centrum Ustug Wspdlnych Miasta Podkowa Lesna”
ul. Jana Pawla 11 20, 05 - 807 Podkowa Lesna e-mail: cuw@podkowalesna.pl tel. 22 758 90 30.

2. Dane beda przetwarzane na potrzeby Konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Bohaterow Warszawy w Podkowie Lesnej, z siedzibg w Miescie Podkowa Le$na, przy ul. Jana Pawta II 20 na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. a Ogolnego Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

3. Dane nie beda udostepniane innym podmiotom niz wynika to z przepiséw prawa.

4. Dane beda archiwizowane na podstawie zgody art. 6 ust 1 lit. a Ogélnego Rozporzadzenia o ochronie danych przez okres
wynikajacy ~z  przepiséow prawa i zadan  Centrum  Uslug  Wspdlnych  oraz  na  podstawie
Instrukcji kancelaryjnej.

5. Ma Pan/i prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania,
przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych. Wniesienie zadania
usunigeia danych jest réwnoznaczne z rezygnacja z udzialu w procesie rekrutacji, ponadto przystuguje Panu/i prawo do
zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 Ogélnego Rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych .

6. Przystuguje Panu/i prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego w sposob i trybie okreslonym w przepisach Ogélnego

Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych oraz w Ustawie o ochronie danych osobowych, gdy przetwarzanie danych
osobowych Pana/i narusza wskazane przepisy (Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,
tel. 22 531 03 00, fax. 22 531 03 01, kancelaria@giodo.gov.pl)

7. Obowiazek podania danych wynika z przepisow prawa w zakresie przetwarzania oraz w celach, o ktérych mowa w pkt. 3,

podanie danych wynika z § 22' kodeksu pracy (t.j. Dz. U. z 2018 poz. 917) oraz ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z p6Zn. zm.). Nie podanie danych w zwiazku z przetwarzaniem ich w celach
wskazanych powyzej uniemozliwi Administratorowi realizacj¢ procesu rekrutacji.
8. Pana/i dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane, ani tez nie bedg
przekazywane poza obszar EOG.
OSWIADCZENIE

dotyczace obowiazku informacyjnego oraz zapoznania si¢ z informacja o przetwarzaniu danych osobowych
Janize] POAPISANY( @) .. .oviriniit ittt e et e e e
Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), o$wiadczam ze zapoznatem/lam sig z
informacja o przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora szkoty

podstawowe;.

(miejscowosc¢, data)



