Urzad Miasta Podkowa Les$na

poszukuje kandydata na stanowisko
Inspektor w Referacie Infrastruktury Komunalnej
- Umowa na zastepstwo

w Urzedzie Miasta Podkowa Le$na
ul. Akacjowa 39/41, 05-807 Podkowa Leéna

Wykonywane na stanowisku zadania z zakreséw:

Prowadzenie spraw zwigzanych z wywozem nieczystosci ptynnych, a w szczegdlnosei.:

a) Przyjmowanie i sprawdzanie wnioskow dotyczacych pozwolenia na wywo6z nieczystosci ptynnych pod
wzgledem zgodnosci z ustawa.

b) Przygotowywanie i wydawanie decyzji.

¢) Prowadzenie wykazu firm, ktére uzyskaly zezwolenie na wywdz nieczystosci plynnych.

d) Przyjmowanie sprawozdan z zakresu odbioru nieczystosci ptynnych oraz odpadéw komunalnych.

e) Kontrola mieszkancow pod wzgledem posiadanych umow

Prowadzenie spraw zwiazanych z zasmiecaniem oraz nielegalnym skladowaniem odpadéw na terenach

prywatnych.

Prowadzenie spraw zwigzanych z Ustawa o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, a w szczeg6lnosci:

a) Przyjmowanie kwartalnych sprawozdan od przedsigbiorcéw- rejestru dziatalnosci regulowanej(RDR) oraz
wprowadzanie tych danych do systemu informatycznego GOMIG odpady.

b) Prowadzenie rejestru dziatalnosci regulowanej w zakresie odbioru odpaddw (przyjmowanie wnioskow,
biezace prowadzenie rejestru).

¢) Analiza miesigcznych sprawozdan dotyczacych odbioru odpadéw komunalnych z nieruchomosci
zamieszkatych (sprawozdanie przedsiebiorcy zgodnie z przetargiem).

d) Przygotowanie sprawozdania rocznego z gospodarki odpadami dla Marszalka oraz WIOS (wyliczenie
poziomoéw recyklingu oraz ograniczenie odpadéw biodegradowalnych kierowanych na skladowiska).

e) Kontrola dziatalnosci gospodarczych aktywnych na terenie miasta w zakresie posiadanych umow na
odbior odpadow komunalnych.

Prowadzenie spraw z zakresu prawa ochrony srodowiska m.in.:

a) Prowadzenie spraw zwiazanych z ochrona wéd i gruntu przed zanieczyszczeniami.

b) Prowadzenie spraw zwiazanych z Programem Ochrony Srodowiska.

c) Prowadzenie spraw zwiazanych z edukacja ekologiczna.

d) Przygotowywanie planéw zadan dotyczacych ochrony srodowiska realizowanych przez referat ze $rodkow
gminy.

e) Prowadzenie spraw zwigzanych z ucigzliwoscig dla srodowiska maszyn, urzadzen oraz srodkdw
transportu.

Prowadzenie spraw zwigzanvch z ochrong przed powodzia.

Prowadzenie spraw dotyczacych gospodarki odpadami niebezpiecznymi.

Przygotowanie propozycji do budzetu miasta w zakresie realizowanych zadan oraz ich realizacja.

Przygotowanie projektow uchwal, zarzadzen oraz ich wykonywanie w trybie i zakresie okreslonym przez

Burmistrza.

Udzial w wizjach w terenie w wyniku zglaszanych interwencji.

Przygotowywanie dokumentacji przetargowych, umdéw i prowadzenie rozliczen wynikajacych z zakresu

obowigzkéw.

Przygotowywanie projektow odpowiedzi dotyczacych skarg, wnioskow, interpelacji wg wihasciwosci,

w tym przygotowywanie odpowiedzi na wnioski o informacje publiczng .

Sporzadzanie okresowych analiz, sprawozdan. informacji wynikajacych z wykonvwanych zadan, w tym

opracowanie sprawozdan statystveznych i opisowych GUS.

Rozliczanie i potwierdzanie rachunkéw i faktur dotyczacych umoéw i wynikajacych z zakresu obowigzkéw

oraz rozliczanie podpisanych umdw, w tym przygotowanie dokumentéw OT i PT.

Wspoludzial w przygotowywaniu projektow wniosku na pozyskanie srodkéw finansowych 1




Wymagania niezbedne:

e Obywatelstwo polskie.

e Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

e Niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

e Nieposzlakowana opinia.

e Wyksztalcenie: wyzsze preferowane z zakresu ochrony srodowiska.

e Minimum trzy lata udokumentowanego stazu pracy.

Wymagania dodatkowe:

e Znajomo$¢ przepiséw prawa w zakresie: samorzadu gminnego, kodeksu postepowania

administracyjnego, ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, prawo ochrony

srodowiska, o ochronie przyrody, bezpieczenstwa i higieny pracy, ustawy o dostepie do

informacji publicznej, prawa zamoéwien publicznych.

Ogolna wiedza o Miescie - Ogrodzie Podkowa Les$na, topografii miasta.

Komunikatywno$¢ i fatwo$¢ nawigzywania kontaktoéw interpersonalnych.

Wysoka kultura osobista.

Samodzielno$¢, dobra organizacja pracy zapewniajgca terminowg realizacje zadan.

o Pozgdane kompetencje: dazenie do rezultatow, wspotpraca w zespole, rozwigzywanie
probleméw, umiejetnosci analityczne, otwarto$¢ na zmiany, radzenie sobie ze stresem.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

e CV zinformacjami o wyksztatceniu i ewentualnym opisem przebiegu pracy zawodowej.

e OsSwiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyslnie lub przestepstwo
skarbowe umysine.

o Oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z peini praw
publicznych.

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji.

e Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje.

Wymagane dokumenty rekrutacyjne moga by¢ sktadane wytgcznie w formie pisemnej, osobiscie
w siedzibie Urzedu lub przestane poczta na adres Urzedu z dopiskiem: ,Dotyczy naboru
na stanowisko Inspektor w Referacie Infrastruktury Komunalnej” w terminie do 1 lutego 2018 r.

Wytoniony kandydat, przed zawarciem umowy o prace zobowigzany jest przediozyc:
zaswiadczenie lekarskie stwierdzajgce zdolno$é do pracy na stanowisku, do wgladu oryginaty
Swiadectw pracy, zaSwiadczen oraz zaswiadczenie o niekaralnosci uzyskane z Ministerstwa
Sprawiedliwosci. Nieztozenie ww. dokumentéw bedzie skutkowato nie zawarciem umowy
0 prace.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ u Kierownik Referatu Infrastruktury Komunalnej
tel. 571-271-773, e-mail: joanna.kacprowicz@podkowalesna.pl

Podkowa Les$na, 18 stycznia 2018 r.

Z up. BURMISTRZ MIASTA
Podkowa Lesna
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