dziatalnosé

INFORMACIJA O WYNIKACH KONSULTACII

W konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, ktérych

statutowa dotyczy projektu uchwaly Rady Miasta Podkowa Lesna

w sprawie: Polaczenia samorzadowych instytucji kultury — Miejskiego Osrodka Kultury

w Podkowie Le$nej z Centrum Kultury i Inicjatyw Obywatelskich w Podkowie Lesnej

i utworzenia Centrum Kultury i Inicjatyw Obywatelskich w Podkowie Lesnej

przeprowadzonych w terminie od 21.03.2016 r. do 4.04.2016 r. uwagi w terminie, drogg

elektroniczng, zglosilo jedno stowarzyszenie tj. Stowarzyszenie Nova Podkova.

Uwagi Stowarzyszenia zostaly przekazane do:

Po uzyskaniu opinii biura prawnego i Dyrektora CKilO

D)

2)

3)

biura prawnego obstugujacego wurzad celem zaopiniowania

ich zgodnosci

z obowigzujagcymi przepisami prawa;

Komisji Kultury, Oswiaty, Sportu i Spraw Spolecznych, tj. k omisji ktora opiniowata

projekt przedmiotowego statutu;

Dyrektor CKilO — wnioskodawey zmian w statucie.

uwzglednienia uwag.

informuj¢ o sposobie i zakresie

Lp.

Opinie 1 wnioski

do projektu uchwaty

Uwzgledniono / nie uwzgledniono

§1 — nalezy doda¢ punkt 7
o tresci: ,ha postawie Statutu

Miasta Podkowa Les$na”.

NIE

Zgodnie z  obowigzujaca ustawg o  organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, Centrum dziala na
podstawie wlasnego statutu.

Art. 13 [Statut, regulaminf’

1. Instytucje kultury dzialajq na podstawie aktu o ich utworzeniu
oraz statutu nadanego przez organizatora.

2. Statut zawiera:

1) nazwe, teren dzialania i siedzibe instytucji kultury;

2) zakres dzialalnosci;

3) organy zarzqdzajqce i doradcze oraz sposéb ich powolywania;
4) okreslenie Zrddel finansowania;

5) zasady dokonywania zmian statutowych;

6) postanowienia dotyczgce prowadzenia dzialalnosci innej niz
kulturalna, jezeli instytucja zamierza dziatalnosé takg prowadzic.
3. Organizacje wewnetrzng instytucji kultury okresla regulamin
organizacyjny nadawany przez dyrektora tej instytucji, po
zasiggnigciu opinii organizatora oraz opinii dzialajgcych w niej
organizacji zwigzkowych i stowarzyszen tworcow.

! Ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. 22012 r., poz. 405 z pdzn. zm.)
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§2 pkt 1 — nalezy zamieni¢ obecna
tre$¢ punktu na: ,,Centrum zgodnie
ze Statutem Miasta jest jednostka
organizacyjna Miasta Podkowa
Lesna

Zwanego dalej

Organizatorem”.

NIE

Samorzadowe instytucje kultury stanowia z mocy prawa
samorzadowe jednostki organizacyjne.

Art. 9 [Organy samorzgdowe]'

1. Jednostki samorzqdu tervtorialnego organizujq dzialalnosc
kulturalng, tworzgc samorzqdowe instytucje kultury, dla ktérych
prowadzenie takiej dzialalnosci jest podstawowym celem
statutowym.

2. Prowadzenie dzialalnosci kulturalnej jest zadaniem wtasnym
jednostek  samorzgdu  terytorialnego o  charakterze
obowigzkowym.

3. Instytucje kultury, dla ktérych organizatorami sq Jjednostki
samorzgdu terytorialnego, mogq otrzymywaé dotacje celowe na
zadania objete mecenatem paristwa, w tym dotacje celowe na
finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji, z
budietu panistwa z czesci, ktorej dysponentem jest minister
wlasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

§ 3 — nalezy zamieni¢ obecng tres¢
punktu na: ,,Centrum jest instytucja

upowszechnienia kultury i rekreacji

wpisana do rejestru
samorzadowych jednostek
organizacyjnych  prowadzonego
przez  Organizatora,  posiada
osobowo$¢ prawna iprowadzi
samodzielnie gospodarke
finansowa.

NIE

Z uwagi na zapisy ustawowe i wpis CKiO do rejestru placowek
kultury nie ma zasadnosci umieszczania zaproponowanych
zapisOw w statucie.

Art. 14 [Osobowos¢ prawna]'

1. Instytucje kultury uzyskujq osobowo$¢ prawng i mogq
rozpoczqé dziatalnosé z chwilg wpisu do rejestru prowadzonego
przez organizatora.

2. Organizator nie odpowiada za zobowigzania instytucji kultury,
z zastrzezeniem art. 24 i 25.

3. Instytucja kultury z urzedu podlega wpisowi do rejestru.

4. Minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego  okresli, w drodze rozporzqdzenia, sposob
prowadzenia i udostepniania rejestru instytucji kultury, w tym
zakres danych zamieszczanych w rejestrze, tryb dokonywania
wpiséw, zmian i wykreslen wpiséw oraz wzor ksiggi rejestrowej,
majgc na uwadze zapewnienie bezpieczenstwa danych
zamieszczanych w rejestrze i bezpieczehstwa czynnosci prawnych
dokonywanych przez te instytucje.

§5 - dodaé na koncu ,,0raz rozwoju

dzialalnosci integracyjne;j”.

NIE

Przyjety zapis ,stwarzania warunkéw do integracji
wystarczajacy.

e JESt

§7 pkt 7 - nalezy zamieni¢ obecng
tre§¢ punktu na: ,,promowanie i
wspieranie dziatalnosci

rekreacyjnej oraz sportowej.”

NIE

W wyniku dotychczasowych prac nad projektem statutu Komisja
Kultury, O$wiaty, Sportu i Spraw Spotecznych wykreslita
,.dzialalno$¢ rekreacyjna o sportowg”.

§7 - dodaé¢ pkt 9 o tresci:
»podejmowanie i wspdlrealizacja

inicjatyw obywatelskich.”

TAK

Uwaga zasadna, CKilO de facto tym si¢ zajmuje.

§8 pkt 6 - nalezy zamieni¢ obecna

treé¢ punktu na: dziatalnosci

rekreacyjnej i sportowej.”

NIE
Punkt ten jest konsekwencja wykreslenia dziatalnosci sportowej z
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§ 10 - nalezy zamieni¢ obecna tres¢
punktu na: ,Na terenie Centrum
moga dziatac

pozarzadowe, kluby tematyczne i

organizacje

zainteresowan. Centrum

grupy
moze wspiera¢ ich dziatalnos¢ w
formie organizacyjnej, rzeczowej i
materialnej, udostepniajac

nieodplatnie zasoby.”

TAK
Proponowany zapis: ,Na terenie Centrum moga dzialac
organizacje pozarzadowe, kluby tematyczne i  grupy

zainteresowan. Centrum moze wspiera¢ ich dziatalnos¢ w formie
organizacyjnej, rzeczowej i materialnej poprzez nieodplatne
udostepnianie zasobow”.

§11 pkt 2 - nalezy zamieni¢ obecna

treé¢  punktu na: ,Dyrektor
powolywany jest przez Burmistrza
Miasta Podkowa Lesna na czas
okreslony (maksymalnie 4 lata), po
konsultacji z wlasciwymi
komisjami Rady Miasta. Dyrektor
moze by¢ powolany w drodze

konkursu.”

NIE

Zapis niezgodny z art.15 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu
dzialalnosci kulturalne;j.
Art. 15 [Dyrektor]!
Dyrektora instytucji kultury powoluje organizator na czas
okreslony, z zastrzezeniem ust. 3, po zasiegnieciu opinii zwigzkow
zawodowych  dzialajgcych  w  tej instytucji  kultury oraz
stowarzyszen zawodowych i tworezyci wlasciwych ze wzgledu na
rodzaj dziatalnosci prowadzonej przez instytucje. Odwolanie
dyrektora nastgpuje w tym samym Irybie. Zasieganie opinii
zwigzkéw zawodowych oraz stowarzyszen zawodowych i
twérczych nie jest konieczne w przypadku wylonienia kandydata
na dyrektora w drodze konkursu, o ktorym mowa w art. 16.

(...)
Komentarz do ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej

Powotania dvrektora instytucji kultury dokonuje organizator, a
zatem minister, kierownik urzedu centralnego lub jednostka
samorzqdu terytorialnego. W tym ostatnim przypadku w imieniu
gminy, powiatu lub wojewddztwa akt powotania powinien wydac
wdjt, burmistrz, prezydent miasta, zarzqd powiatu lub zarzqd
wojewddztwa. Do zadan organéw wykonawczych jednostek
samorzqgdu terytorialnego nalezy bowiem zatrudnianie i
zwalnianie kierownikéw ich jednostek organizacyjnych (art. 30
ust. 2 pkt 5 SamGminU; art. 32 ust. 2 pkt 5 SamPowiatU; art. 41
ust. 2 pkt 6 SamWojU). W przypadku dyrektoréw instytucji
kultury, ktorych organizatorami sq powiaty i wojewddztwa, akt
powolania bedzie mial zatem forme uchwaty, a gdy sq nimi gminy
— zarzgdzenia. Nie zmienia to jednak charakteru prawnego akiu
powolania jako czynnosci z zakresu prawa pracy”.

10.

§11 pkt 3 i pkt 4 nalezy wykreslic.

NIE

Zapis pkt 3 — zgodny z ustawa ustawy o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnoéci kulturalnej

Zapis pkt 4 - zgodny z ustawa ustawy o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej

Komentarz do ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej

W ujeciu komentowanego przepisu dyrektor instytucji kultury
kieruje nig jednoosobowo. Tworzenie stanowiska zastgpcy
dyrektora lub zastgpcéw dyrektora jest fakultatywne i odbywa sig
wylgeznie w drodze wprowadzenia odpowiednich postanowien w
statucie instytucji kultury. W przypadku, w ktérym przewidziana
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zostanie taka mozliwosé, organizator w statucie powinieﬂ
uregulowac obligatoryjnie dwie kwestie. Po pierwsze, wskazaé

liczbe stanowisk zastgpcow dyrekiora. Po drugie, okreslié tryb ich
powolywania i odwolywania. (...) Warto w tym miejscu bowiem

wskazac, ze statut moze przewidywad, by zastgpca dyrektora
powolywany byl zaréwno przez dyrektora instytucji kultury, jak i
przez organizatora (zob. R Golat, Obsadzanie stanowisk
kierowniczych w instytucjach kultury, Shizba Pracownicza 2004,
Nril, s 28)".

e

§11 pkt 5 - nalezy zamieni¢ obecna
tres¢ punktu na: W przypadku
usprawiedliwione]  nieobecnoéci
Dyrektora, dluzszej niz 1 miesiac
Burmistrz Miasta Podkowa Leéna

powoluje p.o. Dyrektora na czas

NIE
Zapis niezgody z przepisami ustawy o organizowaniu i
prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej.

okreslony.”
12. | §11 pkt 6 - nalezy zamieni¢ obecng | NIE
tre$¢ punktu na: ,P.o. dyrektora Za_pis niez_godny z L}Staw_q °o o.rganizowaniu i prowadzeniu
) .. | dzialalnosci kulturalnej (wyjasnienia do pkt 10).
dziata  wramach kompetencji
okreslonych ~w  Regulaminie
organizacyjnym i udzielonych mu
przez Burmistrza Miasta Podkowa
Lesna, ponoszac przed nim
odpowiedzialno$¢ za podejmowane
decyzje i skutki swoich dziatan.”
13. | §12 pkt 1 - nalezy zamieni¢ obecng | NIE
tres¢ punktu na: ,Organizacje Zapis niezgpdny Z art. ']3 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu
dzialalnosci kulturalnej.
wewnetrzng Centrum oraz zakres
‘ - 2 gd
zadafi komérek organizacyjnych | 47t 13 [Statut, regulamin]
P . ) . 1. Instytucje kultury dzialajq na podstawie aktu o ich utworzeniu
okresla regulamin OTEANIZACYINY | oraz statuty nadanego przez organizatora.
nadawany przez Dyrektora po | 2 Statut zawiera: ) _ 9
. . ] 1) nazwe, teren dziatania i siedzibe instytucji kultury,
akceptacji  Burmistrza  Miasta 2) zakres dzialalnosci:
Podkowa Leéna.” 3) organy zarzqdzajqgce i doradeze oraz sposéb ich powolywania;
4) okreslenie Zrédel finansowania;
3) zasady dokonywania zmian Statutowych;
6) postanowienia dotyczqce prowadzenia dzialalnosci innej niz
kulturalna, jezeli instytucja zamierza dzialalnosé takg prowadzic.
3. Organizacje wewnetrzng instytucji kultury okresla regulamin
organizacyjny nadawany przez dyrektora tej instytucji, po
asiegnieciu_opinii organizatora oraz opinii dzialajacych w niei
organizacji zwigzkowych i stowarzyszer tworcow,
14. | §14 nalezy calkowicie wykreslic. | NIE

Nie nalezy powolywaé zadnej Rady

Programowej.

Natomiast w to

Zapis niezgodny z ustawa o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalne;.




miejsce nalezy wprowadzi¢ zapis,
ze funkcje nadzorczo-kontrolne
nad Centrum w dzialalnodci
merytorycznej pelnia  komisja
Kultury i Budzetowa.
Komisja Kultury zobowiazana jest
1 raz na kwartal omowi¢ na swoim
spotkaniu dziatalno$¢ programowa
i finansowa Centrum, a W
szczegblnoséci Dyrektor powinien
przedstawi¢ do akceptacji Komisji
nastepujace materialy rozliczajgce
inicjatywy z poprzedniego
kwartatu, prezentujace realizacje
projektow biezacych (trwajacych)

oraz plan projektow na nastgpny

kwartat.
15. | §15 pkt 3 - nalezy zamieni¢ obecng | NIE
wess pukn mi  Podsmy | e R wtewy © crpmisovani
gospodarki finansowej jest plan | i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej).
finansowy, ustalony przez
Dyrektora Z zachowaniem
wysokosci dotacji Organizatora,
ktory musi by¢ zaakceptowany
przez Burmistrza Miasta i Rade
Miasta.”
16. | §16 pkt 4 - nalezy na koncu punktu | NTE

dopisac” oraz wykorzystaniu

sktadnikow majatkowych Centrum.

Zapis w obecnym brzmieniu jest prawidlowy.




PROJEKT
UCHWALA NR .../.....[....
RADY MIASTA PODKOWA LESNA
270 17| 1 I SRR I.

zmieniajgca uchwale w sprawie polaczenia samorzadowych instytucji kultury —
Miejskiego Oérodka Kultury w Podkowie Le$nej z Centrum Kultury i Inicjatyw
Obywatelskich w Podkowie Lesnej i utworzenia Centrum Kultury i Inicjatyw
Obywatelskich w Podkowie Les$nej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446) oraz art. 13 ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne)
(Dz. U. z 2012 r. poz. 406 z p6zn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Zmianie ulega zatgcznik Nr 1 do uchwaty Nr 86/XX/2008 Rady Miasta Podkowy
Lesnej z dnia 24 lipca 2008 r. w sprawie polgczenia samorzadowch instytucji kultury —
Miejskiego Osrodka Kultury w Podkowie Le$nej z Centrum Kultury i Inicjatyw
Obywatelskich w Podkowie Lesnej i utworzenia Centrum Kultury i Inicjatyw Obywatelskich
w Podkowie Lesnej (Dz. Urz. Woj. Mazowieckiego Nr 175 z dnia 14 pazdziernika 2008 r.,
poz. 6258) z pdzniejszymi zmianami, tj. Statut Centrum Kultury i Inicjatyw Obywatelskich
w Podkowie Le$nej i otrzymuje on nowe brzmienie zgodnie z zalgcznikiem do niniejsze]
uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dniu od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego.



Zalgcznik

do uchwaly Nr ..../..../2016
Rady Miasta Podkowa Lesna
401 | 11 (: URRRUNANEERNeeRae s 2016 r.

STATUT
Centrum Kultury i Inicjatyw Obywatelskich
w Podkowie Lesnej

Rozdziat 1
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Centrum Kultury i Inicjatyw Obywatelskich, zwane dalej Centrum, jest
samorzadowa instytucja kultury, dziatajacg na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (tj. Dz. U. z 2012 r., poz. 406 z p6zn. zm.),
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2015 1., poz1515
z pozn. zm.),
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2003 1. poz. 885
z pozn. zm.),
5) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tj. Dz. U. z 2013-¢. pax 330
z pbézn. zm.),
6) niniejszego Statutu.

§ 2. 1. Organizatorem Centrum jest Miasto Podkowa Le$na, zwane dalej

Organizatorem.
2. Siedziba Centrum miesci sie w Miescie Podkowa Lesna przy ul. Lilpopa 18.
3. Terenem dzialania Centrum jest Miasto Podkowa Lesna. Centrum moze dziata¢ na terenie
wojewodztwa mazowieckiego i calej Polski, a takze poza granicami kraju w celu realizacji
zadan statutowych.
4. Centrum uzywa pieczeci podtuznej zawierajacej w swej tresci:

1) nazwe instytucji w pelnym brzmieniu,

2) adres,

3) numer telefonu i faksu,

4) numer NIP i REGON.
5. Centrum postuguje si¢ wiasna identyfikacjg wizualna, ktorej elementem podstawowym jest

logotyp, zgodnie z zatacznikiem nr 1 do Statutu.

§ 3. Centrum jest instytucja upowszechniania kultury, wpisang do rejestru
samorzadowych instytucji kultury prowadzonego przez Organizatora, posiada osobowos¢
prawna i prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa.

§ 4. Centrum moze uzywac nazwy skroconej w brzmieniu: CKilO.

Rozdziatl 2
Zakres dzialalnoSci

§ 5.Podstawowym celem dziatalnosci Centrum jest realizacja zadan wlasnych Miasta
Podkowa Leéna w zakresie dziatalnosei kulturalnej, polegajaca na tworzeniu,
upowszechnianiu i ochronie kultury, aktywizowaniu oraz pozyskiwaniu mieszkancow Miasta
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Podkowa Le$na do aktywnego uczestnictwa w kulturze oraz do jej wspottworzenia, a takze
stwarzaniu warunkow do integracji i komunikacji spoleczne;j.

§ 6. Dziatalno$¢ Centrum przyczynia si¢ do realizacji wizji rozwoju Miasta Podkowa
Lesna, zapisanej w przyjetej Strategii Zrownowazonego Rozwoju Miasta Podkowa Lesna w
latach 2013-2025, szczegdlnie w czgsci dotyczacej zagadnien szeroko rozumianej kultury,
wychowania, wypoczynku, rekreacji oraz ochrony srodowiska naturalnego i kulturowego.

§ 7. Do podstawowych zadan Centrum w szczegdlnosci nalezy:

1) edukacja kulturalna i wychowanie poprzez sztuke,

2) tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego, kot 1 klubéw
zainteresowan, sekcji i zespotow,

3) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan

kulturalnych,

4) wspieranie, popularyzacja i promocja twoérczosci artystycznej ze wszystkich
dziedzin sztuki oraz lokalnych tworcow,

5) nawigzywanie, rozwijanie i aktywne prowadzenie krajowych i miedzynarodowych
kontaktow w zakresie wymiany kulturalnej dzieci, mlodziezy i dorostych,

6) promowanie, wspieranie 1 realizowanie projektéw aktyvizujacych 1 integrujacych
spotecznos¢ lokalna,

7) promowanie i wspieranie dziatalnosci rekreacyjne;j,

8) promocja kultury i historii Miasta Podkowa Le$na i regionu,

9)  podejmowanie i wspotrealizacja inicjatyw obywatelskich.

§ 8. Zadania okre$lone w § 7 Statutu, Centrum realizuje za pomoca:

1) amatorskiego ruchu artystycznego,

2) form indywidualnej i zespolowej aktywnosci kulturalne;,

3) réznorodnych form edukacji kulturalnej 1 os$wiatowej, upowszechniajgcych
wiedze
i umiejetnodci praktyczne,

4) dziatalno$ci dokumentacyjnej i wydawnicze;j,

5) wspotpracy srodowisk tworczych i instytucji zajmujgcych si¢ edukacja mlodziezy
1 0s6b dorostych,

6) dziatalnosci rekreacyjne;j.

§ 9. Do zakresu dzialania Centrum nalezy:

1) organizowanie koncertow, festiwali, wystaw, konkursow w réznych dziedzinach
sztuki, odczytow, seminariow, spektakli, pokazéw z udzialem tworcow
poszczegblnych dziedzin, organizacja imprez rozrywkowych, rekreacyjnych,
turystycznych i festynow,

2) tworzenie i upowszechnianie scenicznych programow artystycznych,

3) prowadzenie szeroko rozumianej edukacji przez organizowanie szkolen, kursow
jezykowych, oswiatowych, komputerowych, terapeutycznych, rozwijajacych
osobowo$¢ oraz kursow zwigzanych z dziatalnoscig kulturalng, a takze warsztatow
artystycznych i innych,

4) prowadzenie pracowni artystycznych w ramach edukacji kulturalnej oraz klubow,
amatorskich zespotéw artystycznych i tanecznych dla réznych grup wiekowych oraz
zapewnienie im wilasciwych warunkow lokalowych, wykwalifikowanej kadry
instruktorskiej 1  niezbgdnego  wyposazenia do  prowadzenia = zajec
i prezentacji swoich osiagniec,



5) organizowanie warsztatow i szkolen w zakresie ochrony zabytkow,

6) wypracowanie i upowszechnianie nowych form i metod pracy w kulturze
1 edukacji, z wykorzystaniem nowoczesnych srodkoéw techniki,

7) upowszechnianie sztuki filmowej,

8) popularyzacja i promowanie lokalnych zabytkow,

9) organizowanie uroczystosci rocznicowych oraz wspieranie inicjatyw lokalnych
srodowisk kombatanckich,

10) gromadzenie, opracowywanie i wydawanie materiatow informacyjnych dotyczacych
zycia kulturalnego, tworcéw oraz historii i walorow turystycznych Miasta Podkowa
Lesna,

11) upowszechnianie  wiedzy o  Miescie Podkowa Le$na  wérod  grup
i indywidualnych turystéw, zainteresowanych historig i walorami Podkowy Lesnej
1 regionu, organizowanie grup z przewodnikiem,

12) koordynowanie imprez kulturalnych na terenie Miasta Podkowa Lesna,

13) wspotdzialanie z instytucjami i organizacjami spolecznymi, a w szczegdlny sposob
z placowkami oswiatowymi, w zakresie lepszego zaspokajania potrzeb kulturalnych
i edukacyjnych mieszkancéw oraz wspieranie rozwoju lokalnego, integracji
1 komunikacji spotecznej,

14) wspieranie zaje¢ sportowych i rekreacyjnych dla roznych grup wiekowych.

15) bezposrednia wspdtpraca z mediami: prasa, radiem, telewizja,

16) prowadzenie wspélpracy kulturalnej =z zagranica, zwlaszcza 2z innymi
miastami-ogrodami i miastami partnerskimi,

17) promowanie pamiatek, materialdw archiwalnych zwigzanych z dziedzictwem
kulturowym 1 historycznym Miasta Podkowa Lesna i regionu,

18) prowadzenie wspdlpracy kulturalnej z innymi miejscowosciami.

§ 10. Na terenie Centrum moga dziala¢ organizacje pozarzagdowe, kluby tematyczne i
grupy zainteresowan. Centrum moze wspiera¢ ich dzialalnos¢ w formie pomocy
organizacyjnej, rzeczowej i materialnej poprzez nieodptatne udostgpnianie zasobow.

Rozdzial 3
Organy zarzgdzajace i doradcze

§ 11. 1. Organem zarzadzajacym jest Dyrektor, ktory kieruje jego dziatalnoscig i
reprezentuje Centrum na zewnatrz.
2. Dyrektor, powolywany i odwotywany jest przez Burmistrza Miasta Podkowa Lesna na
czas okreslony, po zasiegnigciu opinii zwigzkéw zawodowych dziatajacych w Centrum oraz
stowarzyszen zawodowych i tworczych wihasciwych ze wzgledu na rodzaj dzialalnosci
prowadzonej przez Centrum. Odwotanie Dyrektora nastepuje w tym samym trybie.
3. Zasiggniecie opinii zwigzkéw zawodowych oraz stowarzyszen zawodowych i tworczych
nie jest wymagane w przypadku wylonienia kandydata na Dyrektora w drodze konkursu
przeprowadzonego przez Burmistrza Miasta Podkowa Leéna. Regulamin konkursu ustala
Burmistrz Miasta Podkowa Le$na.
4. Dyrektor moze zarzadza¢ Centrum przy pomocy jednego Zastepcy, ktorego powoluje na
czas okreslony w trybie konkursowym po zaopiniowaniu kandydatury przez Burmistrza, z
zastrzezeniem ust. 5 niniejszego paragrafu. Dyrektor ma prawo odwotaé Zastepce.
5. W przypadku usprawiedliwionej niecobecnosci Dyrektora, dtuzszej niz 1 miesiac, Zastepce
Dyrektora moze powola¢ Burmistrz Miasta Podkowa Lesna.
6. Zastepca Dyrektora dziala w ramach kompetencji okreslonych w Regulaminie
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organizacyjnym 1 udzielonych mu przez Dyrektora umocowan, ponoszac przed nim
odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje i skutki swoich dziatan.
7. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Centrum upowazniony jest samodzielnie
Dyrektor albo pelmomocnik dziatajacy w granicach pelnomocnictwa udzielonego przez
Dyrektora.
8. Udzielenie pelnomocnikowi pelnomocnictw wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
9. Do zakresu dziatania Dyrektora Centrum nalezy w szczegolnosci:

1) planowanie i kierowanie biezgcg dziatalnoscig Centrum,

2) gospodarowanie finansami,

3) zarzadzanie majatkiem,

4) reprezentowanie Centrum na zewnatrz,

5)dokonywanie, w imieniu Centrum, czynnosci z zakresu prawa pracy, w tym

zatrudnianie i zwalnianie pracownikow,

6) ustanawianie i odwotywanie pelnomocnikow,

7) wydawanie zarzadzen, instrukcji i polecen stuzbowych,

8) ustalanie rocznego planu finansowego,

9) sporzadzanie rocznego sprawozdania z dziatalnosci,

10) wystepowanie, w zaleznosci od potrzeb, z wnioskaini o udzielenie dotacji
na realizacj¢ zadan objgtych mecenatem panstwa i na dofinansowanie dziatalnosé,
11) przygotowanie i ksztaltowanie wieloletniej strategii dziatania Centrum.

§ 12. 1. Organizacj¢ wewnetrzng Centrum oraz zakres zadan komorek organizacyjnych
okresla regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora, po zasiegnieciu opinii
Organizatora oraz opinii, dzialajgcych przy Centrum, organizacji zwigzkowych i
stowarzyszen tworcow.

2. Dyrektor Centrum ustala organizacje stalych zajeé na kazdy rok szkolny w zaleznosci
od zapotrzebowania mieszkancéw Miasta Podkowa Lesna oraz wynikajgcy z koniecznosci
odnawiania oferty programowej Centrum.

§ 13. Burmistrz Miasta Podkowa Les$na sprawuje nad Centrum nadzér administracyjno-
finansowy na podstawie obowigzujacych przepisow.

§ 14. 1. Przy Centrum dziala Rada Programowa, powolywana przez Dyrektora, jako
organ doradczy.
2. Rada Programowa sklada si¢ z 7 czlonkéw, z ktérych: dwoch cztonkéw rekomenduje Rada
Miasta Podkowa Les$na, dwoch Burmistrz oraz trzech stowarzyszenia statutowo zwiazane z
dziatalnoscig kulturalng. Rada Programowa powolywana jest na okres 3 lat.
3. Rada Programowa wybiera ze swojego grona przewodniczgcego, ktory kieruje jej pracami.
4. Rada odbywa posiedzenia przynajmniej raz na kwartal.
5. Szczegdtowy tryb pracy Rady Programowej okresla uchwalony przez nig regulamin.
6. Praca w Radzie Programowej ma charakter spoleczny i jest nieodptatna.
7. Zadania Rady Programowej okresla Dyrektor w oddzielnym regulaminie, ktory zatwierdza
Organizator.

Rozdziatl 4
Majatek i zrédla finansowania



§ 15. 1. Centrum prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w ustawie
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej kierujgc si¢ zasada efektywnosci
wykorzystania posiadanych srodkéw.
2. Dzialalno$¢ Centrum finansowana jest m.in. z dotacji przyznanej przez Organizatora z
budzetu Miasta Podkowa Lesna, z prowadzonej dzialalnosci gospodarczej, $rodkéw
otrzymanych od 0s6b fizycznych lub prawnych.
3. Podstawg gospodarki finansowej jest plan finansowy, ustalany przez Dyrektora, z
zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora.
4. Czgs¢ dziatalnosci Centrum jest nieodptatna.
5. Centrum moze pobieraé oplaty za wstep 1 udzial w wystawach, koncertach, projekcjach
filmow, przedstawieniach teatralnych oraz imprezach artystycznych lub rozrywkowych oraz
za udzial w zajeciach i warsztatach.
6. Zrodlami finansowania Centrum sa:

1) dotacje podmiotowe z budzetu Miasta Podkowa Leéna na dofinansowanie biezgcej
dziatalno$ci w zakresie realizowanych zadan statutowych, w tym na utrzymanie i
remonty obiektow,

2) dotacje celowe z budzetu Miasta Podkowa Leéna na finansowanie lub
dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji lub na real.zacje wskazanych zadan
lub programow,

3) przychody ze sprzedazy skladnikéw majatku ruchomego Centrum,

4) przychody z najmu i dzierzawy skladnikéw majatkowych,

5) dotacje z budzetu panstwa na zadania objete mecenatem panstwa lub na zadania
wazne z punktu widzenia regionalnej polityki rozwoju w zakresie kultury,

6) inne $rodki pozyskiwane z funduszy krajowych i zagranicznych,

7) odsetki od $rodkoéw zgromadzonych na rachunku bankowym,

8) srodki otrzymywane od 0s6b fizycznych i prawnych,

9) pochodzace z prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j.

§ 16. 1. W celu pozyskania srodkéw finansowych na dziatalno$¢, Centrum moze
prowadzi¢, poza dziatalnoscia kulturalng, takze dziatalnosé gospodarczg, jako dodatkowa,
wedlug zasad okreslonych w obowigzujacych przepisach o ile ta dziatalnos¢ nie spowoduje
ograniczenia realizacji zadan podstawowych Centrum.

2. Dziatalno$¢ okreslona w ust. 1 moze w szczegblnosei obejmowad:

1) wynajem pomieszczeni i innych skladnikéw majatkowych,

2) odplatng organizacje imprez, szkoler, kurséw, konferencji oraz wycieczek,

3) odpfatne $wiadczenie ustug gastronomicznych,

4) odplatny wynajem sprzetu technicznego i innego,

5) odptatne wynajmowanie pomieszczen,

6) odplatng realizacje imprez zleconych i okolicznosciowych,

7) odplatne ustugi wydawnicze,

8) sprzedaz wydawnictw i pamiatek,

9) prowadzenie odptatnych zajec oraz sprzedaz biletéw wstepu.
3. Srodki uzyskane z dziatalnosci dodatkowej moga byé wykorzystane wylgeznie w celu
finansowania dziatalnosci statutowej Centrum.
4. Dyrektor Centrum, w terminie do 31 marca kazdego roku, przedklada, do zatwierdzenia,
Burmistrzowi Miasta Podkowa Le$na roczne sprawozdanie finansowe z dziatalnosci Centrum
za poprzedni rok kalendarzowy oraz sprawozdanie merytoryczne zawierajace informacje o
wykonaniu zadan, o ktérych mowa w § 7 — 10, w szczegblnosci o zorganizowanych
imprezach, ich kosztach i udziale w nich mieszkaficéw.



Rozdziatl 5
Postanowienia koncowe

§ 18. 1. Likwidacja Centrum moze nastapi¢ wylacznie na podstawie Uchwaly Rady
Miasta Podkowa Lesna, z zachowaniem warunkéw okreslonych w ustawie o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

2. Niniejszy Statut moze by¢ zmieniony uchwata Rady Miasta Podkowa Lesna, w trybie
wlaéciwym dla jego nadania.



UZASADNIENIE

do projektu uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie polaczenia samorzadowych
instytucji kultury — Miejskiego Osrodka Kultury w Podkowie Les$nej z Centrum
Kultury i Inicjatyw Obywatelskich w Podkowie Les$nej i utworzenia Centrum Kultury
i Inicjatyw Obywatelskich w Podkowie Lesnej

Istnieje potrzeba dostosowania zapisoéw statutu Centrum Kultury i Inicjatyw Obywatelskich
w Podkowie Le$nej do wymogéw ustawy z dnia 31 sierpnia 2011 r. o zmianie ustawy
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. Nr 207, poz.1230). Wprawdzie dostosowanie statutu instytucji kultury niebedacej
instytucjg artystyczng nie wynika bezposrednio z art. 10 ust. 2 ustawy nowelizujacej, to
jednak ma istotne znaczenie dla prawidlowego oraz zgodnego z prawem jej funkcjonowania.

W przypadku Centrum Kultury i Inicjatyw Obywatelskich zmiany dotycza m.in. wskazania:
formy organizacyjnej instytucji, terenu dzialania, liczby zastgpcéw dyrektora, podstaw
gospodarki finansowej instytucji oraz zrodet jej finansowania. Ponadto, doprecyzowany zostat
zapis dotyczacy trybu powolywania i pracy Rady Programowej oraz tryb powolywania
dyrektora. Uporzadkowany réwniez zostal zakres zadan Centrum Kultury i Inicjatyw
Obywatelskich.

Biorgc pod uwage powyzsze, przygotowany zostat projekt uchwaty obejmujacy konieczne do
wprowadzenia w Statucie Centrum Kultury i Inicjatyw Obywatelskich w Podkowie Lesnei
zmiany.

Podstawa prawna:

- Ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz.U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 z p6zn. zm.),

- Ustawa z dnia 31 sierpnia 2011 r. 0 zmianie ustawy o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2011 r. Nr 207, poz. 1230),

- Ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci
kulturalnej ( Dz. U. 1991 Nr 114 poz. 493).

Projekt statutu zostal poddany konsultacjom z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami. W wyniku zgloszonych uwag naniesiono zmiany w § 7 i § 10 projektu statutu.
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