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PROTOKOt POKONTROLNY *

DOTYCZY:Kontrola stanu realizacji strategii zrownowazonego rozwoju Miasta na koniec VI kadenciji.

|. PODSTAWA PRAWNA: Statut Miasta Podkowa Le$na, Zat. Nr 4 — Zasady i tryb dziatania KR, § 4 ust. 1
oraz uchwata Rady Miasta Podkowa Lesna nr 12/1W2015_z 12.02.2015 r. - Plan pracy KR na 2015 r.

Il. KONTROLOWANA JEDNOSTKA: Urzad Miasta Podkowa Lesna, ul. Akacjowa 39/41,

05— 807 Podkowa Leéna

Ill. TERMIN ROZPOCZECIA KONTROLI: kontrole przeprowadzono przez Zespdt Kontrolny w dniach:
7i18.12.2015r.

IV. MIEISCE KONTROLL: Urzgd Miasta Podkowa Lesna, adres jak wyzej.

V . KOMISIA ZAPOZNALA SIE Z NASTEPUJACYMI DOKUMENTAMI W ORYGINAEACH:
1. Odpowiedz Burmistrza na pytania Komisji rewizyjnej z dnia 11.12.2015 r.
2. Pliki komputerowe w urzedzie Miasta

Dodatkowo Zespot przeanalizowat uchwaty, rozporzadzenia i inne dokumenty dostepne na stronach
WWW.bip.podkowalesna.pl dotyczgce Strategii Miasta.

1) WPROWADZENIE:
W dniu 14 listopada 2013 roku na sesji Rady Miasta Podkowy Le$nej radni jednomysélnie (14 glosow
za) przyjeli tekst zaktualizowanej Strategii rozwoju Miasta Ogrodu Podkowa Lesna na lata 2013-2025. -

Tres¢ dokumentu zostala wypracowana w sposob partycypacyjny podczas 13 otwartych spotkan
mieszkarcow, radnych i przedstawicieli Urzedu Miasta - pomiedzy pazdziernikiem 2011 a czerwcem
2012 roku. Przebieg i efekty kazdego spotkania byly na biezaco relacjonowane na stronie
internetowe]j Miasta. Zalgcznikiem do sprawozdan ze spotkan byly kolejne wersje diagnozy sytuacji
oraz zapisow celow i zadan strategii, z zaznaczeniem ostatnio poczynionych zmian. Krétkie relacje z
tego procesu pojawialy sie w Biuletynie Urzedu Miasta. Pozwolito to zainteresowanym mieszkancom
i organizacjom spolecznym na pisemne wyrazenie opinii o gotowym dokumencie w trakcie
formalnych konsultacji, ktére trwaty do 20 wrzesnia 2012 r.

15 paidziernika 2012 r. Burmistrz Miasta skierowata ostateczny projekt dokumentu do Rady Miasta i
od tego czasu byt on przedmiotem dyskusji na licznych posiedzeniach poszczegélinych Komisji Rady
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14 listopada 2013 Strategia zostafa przyjeta przez radnych i stanowi ona odpowiedz na aktualne i
przewidywane potrzeby jego mieszkancow, a sam dokument jest wytyczng dla podejmowanych w
miescie dziatan w kolejnych latach. ‘

Cele strategiczne dla Miasta ogrodu Podkowa Lesna, zawierajg cztery wzajemnie powigzane cele:

Cel 1: Nowoczesna infrastruktura komunalna;

Cel 2: Ochrona $rodowiska naturalnego i ukladu urbanistycznego miasta-ogrodu;

Cel 3: Wszechstronny rozwoj spoteczny mieszkancow miasta-ogrodu;

Cel 4: Rozwdj przedsiebiorczosci post-przemystowej.

Aktualizacja Strategii nie wprowadzita zadnych nowych celow strategicznych, prace nad nig miaty
giownie charakter porzadkujgcy i wdrozeniowy. b

Bardzo istotnym elementem strategii jest rozdzial dotyczacy zarzgdzania i monitoringu realizacji
strategii, w ktérym jest mowa, ze ,za realizacje strategii odpowiada Burmistrz Miasta. Do jego
obowiazkow nalezy:... biezgce informowanie mieszkaricow i radnych o stanie realizacji zadan
zapisanych w strategii oraz przygotowanie rocznych raportéw z realizacji strategii dla Rady Miasta.”
Dokument informuje réwniez, ze ,za staly, biezgcy nadzér nad realizacjg zadan i koordynacja calosci
prac bedzie odpowiadac przed Burmistrzem Koordynator ds. Realizacji Strategii Rozwoju Miasta”.

Wraz ze strategia powstat bardzo szczegétowy dokument pt. ,Plany realizacyjne do Strategii”, ktory
jest doprecyzowaniem strategii. Do kazdego celu zostaly przez twércow przypisane konkretne
dziatania, poszczegdélnym jednostkom wewnatrz Urzedu Miasta przyporzadkowano zadanie,
okreélono przedzialy czasowe realizacji kazdego etapu oraz obliczono ich przyblizony koszt. Do
niektorych zadarn zostali przypisani partnerzy, w wigkszosci Podkowiariskie stowarzyszenia, ktorym to
powierzono konkretne obowigzki.

2)  WYNIKI KONTROLI | ZALECENIA:

Zespotowi kontrolnemu nie udalo ustali¢ sie jaki jest faktyczny stan wdrozenia strategii
zréwnowazonego rozwoju Miasta, gdyz nie doszukano sie zadnych dokumentéw z tym zwigzanych w
Urzedzie. Zatem mozna domniemywaé, ze od czasu wprowadzenia w 2ycie Strategii tj. od 14
listopada 2013 r. Urzad Miasta nie wykonat zadnej czynnosci zwiazanej z kontrolg i raportowaniem

wdrazania Strategii.

Skontrolowano réwniez pliki elektroniczne osoby, ktora pracowata nad strategia i wediug
piastowanego stanowiska powinna sporzadzac¢ sprawozdania kontrolne z kolejnych lat po przyjeciu
Strategii - nie znaleziono nawet zadnej notatki z procesu wdrazania strategii. Komisja doszukala sig
jednego dokumentu, ktory podsumowuje wdrozenie strategii w latach 2010 — 2014 — lecz jest to
niekompletny dokument, z notatkami o co jeszcze powinno sie go uzupetnié, co w nim zmieni¢ —
zatem nie mozna traktowac go za finalny.

Burmistrz Miasta powinien sporzadzac raport z wdrozenia strategii dla Rady Miasta i na Sesji Rady
Miasta corocznie takie sprawozdanié odczytywac. Komisja w zadnym protokole z posiedzer Rady nie
znalaz?a’ informacji o takim punkcie w obradach, zatem nalezy uznac, e takie sprawozdania w latach
2013-2014 nie byly przez dwczesng Burmistrz przygotowywane, mimo, ze nakazywata tego uchwala
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Rady. Zespof Kontrolny Komisji Rewizyjnej badajac te sprawe zauwazyt natomiast, ze skrupulatne
sprawozdania z realizacji strategii byly wykonywane — ale w latach 2005-2009.

Zespol kontrolny rowniez ustalil, ze ZARZADZENIEM NR 2/2011 BURMISTRZA MIASTA PODKOWY
LESNEJ z dnia 7 stycznia 2011 roku, zaktualizowano sklad Komitetu Doradczo-Monitorujgcego ds.
Strategii Rozwoju Miasta — czyli powolano kilkunasto osobowy zespét, skiadajacy sie z pracownikow
Urzedu, radnych Miasta, radnych Powiatu, przedstawicieli stowarzyszen oraz mieszkancow, celem
czuwania nad wdrazaniem strategii. Jak czytamy w zarzadzeniu ,spotkania Komitetu odbywajg sie w
zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na rok”. Jak ustalita Komisja, powotani czlonkowie
nie zostali powiadomieni o powolywaniu takiego zespolu, nie méwiac juz o tym, ze ani razu od czasu
ich powotania nie doszlo do spotkania. ’ 3

Jak juz zostalo wspomniane wczesniej, wraz ze strategig wypracowano plany realizacyjne do strategii.
Zespol Kontrolny stwierdzil, ze nie zostaly one przedstawione Radzie i nie zostaly przez nia przyjete,
mimo, ze to wlasnie te plany realizacyjne sg konkretnymi wytycznymi do realizacji strategii. Zespot =
kontrolny w swej wnikliwosci doszukat sie jednak Zarzadzenia Burmistrza, w ktorym te plany sg
wprowadzane w zycie. Zarzadzenie Burmistrza Nr 66/2014 z dnia 14 listopada 2014 roku dotyczy
»Przyjecia Planéw Realizacyjnych na rok 2014 i dalsze do Strategii Zréwnowazonego Rozwoju Miasta
Podkowa Lesna na lata 2013-2025". Zesp6t w toku swojej kontroli probowat ustali¢ przyczyne,
dlaczego tak wazny dokument zostat wprowadzony dopiero w 2ycie w rok po'wnrowadzeniu strategii
i doktadnie w ostatnim dniu urzedowania bytej Pani Burmistrz Przygody, lecz nie natknat sie adne
informacje usprawiedliwiajgce taki czyn.

Zdaniem Zespotu Kontrolujacego Komisji Rewizyjnej istnieje koniecznos¢:

~ powotania Koordynatora ds. Realizacji Strategii Rozwoju Miasta:
— powolania faktycznego zespotu ds. wdrazania strategii, ktéry stathy na strazy wdrazania
najwazniejszych celow dla Miasta;

— Ccorocznego wypracowywania szczegotowego, zadaniowego harmonogramu wdrazania
— strategii;

~ corocznego sporzadzania szczegotowego raportu z wdrazania strategii;

— przedkiadania takiego raportu Radzie Miasta oraz umieszczania go w BIP-ie.

Niniejszy protokot zostal przyjety w glosowaniu przez cztonkéw Zespotu Kontrolnego, a nastepnie
przez cztonkéw Komisji Rewizyjnej, obecnych na posiedzeniu w dniu 11.12.2015 roku, stosunkiem
glosow:

za: 3
przeciw: 0
wstrzymujace: 0
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Protokot zawierajgcy ponumerowane strony zostal sporzadzony w 3 jednobrzmigcych
egzemplarzach. '

NOTA: Kierownikowi kontrolowanej jednostki przystuguje mozliwos¢ zgtoszenia w terminie 14 dni
od dnia ztozenia protokofu pisemnych wyjasnier do zawartych w protokole ustalen.

Podpisy cztonkow Komisji Rewizyjnej:
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