UCHWALA NR 178/XXX/2016
RADY MIASTA PODKOWA LESNA
z dnia 22 listopada 2016 .

w sprawie przyjecia Strategii Rozwiazywania Problemow Spolecznych
dla Miasta Podkowa Lesna na lata 2017-2027

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 r., poz. 446 z pdzn. zm.) i art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016 r., poz. 930 z p6zn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Strategic Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych dla Miasta
Podkowa Lesna na lata 2017-2027, ktora stanowi zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Podkowa Les$na.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujaca od dnia
1 stycznia 2017r.

Przewodniczgcy Rady Miasta
Podkowa Lesna
/~/
Grzegorz Smolinski
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CZESC WSTEPNA

1.Wstep

W ramach projektu ,,Podwarszawskie Trojmiasto Ogrodow — poprawa spojnosci obszaru
Podwarszawskiego Trojmiasta Ogrodow poprzez wspotprace w zakresie polityki spoteczne;,
ksztattowania przestrzeni publicznej, gospodarki wodnej 1 komunikacji” zostala wykonana
aktualizacja 1 dostosowana Strategia Podkowy Lesnej. Niniejszy dokument zostat opracowany na
podstawie aktualizacji strategii przyjetej przez Rad¢ Miasta Podkowy Les$nej uchwala nr
54/X11/2007 z dnia 26 listopada 2007 r.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych ma stanowi¢ podstawe do realizacji
wzglednie trwatych wzordéw interwencji spotecznych podejmowanych w celu zmiany /poprawy/
tych stanow rzeczy /zjawisk/ wystepujacych w obrebie danej spotecznosci. Dokument
charakteryzuje w szczegdlnosci dziatania publicznych instytucji rozwigzujacych kwestie
spoteczne podejmowane dla poprawy warunkéw zaspokojenia potrzeb przez wybrane kategorie
osob 1 rodzin. Obowigzek opracowania lokalnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
wynika z art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;.

Dokument ten powinien zmierza¢ do poprawy jako$ci zycia mieszkancow, zapobiegaé
nadmiernym rozpi¢tosciom w poziomie dochodéw i w warunkach zycia ludnosci, a przede
wszystkim ma stanowi¢ podstawe do realizacji wzglednie trwalych wzordéw interwencji
spotecznych podejmowanych w celu zmiany (poprawy) tych stanéw rzeczy (zjawisk)
wystepujacych na terenie miasta, ktore oceniane sa negatywnie.

Starzenie si¢ spoleczenstwa, problemy osob niepetnosprawnych i dlugotrwale chorych,
zjawisko ubodstwa zwigzane z bezrobociem, trudna sytuacja rodzin wielodzietnych, uzaleznienia i
przemoc w rodzinie to trudne problemy spoteczne na poziomie lokalnym. Od skutecznosci
rozwigzania tych probleméw zalezy funkcjonowanie wspolnoty, jaka stanowi gmina.
Rozwigzanie tych probleméw spotecznych jest dziataniem trudnym i dtugookresowym, dlatego
tez wymaga kompleksowosci podejmowanych dziatan i integracji wielu instytucji dziatajacych
w zakresie pomocy spoleczne;.

1.1. Podstawa prawna

Ze wzgledu na réznorodnos¢ problemoéw spotecznych wystepujacych na terenie Podkowy Lesne;j
opracowanie Strategii oparto na nast¢pujacych aktach prawnych:

v’ ustawie z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej,

v’ ustawie z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

v’ ustawie z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi,
ustawie z dnia 28 listopada 203 r. o $wiadczeniach rodzinnych,
ustawie z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentoéw,
ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j,
ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,
ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,
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v’ ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych,

v' ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

v' ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych,

v' ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

Cele zalozone w Strategii sg zgodne z celami horyzontalnymi okre§lonymi w dokumentach

na poziomie europejskim, ogdlnopolskim, wojewodzkim i powiatowym:

v' Europa 2020 - strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju

sprzyjajacemu wiaczeniu spotecznemu

Wieloletnie Ramy Finansowe na lata 2014-2020

Strategia Rozwoju Kraju 2020

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego do roku 2020

Regionalny program Operacyjny wojewodztwa mazowieckiego na lata 2014-2020

Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemow Spotecznych Powiatu Grodziskiego na

lata 2016-2020

Program Wspierania Rodziny w Podkowie Lesnej na lata 2016-2018

Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy

w Rodzinie na lata 2015 - 2020

v Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i
Zapobiegania Narkomanii na rok 2016

v’ Strategia Zrownowazonego Rozwoju Miasta-Ogrodu Podkowy Le$nej na lata 2013-2025
(aktualizacja)

v" Plan rozwoju lokalnego Miasta-Ogrodu Podkowa Le$na na lata 2013-2025.
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CZESC DIAGNOSTYCZNA
1.Charakterystyka Podkowy LesSnej

Podkowa Le$na wedlug podzialu administracyjnego lezy na terenie wojewodztwa
mazowieckiego, w powiecie grodziskim. Wchodzi w sktad pasma zachodniego Aglomeracji
Warszawskiej. Miasto jest potozne na terenach lesnych, atrakcyjnych krajobrazowo w zasiggu
kolei dojazdowej WKD oraz drogi wojewddzkiej nr 719 — drogi wylotowej z Warszawy. Miasto
w linii prostej jest potozone w odlegtosci:

- ok. 25 km od centrum Warszawy,

- ok. 7 km od centrum Pruszkowa,

- ok. 9 km od centrum Grodziska Mazowieckiego.

Powierzchnia obszaru Podkowy Lesnej wynosi 1010 ha. Pod wzgledem administracyjnym w
sktad Podkowy Les$nej wchodza;

- Miasto-Ogréd czes¢ zabudowana /ok. 410 ha, 41% powierzchni/

- Kompleks Lasu Miochowskiego /ok. 600 ha, 59 % powierzchni.

Podkowa Lesna sgsiaduje z terenami:

- miasta i gminy Brwinow,

- miasta Milanéwka,

- gminy Nadarzyn.



Teren Miasta-Ogrodu wraz z lasem Mtochowskim w cato$ci potozony jest w granicach
Warszawskiego Obszaru Chronionego Krajobrazu, Na terenach nalezacych do miasta znajduje
si¢ wiele rezerwatdéw i pomnikdéw przyrody wpisanych do rejestru Wojewddzkiego Konserwatora
Przyrody. Te wszystkie walory czynia Podkow¢ Lesna wyjatkowym miejscem zaréwno do
zamieszkania jak 1 spedzania wolnego czasu.

Rysunek 1. Mapa Podkowy Lesne;j

Zrédto: http://podkowalesna.pl/przewodnik-miejski/schemat-miasta/

Ludnos¢ i jej struktura

Podkowa Les$na jest najmniejsza 1 najmniej liczng gming na terenie powiatu grodziskiego. Na
powierzchni ok. 10 km2 na stale zamieszkuje 3 845 o0sob (stan na 31.12.2014 r.), co okresla
gestos$¢ zaludnienia na poziomie 384 os6b/km?.

Liczbe oraz struktur¢ wieku mieszkancoOw miasta /zameldowanych na state/ przedstawiaja
ponizsze wykresy

Wykres 1. Liczba os6b zamieszkatych na terenie Podkowy Les$nej z podzialem na pte¢ w latach
2012-2014.
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O liczba mieszkancow ogétem M liczba meiczyzn O liczba kobiet

Zrédto: Gtowny Urzad Statystyczny. Bank Danych Lokalnych

Wykres 2. Struktura mieszkancéw Podkowy Lesnej w latach 2012-2014.

594 572 567

2012 2013 2014

O liczba mieszkancéw w wieku poprodukcyjnym

M liczba mieszkaricéw w wieku produkcyjnym

O liczba mieszkarncéw w wieku przedprodukcyjnym

Zrédto: Glowny Urzad Statystyczny. Bank Danych Lokalnych.

Rynek pracy

Podkowa Lesna ze wzgledu na swoj specyficzny charakter jako miasta-ogrodu oraz blisko$¢
Warszawy nie ma na swoim terenie zaktadow przemystowych. W zwiazku z tym, ze miasto pelni
gléwnie funkcje mieszkalne rozwinely si¢ tutaj jedynie handel i ustugi. Glownymi pracodawcami



na terenie miasta sa jednostki samorzadu terytorialnego, takie jak Urzad Miasta, Zespol Szkot
Samorzadowych 1 Przedszkole.

Wykres 3. Liczba 0s6b bezrobotnych (zarejestrowanych) z podziatem na pte¢ w Podkowie Lesnej
w latach 2012-2014.
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l Bezrobotni razem [ Kobiety B Mezczyini

Zrédto: Gtowny Urzad Statystyczny. Bank Danych Lokalnych.

Edukacja i wychowanie
W Podkowie Les$nej dziataja nastgpujace placoéwki oswiatowe:
v Publiczne: Przedszkole Miejskie im. Krasnala Halabaly
Szkota Podstawowa im. Bohaterow Warszawy
Gimnazjum Publiczne nr 1
v Niepubliczne: Szkota Podstawowa nr 2 im. §w. Teresy od Dziecigtka Jezus
Gimnazjum nr 2 im. §w. Hieronima
Podkowianskie Gimnazjum Nr 3
Podkowianskie Liceum Nr 60
Podkowianska Wyzsza Szkota Medyczna im. Zofii i Jonasza Lyko

Kultura
Na terenie Podkowy Le$nej prowadza dziatalnos$¢ nastgpujace osrodki kulturalne:

Centrum Kultury i Inicjatyw Obywatelskich

CKilO jest miejscem spotkan mieszkancéw 1 inkubatorem inicjatyw spotecznych w dziedzinie
kultury, a takze realizacji tzw. kultury wysokiej poprzez koncerty muzyczne i1 prezentacje
artystyczne na wysokim poziomie wykonawczym. Starannie budowany program wilasny,
wystawy, jak rowniez koncerty, spotkania i debaty edukacyjne, konferencje, wydarzenia
artystyczne sa wspierane przez informacj¢ adresowang do wielu grup spotecznych 1 wiekowych.
Centrum przedstawia znaczace zjawiska z dziedziny sztuk wizualnych, filmu, teatru i muzyki, a
takze wspiera 1 promuje lokalnych twoércow. Trwalym elementem programu sg projekty
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edukacyjne zwigzane ze wspotczesng kulturg artystyczng, realizowane w formie warsztatow,
spotkan, dyskusji, inicjatyw popularyzatorskich. Oferta edukacyjna dla dzieci i mtodziezy, w tym
oferta wychowania przez sztukg, oparta jest na nowoczesnych formach edukacji
wykorzystujacych nowe technologie i sztuk¢ najnowsza. Czgscia dziatalno$ci programowe;j jest
edukacja praktyczna, skierowana przede wszystkim do mtodziezy i ludzi starszych, rozwijana za
pomoca nowoczesnych narzedzi i wspolpracy specjalistow réznych dziedzin. W Patacyku
odbywaja si¢ wykltady, zajecia 1 spotkania Uniwersytetu Otwartego Pokolenia - wspdlnej
inicjatywy Stowarzyszenia Zwigzek Podkowian i1 Towarzystwa Przyjaciét Miasta-Ogrodu
Podkowa Les$na. Program imprez i wydarzen artystycznych jest tworzony we wspotpracy z
instytucjami kultury, o§wiaty, organizacjami spotecznymi i zaktada kontynuacje sprawdzonych 1
wartosciowych inicjatyw budujacych swiadomos$¢ historii oraz tradycji miejsca (m.in. Festiwal
Otwarte Ogrody), takze na ich bazie wypracowanie mi¢dzynarodowego programu dla CKilO w
Podkowie Les$nej, jako promotora idei miasta-ogrodu. Centrum Kultury i Inicjatyw
Obywatelskich §wiadczy ustugi zarowno dla mieszkancow miasta i okolic, jak i dla oséb z terenu
catego kraju, a takze z zagranicy'.

Miejska Biblioteka Publiczna im. Poli Gojawiczynskiej

Ksiggozbidr Biblioteki podkowianskiej ma charakter uniwersalny, to znaczy zawiera zardGwno
literature pickng , dziela niebeletrystyczne oraz publikacje ze wszystkich dziedzin wiedzy
przeznaczone dla odbiorcow ze wszystkich grup wiekowych. Zbiory w tradycyjnej wersji
papierowej liczyly na dzien 31.12.2014 r. 18 504 woluminy oraz 511 jednostek inwentarzowych
zbioréw specjalnych, w tym 507 ksigzek mowionych na dyskach optycznych. Zbiory sa
systematycznie uzupetniane o nowosci wydawnicze, wznowienia, niezbg¢dne zakupy
antykwaryczne oraz dary. W 2009 r. ze zbiorow biblioteki korzystalo 1001 osob. Dzigki
ogromnemu wktadowi pracy i zaangazowaniu catego zespotu, liczba czytelnikdw systematycznie
wzrasta. Odpowiednio w kolejnych latach: 2010 r. - 1086 os6b, 2011 r. - 1313 os6b, w 2012 r. —
1399 o0sob, w 2013 r. - 1558 0sob, a w 2014 r. aktywnymi czytelnikami Biblioteki bylo 1556
0s0b?.

Muzeum im. Anny i Jarostawa Iwaszkiewiczéw w Stawisku

Na terenie majatku ziemskiego Stawiska nalezacego w latach 1928-1980 do pisarza Jarostawa
Iwaszkiewicza i1 jego zony Anny znajduje si¢ Muzeum im. Anny i Jaroslawa Iwaszkiewiczéw
ktore dziala od 1980 roku. Po $mierci Jarostawa Iwaszkiewicza zgodnie z testamentem Stawisko
przeszto na wlasno$¢ Ministerstwa Kultury 1 Sztuki. Utworzono tam muzeum, chronigce cenne
pamiatki po pisarzu i jego zonie, rekopisy, ksiazki, obrazy i meble.

Ponadto szeroko zakrojong dziatalno$¢ kulturalng prowadza stowarzyszenia:

Stowarzyszenie Ogrdd Sztuk i Nauk

Stowarzyszenie prowadzi dzialalnos¢ w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i
dziedzictwa narodowego.

Towarzystwo Przyjaciét Miasta-Ogrodu Podkowa Lesna
Towarzystwo Przyjaciot (poczatkowo Mitosnikow) Miasta Ogrodu Podkowa Le$na powstato 4
marca 1930 r. Obecnie celem dzialalnosci Towarzystwa jest pielegnowanie tradycji, historii 1

1 http://www.ckiopodkowa.pl/o-nas/misja
2 Sprawozdanie merytoryczne MBP za rok 2014



dla zapewnienia jej wszechstronnego rozwoju oraz ochrona wartosci kulturowych, zabytkowych,
urbanistycznych 1 obszaru chronionego krajobrazu w granicach administracyjnych Miasta-
Ogrodu Podkowy Les$ne;.

Sport i turystyka

Podkowa Lesna ze wzgledu na swoje potozenie i znajdujace si¢ na jej terenie zabytki

przyrodnicze, architektoniczne 1 urbanistyczne stanowi idealne miejsce do uprawiania turystyki

pieszej i rowerowej. Na terenie miasta znajdujg si¢ cztery szlaki turystyczne:

v szlak czerwony - Jest fragmentem Podwarszawskiego Szlaku Okreznego. Na terenie
zabudowy miejskiej Podkowy szlak ma dtugos¢ okoto 3,5 km, trasa le$na, od rezerwatu
do lesniczowki — ma okoto 4 km dtugosci.

v szlak niebieski - cze$¢ szlaku im. Jarostawa Iwaszkiewicza na terenie Podkowy Le$nej ma
dtugos¢ okoto 6 kilometrow.

v szlak z6lty - caly szlak ma dtugos¢ 7 kilometréw. Czes¢ lezaca na terenie miasta Podkowa
Les$na stanowi jego niecate 4 km.

v szlak zielony - Szlak zielony ma dtugos¢ okoto 8 km. Biegnie przez lasy otaczajace

Podkowe, i prowadzi do rezerwatu im. Bolestawa Hryniewieckiego.

Z inicjatywy Towarzystwa Przyjaciél Miasta-Ogrodu Podkowa Les$na wyznaczono na terenie
Lasu Mtochowskiego trzy oznakowane p¢tle rowerowe:

v mata (ok. 4 km),

v’ $rednia (ok. 5 km),

v duza (ok. 9 km).

Baza sportowa nalezaca do Podkowy Les$nej ogranicza si¢ do terenu Zespotu Szkot, gdzie
znajduja sig:

v dwa boiska: asfaltowe oraz niewielkie boisko z nawierzchnig ziemng

v’ sala gimnastyczna.
Na terenie miasta znajduje si¢ plac deskorolkowy o powierzchni ok. 400 m?.

Opieka zdrowotna

Dostegp do podstawowych §wiadczen zdrowotnych dla mieszkancow Podkowy Le$nej zapewniaja
dwa Niepubliczne Zaktady Opieki Zdrowotnej POZ, ktore §wiadcza ustugi na podstawie umowy
zNFZ:

e NZOZ ,Medicus” (obstuguje ok. 3.500 osob),

e NZOZ ,Basis” (obstuguje ok. 3.500 osob).

Oprocz wyzej wymienionych osrodkéw dziala Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Sigma”
w Podkowie Les$ne;.

Opieke szpitalng mieszkancow zapewnia Szpital Zachodni znajdujacy sie¢ w Grodzisku
Mazowieckim. Najblizsze stacje Pogotowia Ratunkowego mieszczg si¢ w Grodzisku
Mazowieckim 1 Pruszkowie (oba w odlegtosci ok. 10 km). Na terenie miasta dziataja trzy apteki.

3 http://podkowalesna.pl/sport-i-turystyka/trasy-piesze/



2. Pomoc spoleczna

Glownym celem pomocy spotecznej jest zaspakajanie niezbednych podstawowych
potrzeb zyciowych o0s6b 1 rodzin oraz umozliwienie im bytowania w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka. Pomoc spoteczna to instytucja polityki spolecznej panstwa
majaca na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie sg one w stanie pokona¢ wykorzystujac wtasne srodki, mozliwos$ci i uprawnienia.

Pomoc spoteczna, uprzednio zwana opieka spoleczng, a 1 dzisiaj czgsto traktowana jako
j€j synonim, staje si¢ coraz bardziej znaczaca dziedzing polskiego uktadu bezpieczenstwa
socjalnego. Rola pomocy spolecznej wigze si¢ z dziataniami profilaktycznymi, majacymi na celu
zapobieganiu powstawania sytuacji mogacych powodowa¢ konieczno$¢ udzielania wsparcia
finansowego. Swiadczenia o charakterze niematerialnym w rozwiazywaniu trudnych sytuacji
zyciowych poprzez prace socjalng umozliwiajg takg dziatalnos¢.

Praca socjalna i pomoc spoleczna opieraja si¢ na trzech plaszczyznach;

1. liczy si¢ cztowiek,

2. cztowiek ma problemy osobiste, rodzinne i spoteczne wynikajace z interakcji z innymi

ludzmi,

3. mozna zrobi¢ co$ dla ztagodzenia tych problemow i wzbogacenia zycia jednostki.

Procesowi transformacji ustrojowej towarzysza takze zjawiska negatywne, szczegdlnie
odczuwalny jest gwaltowny wzrost bezrobocia, ktére zdecydowanie obniza poziom zycia
ludnosci. Ubdstwo wielu rodzin stato si¢ faktem, nasility si¢ zjawiska patologii spotecznych
/alkoholizm, narkomania, przemoc/.

Ustawa o pomocy spolecznej nalozyla na gming odpowiedzialno$§¢ za rozwigzywanie
wielu probleméw spotecznych pojawiajacych sie na terenie dziatania. Obowiazkiem klienta przy
udzielaniu pomocy jest jego wspotudzial w rozwigzywaniu swojej trudnej sytuacji zyciowe;.
Zmusza to osoby wymagajace wsparcia do zmiany postawy, na ogol biernej 1 roszczeniowej, na
postawe aktywna w rozwigzywaniu wlasnych problemow. Zadania pomocy spotecznej dzielg si¢
na zadania wlasne gminy finansowane z budzetu gminy i zadania zlecone finansowane z budzetu
panstwa. Formalno-prawny ksztalt $wiadczenia pomocy i uslug z zakresu pomocy spotecznej
okresla ustawa o pomocy spoteczne;.

Do zadan wiasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy (art. 17 ustawy, pkt. 1)*:

v Opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych, z
uwzglednieniem zagadnien z zakresu pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych oraz innych programow, ktorych celem jest integracja osob i
rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,

Sporzadzanie oceny w zakresie pomocy spotecznej,

Udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

v’ Przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych i celowych oraz zasitkow celowych na
pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia losowego,

Przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

Optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe oraz zdrowotne za osobg, ktora
rezygnuje z zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezposrednie;j,
osobistej opieki nad dtugotrwale lub cigzko chorym czlonkiem rodziny,

AN

ANIAN

4 Ustawa z dnia 12 marca 2014 r. o pomocy spoteczne;j.
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AN N N N NN

ANIAN

Praca socjalna,

Organizowanie i1 $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi,

Prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

Dozywianie dzieci,

Sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

Kierowanie do domoéw pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu,

Pomoc osobom majagcym trudno$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego,

Sporzadzanie sprawozdawczosci,

Utworzenie i utrzymanie o$rodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie $rodkow na
wynagrodzenia pracownikow,

Przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow statych,

Optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o
swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

Do zadan wtasnych gminy nalezy (art. 17 ustawy, pkt. 2):

v
v

v

v

v

Przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow specjalnych celowych,

Przyznawanie i1 wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkéw, pozyczek oraz pomocy w naturze,

Prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i o§rodkach wsparcia o
zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki,

Podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych,

Wspotpraca z powiatowym urzedem pracy.

Oprocz zadan wilasnych gminy Ustawa wyznacza zadania zlecone z zakresu administracji
rzagdowej realizowanych przez gming. Sg to:

v

v

v

ANIAN

Organizowanie 1 $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla osob z zaburzeniami psychicznymi,

Przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z
klgska zywiotowa lub ekologiczna,

Prowadzenie i1 rozwdj infrastruktury $rodowiskowych domoéw samopomocy dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi,

Realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spoteczne;,
Przyznawanie 1 wyplacanie zasitkoéw celowych, a takze udzielanie schronienia,
zapewnienia positku 1 niezbednego ubrania cudzoziemcom przebywajacym na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zaswiadczenia (zgodnie z Ustawg o
cudzoziemcach),

Przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia,
zapewnienia positku 1 niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody na
pobyt ze wzgledow humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,

Wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.
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Za realizacj¢ zadan z zakresu pomocy spotecznej na terenie Podkowy Le$nej odpowiedzialny
jest Osrodek Pomocy Spotecznej w Podkowie Lesne;j.

2.1. Osrodek Pomocy Spolecznej w Podkowie Lesnej

AKTUALIZACJA DANYCH DOTYCZACYCH UDZIELANIA POMOCY PRZEZ OPS
W PODKOWIE LESNEJ W LATACH 2013-2015

Osrodek Pomocy Spotecznej w Podkowie Lesnej zostal utworzony na podstawie uchwaty Nr
27/V1/90 Rady Miejskiej w Podkowie Lesnej, jako wyodrgbniona jednostka budzetowo —
finansowa administracji samorzadowej. Dziatalno$¢ Osrodka Pomocy Spotecznej finansowana
jest:

-ze srodkow budzetu miasta na realizacj¢ zadan wtasnych,

- z dotacji celowej z budzetu panstwa na dofinansowanie zadan wiasnych,

-ze srodkow budzetu panstwa na realizacj¢ zadan zleconych.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Podkowie Lesnej oprocz zadan wynikajacych z ustawy o pomocy
spotecznej realizuje réwniez zadania wynikajace z innych aktéw prawnych, a w szczegdlnosci:
ustawa o $wiadczeniach rodzinnych, ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
ustawa o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej, ustawa o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkow publicznych,
ustawa o Karcie Duzej Rodziny.

Do wydawania indywidualnych decyzji administracyjnych w sprawach nalezacych do
przedmiotu wszystkich dziatan OPS upowazniony jest Kierownik, a podczas jego nieobecnosci
wyznaczony pracownik. OPS realizuje zadania w oparciu o Kodeks Postgpowania
Administracyjnego z uwzglednieniem szczegdétowych unormowan wynikajacych z ustawy o
pomocy spotecznej oraz innych ustaw.

W 2015 r. w OPS zatrudnionych bylo 6 o0sob:

- kierownik,

- gléwny ksiggowy (1/2 etatu),

- specjalista pracy socjalnej,

- starszy pracownik socjalny,

- pracownik socjalny

- inspektor ds. $wiadczen,

Pomoc spoteczna, jako instytucja polityki spotecznej panstwa pomaga osobom i rodzinom
dotknietym problemami spotecznymi. Struktura powodow przyznania pomocy klientom Osrodka
Pomocy Spolecznej w Podkowie Lesnej pozwala jednocze$nie na wyodrgbnienie glownych
probleméw spotecznych wystepujacych na terenie miasta. Ponizsza tabela przedstawia powody
przyznania pomocy spotecznej w latach 2013-2015.

Tabela 1. Powody przyznania pomocy spotecznej przez OPS w Podkowie Lesnej w latach 2013-
2015.
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Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015
POWOD TRUDNEJ
SYTUACJI ZYCIOWE]J liczba liczba liczba liczba liczba | liczba osob
rodzin 0SOb w rodzin 0SOb w rodzin W
ogbélem | rodzinach | ogoétem | rodzinach | ogétem | rodzinach
UBOSTWO 16 28 31 55 28 53
BEZDOMNOSC 1 1 3 6 3 3
POTRZEBA OCHRONY 2 2 3 3
MACIERZYNSTWA
-WTYM 2 0 1 0
WIELODZIETNOSC
BEZROBOCIE 15 31 12 28 15 39
NIEPELNOSPRAWNOSC 37 70 30 54 30 49
DLUGOTRWALA LUB 43 68 50 84 41 61
CIEZKA CHOROBA
BEZRADNOSC W 15 45 18 41 5 18
SPRAWACH
OPIEKUNCZO-
WYCHOWAWCZYCH
PRZEMOC W RODZINIE 0 0 1 0 0 0
POTRZEBA OCHRONY 0 0 0 0 0 0
OFIAR HANDLU
LUDZMI
ALKOHOLIZM 9 23 12 25 9 17
TRUDNOSCI W 1 1 2 2 2 2
PRZYSTOSOWANIU DO
ZYCIA PO
ZWOLNIENIU Z
ZAKELADU KARNEGO
ZDARZENIE LOSOWE 2 6 0 0 0 0

Zrédto: Osrodek Pomocy Spotecznej w Podkowie Lesne;.

Analizujac dane za rok 2015 nalezy stwierdzi¢ ze najczgstszymi przyczynami udzielania pomocy

byly:

A VAN N N NN

dtugotrwata lub ci¢zka choroba 41 rodzin (w tym 61 oséb)
niepetnosprawnos¢ 30 rodzin ( w tym 49 oséb)
ubdstwo 28 rodzin ( w tym 53 0sob)
bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych 18 rodzin (w tym 41 osob)
bezrobocie 15 rodzin (w tym 39 os6b)
alkoholizm 9 rodzin (w tym 17 0sdb).

13




Analizujac dane za lata 2013-2015 mozna zauwazy¢ tendencje utrzymujaca si¢ na podobnym
poziomie wsrod liczby rodzin ktérym zostata udzielona pomoc z tytutu: dlugotrwatej lub cigzkiej
choroby, ubdstwa i alkoholizmu.

Tendencja malejagca wystgpuje w przypadku pomocy udzielonej z tytuly bezrobocia i
niepelnosprawnosci.

Budzet Osrodka Pomocy Spotecznej

W 2015 r. ogotem poniesione wydatki na pomoc spoteczng wyniosty 1 089347,70 zt, z czego ok.
22 % stanowity wydatki finansowane z budzetu panstwa - kwota 237236,91 zl. i ok. 78 %
finansowane z budzetu gminy - kwota 852110,79 zi.

Zadania wiasne gminy — udzielone §wiadczenia

Swiadczeniami pienieznymi z pomocy spoltecznej sa: §wiadczenia pieniezne w formie zasitkow
stalych, okresowych, celowych, specjalnych zasitkow celowych, zasitek 1 pozyczka na
ekonomiczne usamodzielnienie, pomoc na usamodzielnienie oraz kontynuowanie nauki,
$wiadczenia pieni¢zne na utrzymanie i pokrycie wydatkow zwigzanych z nauka jezyka polskiego
dla uchodzcow, wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania opieki przyznawane
przez sad.’

Swiadczeniami niepienieznymi sa: praca socjalna, bilet kredytowany, sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne, sktadki na ubezpieczenie spoteczne, pomoc rzeczowa, w tym na ekonomiczne
usamodzielnienie, sprawienie pogrzebu, poradnictwo specjalistyczne, interwencja kryzysowa,
schronienie, positek, niezbedne ubranie, ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, w osrodkach
wsparcia oraz w rodzinnych domach pomocy, specjalistyczne uslugi opiekuncze w miejscu
zamieszkania oraz w osrodkach wsparcia, mieszkanie chronione, pobyt i ustugi w domu pomocy
spolecznej, pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu
chronionym, pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, pomoc na zagospodarowanie — w formie
rzeczowej dla 0s6b usamodzielnianych®.

Do najczgéciej udzielanych §wiadczen pienigznych naleza:

- zasitek staty jest to $wiadczenie przystugujace na podstawie art. 37 ustawy o pomocy spotecznej
osobom samotnie gospodarujacych, niezdolnym do pracy z powodu wieku lub catkowicie
niezdolnym do pracy oraz osobom pozostajagcym w rodzinach, niezdolnym do pracy z powodu
wieku lub catkowicie niezdolnym do pracy spetniajagcym kryterium dochodowe i stanowi
uzupetnienie dochodu tych oséb do kryterium ustawowego.

- zasitek okresowy jest to $wiadczenie, ktore przystuguje na podstawie art. 38 ustawy o pomocy
spolecznej 1 przeznaczone jest dla osob i rodzin bez dochodéow lub o dochodach nizszych niz
ustawowe kryterium, przystugujacy ze wzgledu na dlugotrwala chorobg, niepetnosprawnos¢,
bezrobocie, mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $§wiadczen z innych systemoéw
zabezpieczenia spotecznego. Okres, na jaki jest przyznany zasitek okresowy, ustala Osrodek
Pomocy Spotecznej na podstawie okolicznosci sprawy.

- zasitek celowy jest to $wiadczenie przyznawane na podstawie art. 39 ustawy o pomocy
spotecznej na zaspokojenie niezbgdnej potrzeby bytowej, a w szczegdlnosci na pokrycie czgsci
lub catosci kosztéow zakupu zywnos$ci, lekéw 1 leczenia, opatu, odziezy, niezbednych
przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw i1 napraw w mieszkaniu, a takze kosztoéw
pogrzebu. Osobom bezdomnym i innym osobom nieposiadajagcym dochodu oraz mozliwosci

3 Art. 36 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej.
¢ Tamze.
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uzyskania $wiadczen zdrowotnych moze by¢ przyznany zasitek celowy na pokrycie czesci lub
calosci wydatkdw na $wiadczenia zdrowotne. Zasilek celowy moze by¢ przyznany w formie
biletu kredytowanego.

Zasitki celowe przyznaje si¢ rowniez w wyniku zdarzenia losowego, klgski zywiotowej lub
ekologicznej osobie lub rodzinie, bez wzgledu na osiaggany przez nich dochéd.

Tabela 2. Swiadczenie udzielone w 2015 r.

Formy pomocy Liczba os6b Liczba Kwota Liczba Liczba os6b
ktorym Swiadczen | Swiadczen w rodzin w rodzinach
przyznano 7k
decyzja
Swiadczenia
Zasitek staly 12 144 65560,69 12 13
Zasitek okresowy 5 14 5167,00
Schronienie 1 302 11671,20 1 1
Positek  (program 15 1545 6729,90 15 48
dozywianie)
Uslugi opiekuncze 16 5303? 99041,05* 16 16
Zasitek celowy 55 287 111971,79 66 122
Odptatnos¢ za 5 1825 151793,33 5 5
pobyt w domu
pomocy spotecznej
Odptatnos¢ za 2 (bez 730 24999 2 2
pobyt dziecka w decyzji,
domu dziecka i w | odptatnos$¢ na
rodzinie zastepczej podst. noty
ksiegowej z
Powiatowego
Centrum
Pomocy
Rodzinie
Praca socjalna - - - 91 137
RAZEM - - 476933,96 - -

*w tabeli ujeto wylacznie wydatki z tytutu umowy zlecenie (bez sktadek na ubezp. spoleczne
1 sktadek na Fundusz Pracy)
Zroédlo: Sprawozdanie z dziatalnosci OPS w 2015 r., Ocena zasobow pomocy spolecznej za
2015 .

Zadania zlecone gminie

W ramach realizowanych zadan Osrodek Pomocy Spolecznej przyznawal takze $wiadczenia
rodzinne, do ktérych naleza: zasilek rodzinny i1 dodatki do tego zasitku, §wiadczenia opiekuncze
w postaci zasitku pielegnacyjnego specjalnego zasitku opiekunczego (od 2013 roku) i
$wiadczenia pielggnacyjnego oraz jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka.

Tabela 3. Swiadczenia rodzinne wyptacone w 2015 r.*
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Wyszczegolnienie Liczba rodzin | Kwota Swiadczen w
z
Zasitek rodzinny z dodatkami 29 59 757,00
Zasitek pielggnacyjny 35 59 976,00
Swiadczenie pielegnacyjne 3 46280,00
Jednorazowa zapomoga z 11 11 000,00
tytutu  urodzenia  dziecka
,,becikowe”
Sktadki na ubezpiecz. 4 9347,68
emerytalne i rentowe,
optacane za osoby
pobierajace swiadczenie
pielegnacyjne
RAZEM 05%* 186360,68
*w tabeli nie ujeto sktadek na ubezp. zdrowotne, optacane za osoby pobierajace Swiadczenie
pielegnacyjne

** niejednokrotnie jedna rodzina korzystatla z kilku $wiadczen
Zrodto: Sprawozdanie z dziatalno§ci OPS w 2015 r., Ocena zasobéw pomocy spolecznej za 2015
r.

Fundusz alimentacyjny

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane s3 na warunkach okreslonych w
ustawie z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci ustalonych alimentow,
jednakze nie wyzszej niz 500 zt miesiecznie. Przyznanie prawa do $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego uzaleznione jest od spetnienia kryterium dochodowego. Swiadczenia te
przystuguja, jezeli dochod rodziny w przeliczeniu na osob¢ w rodzinie nie przekracza kwoty 725
zt. Do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego ma prawo osoba uprawniona do alimentéw od
rodzica na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad, jezeli
egzekucja okazata si¢ bezskuteczna. Bezskuteczno$¢ egzekucji w rozumieniu ww. ustawy
oznacza egzekucj¢, w wyniku, ktorej w okresie ostatnich dwoch miesigcy nie wyegzekwowano
pelnej nalezno$ci z tytutu zalegtych i biezacych zobowigzan alimentacyjnych.
W 2015 r. skorzystato 4 rodziny, na taczng kwote 37650 zi.

Karta Duzej Rodziny

W czerwcu 2014 r. weszlto w zycie Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 27 maja 2014 r. w

sprawie szczegdlowych warunkow realizacji rzadowego programu dla rodzin wielodzietnych

tzw. Karta Duzej Rodziny.
Beneficjentami programu sg cztonkowie rodzin wielodzietnych, bez wzgledu na jej
dochod:

1. rodzic (rodzice) oraz jego matzonek majacy na utrzymaniu co najmniej 3 dzieci w wieku do
ukonczenia 18. roku zycia, w przypadku, gdy dziecko uczy si¢ w szkole lub szkole wyzszej —
do ukonczenia 25. roku zycia, natomiast bez ograniczen wiekowych w przypadku dzieci
legitymujacych ~ si¢  orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym  stopniu
niepelnosprawnosci,

2. rodzic zastepczy (rodzice zastgpcezy) lub osoba (osoby) prowadzaca rodzinny dom dziecka,
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3. dziecko — w tym dziecko, nad ktérym rodzic sprawuje rodzinng piecz¢ zastepcza oraz
petnoletni wychowanek rodzinnej pieczy zastgpczej, pozostajacy w dotychczasowej rodzinie
zastepcze] albo rodzinnym domu dziecka na zasadach okreslonych w art. 37 ust. 2 ustawy z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Karta Duzej Rodziny jest wydawana na wniosek cztonka rodziny wielodzietnej. Wniosek
sklada si¢ ze wzgledu na miejsce zamieszkania rodziny. Sktadajac wniosek czlonek rodziny
ubiegajacy si¢ o przyznanie uprawnien bedzie zobowigzany do pokazania mig¢dzy innymi
oryginatow lub odpiséw dokumentoéw:

- w przypadku rodzica oraz matzonka rodzica — dokument potwierdzajacy tozsamosc¢,

- w przypadku dzieci w wieku do ukonczenia 18. roku zycia — akt urodzenia lub dokument

potwierdzajacy tozsamos¢,

- w przypadku dzieci w wieku powyzej 18. roku zycia — dokument potwierdzajacy tozsamos¢

oraz zaswiadczenie ze szkoty lub szkoly wyzszej o planowanym terminie ukonczenia nauki w

danej placéwce.

W 2015 r. wydano Karty Duzej Rodziny 28 rodzinom. Ogolny koszt tego zadania wynidst 286,76

.

Zespo6t Interdyscyplinarny
W kwietniu 2016 r. Zarzadzeniem nr 33/2016 Burmistrza Miasta Podkowy Le$nej z dnia 15
kwietnia 2016 r. zostal powotany Zespot Interdyscyplinarny dla prawidtowej realizacji programu
przeciwdzialania przemocy w rodzinie i ochronie ofiar przemocy w rodzinie.
Glowne cele Zespotu to:
v' pomoc osobom i rodzinom w przezwyciezeniu ich probleméw zwigzanych z
wystepowaniem zjawiska przemocy
v’ efektywne podejmowanie dziatan pomocowych i interwencyjnych w momencie
zaistniatego problemu
v wspoldziatanie z innymi podmiotami przy rozwigzywaniu problemu i przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie
v" rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach imozliwo$ciach udzielenia
pomocy w $srodowisku lokalnym w sytuacji wystapienia przemocy.
W sktad Zespotu wchodza przedstawiciele instytucji dzialajacych na rzecz dziecka i rodziny (m.
in. szkoty, pracownicy OPS, policji, PKPS-u, ochrony zdrowia, sadu). W roku 2015 do Zesp6t
Interdyscyplinarny spotkal si¢ 5 razy, dla 2 rodzin Zespot powotal Grupy Robocze. Do Zespotu
wptynety 4 | Niebieskie Karty — A” ztozone przez policje 1 szkotg. Prowadzono 6 ,,Niebieskich
Kart”.

2.2. Diagnoza najwazniejszych problemow spolecznych w Podkowie Le$nej

W polityce spotecznej terminem ,problemy spoleczne” oznacza si¢ wszelkiego rodzaju
dolegliwosci, zakldcenia, niedogodnosci wystepujace w zyciu zbiorowym.
Kwestia spoleczna to:
v’ szczegolna dolegliwo$¢ dla potencjatu osobowego spoteczenstwa,
v’ nastepstwo niedostosowania sposobu, w jakim funkcjonuje spoteczenstwo, do
podstawowych potrzeb indywidualnych i zbiorowych,

7 Sprawozdanie z dziatalnosci OPS w 2015 r.
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v' zjawisko niemozliwe do rozwigzania sitami pojedynczych grup ludzkich. W wezszym
znaczeniu termin , kwestia spoteczna” oznacza konkretny problem o szczegodlnie wysokim
stopniu dotkliwosci dla zycia i wspotdziatania czlonkow spotecznosci. W szerszym
znaczeniu kwestia spoteczna oznacza przeciwienstwo miedzy zasadami obowigzujacymi
w danym spoteczenstwie, formacji ustrojowej czy nawet cywilizacji a wrazeniami
jednostek 1 zbiorowosci do godnego zycia.

Mechanizmoéw powstawania problemow spotecznych upatrywac nalezy w funkcjonowaniu
spoteczenstwa. Sg nimi przede wszystkim:

dezorganizacja spoteczenstwa

opoznienia kulturowe

przemiany gospodarcze wyprzedzajace przemiany w sposobie myslenia i dzialania
zte funkcjonowanie instytucji politycznych czy administracyjnych
dysfunkcjonalnos$¢ instytucji spotecznych

dominacja grup spotecznych, eksploatacja, wyzysk

nierdéwnosci spoteczne, niesprawiedliwos¢ spoteczna

zte funkcjonowanie instytucji edukacyjnych

nieprzystosowanie do petnienia okre§lonych rol spotecznych.

AN N N N Y N NN

Na podstawie danych z Osrodka Pomocy Spolecznej mozna stwierdzi¢ iz do najwazniejszych
probleméw spotecznych w Podkowie Les$nej naleza:

dtugotrwata lub ci¢zka choroba

ubostwo

niepelnosprawno$¢

bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych

bezrobocie

alkoholizm

A VAN N N NN

Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych.

Rodzina ma do spelnienia wiele funkcji. Niestety, nie kazda rodzina spetnia pokladane w niej
nadzieje. Istniejg rodziny niezdolne do samodzielnego funkcjonowania i stworzenia dzieciom
warunkow bytowych i opiekunczo-wychowawczych.

Brak zatrudnienia, ktore nie jest tylko indywidualnym problemem cztowieka nim dotknigtego,
ale niewatpliwie wplywa na zycie i funkcjonowanie catej rodziny, jest zrédtem

problemoéw 1 patologii. W miarg¢ przedtuzania si¢ okresu pozostawania bez pracy problemy te
narastajag i rodza kolejne jak; ubostwo, frustracje, izolacje alkoholizm, bezradno$¢ zyciowa.
Istotng przyczyna udzielanego wsparcia w gminie s3 réwniez inne powody tj. dlugotrwata
choroba, niepetnosprawnos¢, bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm,
narkomania.

Alkoholizm oraz inne uzaleznienie, takie jak narkomania i nikotynizm, to zauwazalne zjawiska
W obszarze pomocy spotecznej. Sg one trudne do rozwigzania, gdyz zarowno ich

zrodtem, jak i1 skutkiem sg inne problemy.

Naduzywanie alkoholu powoduje szkody we wszystkich sferach zycia czlowieka. Nastgpstwa te
dotycza nie tylko zdrowia fizycznego 1 psychicznego. Gtownymi problemami
wspotwystepujacymi wraz z uzaleznieniami sg; bezdomnos$¢, ubostwo, choroba, przestgpczosé w
tym przemoc w rodzinie.
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2.3. Wyniki badan iloSciowych

Badania ankietowe zostaly zrealizowane przez firm¢ LBS z wykorzystaniem metody
Bezposrednich Standaryzowanych Wywiadéw Kwestionariuszowych, technika PAPI (Paper and
Pen Interview).

Parametry techniczne badania:
e badanie ilosciowe,

proba losowa,

metoda doboru proby: random route,

liczebno$¢ proby zrealizowanej: 1581 0sob (obszar PTO)

termin realizacji: sierpien — wrzesien 2015 .

kwestionariusz zawierat:

» 55 pytan w czeSci gtownej (w tym 50 pytan zamknigtych lub pototwartych oraz 5 pytan
otwartych),
» 8 pytan w metryczce.

Uczestnicy pomiaru odpowiadali na kilka blokow pytan dotyczacych szeroko rozumianej
aktywnos$ci spotecznej 1 tozsamosci lokalnej, jakoSci zycia, priorytetdow inwestycyjnych i
najbardziej pozadanych kierunkéw rozwoju (spotecznego, gospodarczego...), jak réwniez oceny
dziatalno$ci miejscowych instytucji publicznych i organizacji pozarzadowych, charakterystyki
lokalnych problemow spotecznych i korzystania z roznych form wsparcia dla 0s6b znajdujacych
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, poczucia bezpieczenstwa, transportu i komunikacji publicznej (w
tym preferencji i zachowan, zwigzanych z podrézowaniem).

Ponizej przedstawione sg wnioski z przeprowadzonego badania mieszkancéw Podkowy Le$ne;j

Tabela 4. Mocne i stabe strony zycia w Podkowie Lesne;j
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MOCNE STRONY

v Cisza. spokoj. kiajobraz. zielen, przyroda

v Kameralnoss. rodzaj zabudowy, organizacja
przestrzeni. wszedzie blisko

v Elitarnosc. unikatowosc. etcs miejsca =¥ znani
mieszkancy - .starzy podkowianie . miejsca
naznaczone historia, dziedzictwo kulturaine,
tradycja spolecznegc dziatania. wysokie ceny
nieruchomosci

« Zroznicowanie spoleczne =» howi mieszkanoy jako
szansa i zasob rozwojowy

v Frzyjazne miejsce dc zycia, wysoka jakosc zycia

¥ Zroznicowanie, nigjednorodnosc =¥ szansa
+ starzy”i .nowi” mieszkancy
v struktura dochodow

v Zmniejszenie poczucia bezpieczenstwa w okresie
ostatnich kilku miesiscy = picie alkohclu
w miejscach publicznych_awantury. wandalizm

v Nieefektywna komunikacja spoleczna

+ Niewystarczajace wsparcie dla lokalngj
prredsiehiorczosci =»

v Niewykarzystywanie istniejacegc potencjatu =»

brak lub zly stan infrastruktury turystycznej, np.
bazy noclegowe). lawek, sciezek rowerowych.
zaniedbanaatrakoje turystyczne.
niezagospodarowany park miejski

« Brak parkingu typu P&R przy stasji WKD

v’ Brak dlugofalowe). zaplanawane) polityki rozwoju.
myslenia strategicznego

« Ludzie i relacje miedzyludzkie
v Akitywnose spoteczna

+" Silna marka miasta, dokra opinia w srodowisku
zewnetiznym

« Brakoferty dla roznych grup spolecznych:
seniorow. mlodziezy...

v Konflikty wokol utrzymania zieleni w miescie

Respondenci z Podkowy Les$nej postrzegaja swoje miasto jako przyjazne, spokojne i
unikatowe miejsce do zycia. Rozmowcy z Podkowy Le$nej w mniejszym stopniu byli sktonni
interpretowac zroznicowanie struktury mieszkancow w kategoriach zagrozenia dla spotecznej
spojnosci 1 utrzymania specyficznego charakteru miasta. Zjawisko dynamiki zmian
demograficznych opisywano w sposob neutralny, analityczny. Podczas dyskusji pojawit sig¢
watek specyficznego charakteru Podkowy — jej elitarno$ci, czy wrecz hermetycznos$ci (,,jest
podzial na starg i nowg Podkowe (...) one do dzis si¢ nie porozumialy...”, , czes¢ nowych
mieszkancow traktuje to miejsce jak sypialnig, pracuje w Warszawie, nie uczestniczy w Zyciu
miasta (...) ale ten brak aktywnosci to chyba cecha dzisiejszych czasow...”"). Podkowa Les$na jest
miastem wlascicieli drogich nieruchomosci, tradycyjne skupisko inteligencji i warszawskiej elity,
przedstawicieli r6znych zawodow, oséb aktywnych w zyciu publicznym 1 gospodarczym kraju
(,, miasto prywatne w dobrym tego stowa znaczeniu...”, ,,to kryterium posiadania powoduje takq
selekcje spoteczng...”, ,, tu mieszkajq ludzie, ktorzy dobrze zyjg, orientujg sie w tym, co si¢ dzieje,
aktywni, aspirujgcy, o wysokich dochodach...”). Wigkszo$¢ rozmoOwcoéw uwaza, ze mozna
méwi¢ o pewnych regulach, czy etosie bycia podkowianinem, do ktérego zalicza si¢ miedzy
innymi kultura wspolpracy i potrzeba podejmowania aktywnosci spotecznej i1 kulturalnej (,, efos
wspoipracy...”, , starzy podkowianie majg swoj regulamin przyzwoitego zachowania...”, ,,tu jest
taka tradycja, Ze trzeba si¢ angazowac. spolecznie, politycznie, kulturalnie...”, ,,u nas zawsze
jest wysoka frekwencja wyborcza, duzo osob dziata w organizacjach...”).

Wsrod stabych stron zycia w Podkowie Le$nej wymieniano m.in. kwesti¢ stanu
bezpieczenstwa, ktory, zdaniem naszych rozmowcoéw ulegt pogorszeniu w okresie ostatnich kilku
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miesigcy (picie alkoholu w miejscach publicznych, awantury, wandalizm). Jako miejsce
wystepowania tego rodzaju negatywnych zjawisk zidentyfikowano centrum miasta, zwlaszcza
okolice stacji WKD i Urzgdu Miasta. Czg§¢ badanych do negatywnych zjawisk zalicza rowniez

naptyw ludzi poszukujacych pracy w ich miejscowosci (,,z Polski i spoza Polski...”, , oni
naruszajq tad...”). Podczas dyskusji pojawil si¢ réwniez watek zwigzany z dbaloscia o
zachowanie zieleni w miescie, ktory — w opinii badanych — jest ,,gfowng osiq konfliktu...”. Z

jednej strony chodzi tu o brak przemyslanej polityki samorzadu w obszarze zieleni, z drugiej —
dziatalno$¢ czesci miejscowych organizacji o profilu ekologicznym, ktora czgs¢ rozmowcow
postrzega jako pozbawiong racjonalnosci, zbyt skrajng czy radykalna, a w konsekwencji -
antyrozwojowa (,,tutaj jest takie myslenie, zZe kazde drzewo jest swigte (...) nie wolno wycigé
zadnego drzewa...”, ,,agresywne dziatanie lobby proekologicznego...”, , terror...”, przegiecie
ekologiczne...”, ,,w Podkowie od lat toczy sie dyskusja: miasto-ogrod czy skansen...”). W tym
miejscu nalezy podkresli¢, ze w spotkaniu nie uczestniczyli przedstawiciele wspomnianych
organizacji ekologicznych, zatem w przysztosci warto zasiegna¢ opinii ich przedstawicieli.

2.4. Analiza SWOT

Analiza SWOT, jako najbardziej popularny sposéb analizy strategicznej, obejmuje najwazniejsze
zjawiska spoteczne w Podkowie Lesnej 1 w jej otoczeniu. Nazwa metody jest akronimem
angielskich stow strengths (mocne strony), weaknesses (slabe strony), opportunities (szanse)
potencjalne), threats (zagrozenia prawdopodobne). Rozpoznanie i ocena zagrozen oraz szans
wynikajacych z otoczenia, jak rowniez z potencjalu wewnetrznego, stanowi zbior informacji, na
podstawie, ktorych mozliwe jest wytyczanie celéw strategicznych. Na potrzeby niniejszego
dokumentu analiza zostata opracowana dla gtownych probleméw spotecznych wystepujacych na
terenie Podkowy Lesnej, czyli dlugotrwatej lub cigzkiej choroby, ubdstwa, niepelnosprawnosé
oraz bezradnos$ci w sprawach opiekunczo-wychowawczych.

NIEPELNOSPRAWNOSC, DLUGOTRWALA CHOROBA,

MOCNE STRONY SEABE STRONY
= wspotpraca z organizacjami = starzenie si¢ spoleczenstwa
pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz osob | = zwickszajaca si¢ liczba osob, ktore z tytutu
niepetnosprawnych niepetnosprawnosci korzystajg w ré6znych
= informowanie o dost¢pnych formach formach
pomocy = brak wystarczajacej oferty pomocy
= kierowanie 0s6b wymagajacych spolecznej oraz rehabilitacyjne;j
catodobowej opieki do domow pomocy = bariery architektoniczne
spolecznej » brak asystentow 0sob niepelnosprawnych
= rozwO0j ustug opiekunczych = ograniczone dziatania prozdrowotne

prowadzone w$rdd osob starszych
= niski poziom zycia 0s6b
niepetnosprawnych
» niewystarczajgca ilos¢ kadry zajmujaca si¢
problematyka osob niepetnosprawnych,
schorowanych
» brak dziatan inicjujacych w miescie
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wolontariat na rzecz osob starszych

= brak rehabilitacji w ramach NFZ

» brak miejsc terapii zajeciowej dla osob
starszych i niepelnosprawnych

SZANSE

ZAGROZENIA

= wspolpraca wiadz lokalnych z
organizacjami pozarzadowymi

*» likwidowanie barier architektonicznych

» pozyskiwanie srodkéw unijnych na pomoc
osobom niepetnosprawnym

= wzrost spotecznej akceptacji 0sob
niepetnosprawnych

» stworzenie mozliwosci rehabilitacji

* mozliwo$¢ uzyskania przez osoby starsze
pomocy ze strony rodziny

= stworzenie stowarzyszef, grup
migdzypokoleniowych

= doktadne rozpoznanie potrzeb oso6b
starszych

= niedocenianie wagi problemow i potrzeb
0s6b starszych i niepetnosprawnych
* brak edukacji o rozumieniu potrzeb os6b
niepetnosprawnych i schorowanych
» ubozenie spoleczenstwa
= pogorszenie si¢ stanu zdrowia
spoleczenstwa
* izolacja spoleczna osob
niepelnosprawnych, zwtaszcza chorych
psychicznie
= niewystarczajgca oferta zajg¢ spedzania
wolnego czasu dla seniorow
= wzrost liczby 0séb starszych
= nieodpowiednia do potrzeb i mozliwosci
0s0b starszych infrastruktura techniczna
» marginalizacja spowodowana dtugotrwata
chorobg lub niepelnosprawnoscia

Zrédto: opracowanie wlasne

UBOSTWO

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

= sprawnie funkcjonujagcy system pomocy
spotecznej

= roznorodno$¢ form pomocowych

» doswiadczenie pracownikow socjalnych i
ich przygotowanie zawodowe

» dlugoletnia wspolpraca z NGO

» wystepowanie dysfunkcji spotecznych

= dhugotrwate bezrobocie

* niska §wiadomos¢ spoleczenstwa wobec
problemu biedy

» dhugotrwate uzaleznienie rodzin od
pomocy spoteczne;j

* brak organizacji pozarzadowych
pomagajacych osobom bezrobotnym

» brak mieszkania chronionego

* bierna postawa beneficjentow w
rozwigzywaniu problemoéw zyciowych

* niewystarczajace zasoby mieszkan
komunalnych i socjalnych w gminie

SZANSE ZAGROZENIA
= wspoOtpraca wiadz lokalnych z | = pogorszenie si¢ stanu zdrowia
organizacjami pozarzgdowymi spoleczenstwa

bezrobotne
ustugach

= posiadanie  przez  osoby
wystarczajacej]  wiedzy o

» postgpujaca degradacja spoteczna
bezrobotnych
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poradnictwa zawodowego oraz szkoleniach

= pozyskiwanie $rodkéw na pomoc osobom
najubozszym

= blisko$¢ chtonnego rynku pracy
(Warszawa)

= stworzenie sieci wspolpracy podmiotow
lokalnych, dziatajacych na rzecz rodziny

= wspOlpraca migdzygminna — zawigzywanie
partnerstw

" roszczeniowa postawa czesci
spoleczenstwa

= ograniczone mozliwos$ci znalezienia
zatrudnienia na lokalnym rynku pracy przez
mtodziez konczaca edukacje

* matly potencjal w regionie organizacji
pozarzadowych dzialajacych na rzecz os6b
bezrobotnych

Zrbdlo: opracowanie wiasne

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

= prowadzenie dzialan zapobiegajacych
dysfunkcjom rodzin

= wspoOlpraca pomig¢dzy instytucjami
zajmujgcymi si¢ problematyka dzieci i
mtodziezy

= efektywna praca socjalna

= wspoOlpraca z organizacjami
pozarzadowymi dzialajagcymi na rzecz
rodzin, dzieci i mlodziezy

= bogata oferta dla dzieci i mlodziezy
dostepu do réznorodnych form spedzania
czasu wolnego

= prowadzenie dziatalnosci w kierunku
rozwoju zastepczej opieki rodzinnej nad
dzie¢mi

= brak dogtebnych analiz potrzeb rodzin,
dzieci i mtodziezy

» niewystarczajgcy dostep rodzin do
poradnictwa specjalistycznego

» niedostateczna liczba specjalistow do
pracy z rodzing w §rodowisku za-
mieszkania

» bezradno$¢ wychowawcza, szczegolnie w
rodzinach wielodzietnych i niepetnych

= brak wsparcia ukierunkowanego na
rodziny wielodzietne

» brak na terenie miasta grup i osrodkow
wsparcia dla rodzin

» niewystarczajacy dostep do placéwek
wsparcia dla dzieci 1 mtodziezy

» brak zlobkow

= zbyt niski poziom rozpoznawania
problemo6w 1 potrzeb rozwojowych dzieci

* brak specjalistow w OPS - psychologa,
pedagoga i prawnika

SZANSE ZAGROZENIA
= wzrastajaca liczba dzieci 1 mlodziezy * utrzymujaca si¢ liczba rodzin
korzystajacych z oferty spedzania czasu dysfunkcyjnych w gminie

wolnego

= zadowalajacy poziom nauczania w
placowkach o$wiatowych

= dzialalno$¢ organizacji pozarzagdowych
dzialajacych na rzecz rodzin, dzieci i
miodziezy

= wzrost §wiadomosci zdrowotnej
mieszkancow gminy

» rozpad wiezi rodzinnych i spotecznych

= wzrost zachowan agresywnych wsrod
mieszkancow gminy

= wystepowanie zjawiska wyuczonej
bezradnosci

» niewystarczajacy dostep do placowek
wsparcia dziennego dla dzieci 1 mtodziezy

» narastajace problemy spoteczne w
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» skoordynowane dzialania instytucji i rodzinach wielodzietnych i niepetnych:

organizacji wspierajacych rodziny, dzieci i ubdstwo, bezrobocie, alkoholizm,
mtodziez zachowania przestepcze wsrod dorostych i
dzieci

» wystepowanie zagrozen dla prawidtowego
funkcjonowania rodziny: uzaleznien,
rozpadu wiezi rodzinnych, bezrobocia,
przemocy w rodzinie i ubdstwa

Zrédlo: opracowanie wlasne
2.5. Zasoby instytucjonalne

Realizacja Strategii Rozwigzywania Problem6éw Spotecznych odbedzie sie w oparciu o
wspolprace 1 zaangazowanie wielu instytucji 1 organizacji zajmujacych si¢ problemami
spolecznymi. Zasobami umozliwiajagcymi rozwigzywanie problemow spotecznych sa:

V' instytucje publiczne, samorzadowe,

v’ organizacje pozarzadowe,

v’ pozostate jednostki.

Do zasobow instytucjonalnych dziatajacych na terenie Podkowy Le$nej mozna zaliczyc¢:
Osrodek Pomocy Spotecznej

Centrum Kultury i Inicjatyw Obywatelskich w Podkowie Les$ne;j
Rada Miasta

Burmistrz

Przedszkole Miejskie im. Krasnala Hatabatly

Szkota Podstawowa im. Bohateréw Warszawy

v Gimnazjum Publiczne nr 1

v' Szkota Podstawowa nr 2 im. $w. Teresy od Dziecigtka Jezus

v Gimnazjum nr 2 im. $w. Hieronima

v" Podkowianskie Gimnazjum Nr 3

v" Podkowianskie Liceum Nr 60

v" Podkowianska Wyzsza Szkota Medyczna im. Zofii i Jonasza Lyko
v' Miejska Biblioteka im. Poli Gojawiczynskiej

v" Posterunek Policji

v' Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Sigma”

v" Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Medicus”

v" Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Basis”

v" Sad Rejonowy w Grodzisku Mazowieckim

v' Kurator Sgdowy

v’ Zesp6t Interdyscyplinarny

v Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

A VAN N N NN

Organizacje pozarzagdowe dziatajace na terenie Podkowy Lesne;j:
v’ Stowarzyszenie LGD ,,Zielone Sgsiedztwo”
v' Liga Ochrony Przyrody
v" Polski Komitet Pomocy Spotecznej
v’ Stowarzyszenie Ogrod Sztuk i Nauk
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Stowarzyszenie ,,Zwigzek Podkowian”

Towarzystwo Przyjaciol Miasta Ogrodu Podkowa Lesna

Zespot Caritas przy Parafii $w. Krzysztofa

Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow i Inwalidow

,Posrodku Zywota” — Towarzystwo Piesni Dawne;

Srodowiskowy Dom Samopomocy Katolickiego Stowarzyszenia Niepetnosprawnych
Archidiecezji Warszawskiej

Komitet Budowy Szkoty $w. Teresy i Gimnazjum $w. Hieronima
Towarzystwo Opieki nad Zabytkami

Stowarzyszenie ,,Dla Podkowy”

Podkowianskie Towarzystwo Biegowe

Stowarzyszenie Nova Podkova

Towarzystwo Przyjaciol Liceum Podkowianskiego

Stowarzyszenie Utanéw Grochowskich im. Gen. J6zefa Dwernickiego
Podkowianski Klub Sportowy Mustangi

Stowarzyszenie TKKF Ognisko ,,Podkowa”

Uniwersytet Otwarty Pokolenia

Fundacja Krzewienia Kultury i Nauki ,,Promotor”

Stowarzyszenie Wille Borki.

A VAN N N NN

AN N N N N N N N N N NN

CZESC PROGRAMOWA

3.Cele strategiczne i kierunki dzialan

CEL STRATEGICZNY

Wzmocnienie trwaloSci rodziny i przeciwdzialanie niekorzystnym zjawiskom
dezorganizujacym zycie rodzinne, utrzymanie dziecka w rodzinie, zapewnienie
bezpieczenstwa socjalnego ze szczegélnym uwzglednieniem potrzeb dzieci

ZDIAGNOZOWANY PROBLEM

Zte funkcjonowanie rodziny. Rodzing trzeba chroni¢ i wspiera¢. Priorytetem pomocy
rodzinie jest zapewnienie odpowiednich warunkéw rozwoju dzieci oraz ksztattowanie
wartosci 1 norm zwigzanych z ich wychowaniem

KIERUNKI DZIALAN

1. Praca socjalna z rodzinami majacymi problemy opiekunczo — wychowawcze
2. Prowadzenie poradnictwa przez pracownikow OPS, a takze kierowanie do
specjalistow (psychologa, pedagoga i in.)

3. Wspolpraca z Policja, lekarzami, szkota
4. Dozywianie dzieci, wyposazenie w artykuly szkolne
5. Wspot finansowanie wypoczynku letniego i zimowego
6. Udzielanie pomocy finansowe;j
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WSKAZNIKI REALIZACJI DZIALAN

liczba programoéw wspierajacych integracje rodziny

liczba ucznidéw objetych programem stypendialnym

liczba dzieci korzystajacych z organizowanego wypoczynku

liczba rodzin objeta pomocg finansowa

liczba 0s6b objeta pomocg w formie dozywiania

liczba wdrozonych programéw pokonywania problemow wystepujacych w
rodzinie

liczba rodzin objetych wsparciem psychologa

liczba udzielonych porad

liczba zrealizowanych programéw profilaktycznych

liczba klientow pomocy spotecznej objetych kontraktem socjalnym

liczba 0s6b i rodzin objetych aktywnymi formami wsparcia

liczba rodzin objetych dziataniami asystenta rodziny

liczba specjalistow zaangazowanych do realizacji wdrazanych programow w
srodowisku (pedagogow rodzinnych, terapeutow, pracownikoéw socjalnych itp)
liczba rodzin korzystajacych z pomocy OPS z powodu bezradnosci w sprawach
opiekunczo-wychowawczych

liczba dzieci korzystajacych z zaje¢ w placéwkach wsparcia dziennego
liczba klubow i stowarzyszen sportowych

liczba zorganizowanych wyjazdow podczas wakacji letnich i ferii zimowych
liczba uczestnikow wyjazdow

ANANENANANY
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ODPOWIEDZIALNI ZA REALIZACJE DZIALAN

Burmistrz, Rada Miasta, Osrodek Pomocy Spotecznej i inne jednostki organizacyjne
samorzadu, placowki o§wiatowe i kulturalne, organizacje pozarzadowe, stuzba zdrowia

ZRODEA FINANSOWANIA

Budzet samorzadowy i centralny, $rodki zewnetrzne m.in. fundusze strukturalne Unii
Europejskiej, inne programy, organizacje pozarzadowe

OKRES REALIZACII

2017-2027

CEL STRATEGICZNY

Budowa i rozwdj systemu wsparcia na rzecz oséb starszych i niepelnosprawnych

ZDIAGNOZOWANY PROBLEM

Zwigksza si¢ ilos¢ mieszkancow w wieku poprodukcyjnym, a w szczegdlno$ci samotnych,
co wymaga zapewnienia im wtasciwej opieki. Wraz z wiekiem nasilajg si¢ problemy
zdrowotne oraz zwigksza si¢ liczba niepelnosprawnych
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CELE SZCZEGOLOWE

1. Zapewnienie odpowiednich form opieki
2. Usprawnianie 0so6b starszych i niepetnosprawnych
3. Aktywizacja rodzin na rzecz zapewnienia opieki osobom najblizszym
4. Podejmowanie dziatan zmierzajacych do ograniczenia skutkow niepetnosprawnosci
5. Aktywizacja 0sob uposledzonych i chorych psychicznie

KIERUNKI DZIALAN

1. Utrzymanie os6b niepelnosprawnych 1 starszych w miejscu ich zamieszkania
2. Rozwdj pracy socjalnej 1 dziatan na rzecz integracji osob niepetnosprawnych ze
srodowiskiem lokalnym
3. Wsparcie materialne dla 0s6b samotnych, starszych i niepelnoprawnych
4. Podejmowanie dziatan zmierzajacych do systematycznego znoszenia barier
architektonicznych dla osob niepetnosprawnych ruchowo
5. Wspotdziatanie z PFRON 1 organizacjami pozarzagdowymi dla skuteczniejszego
rozwigzywania problemow osob niepelnosprawnych
6. Wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie i Powiatowym Urzedem Pracy
w zakresie aktywizacji spotecznej 1 zawodowej 0sob niepetnosprawnych
7. Podjecie dzialan w kierunku utworzenia Dziennego Domu Pomocy Spotecznej dla
0s0b w podesztym wieku

WSKAZNIKI REALIZACJI DZIALAN

<\

liczba przeprowadzonych kampanii promujacych aktywny i zdrowy styl zycia dla
0s0b starszych

liczba 0s6b uczestniczacych w réznych formach aktywizacji

liczba imprez integrujacych osoby niepelnosprawne i mieszkancow gminy
liczba inicjatyw skierowanych do 0sob starszych i1 niepetnosprawnych
liczba 0s6b niepetnosprawnych pozostajacych bez pracy

liczba ofert pracy udostepnionych osobom niepetnosprawnym

liczba zaktadéw pracy zatrudniajgcych osoby niepelnosprawne

liczba programdw oferujacych przedsigbiorcom pakiet udogodnien z tytutu
zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych

liczba organizacji pozarzadowych dziatajagcych w obszarze pomocy
niepetnosprawnym osobom

liczba inicjatyw skierowanych do 0s6b uposledzonych i chorych psychicznie
liczba nowych instytucji srodowiskowych wspierajacych osoby starsze
liczba podjetych modernizacji obiektow stuzacych likwidacji barier
architektonicznych

liczba jednostek administracji publicznej, ktore wdrozyty program dziatan
przyjaznych dla osob niepelnosprawnych

liczba 0s0b z orzeczeniem o niepelnosprawnosci

liczba porad psychologicznych

liczba oséb objetych pomoca finansowa

liczba os6b korzystajacych z ustug opiekunczych z pomocy spoteczne;j
liczba wolontariuszy
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v' liczba 0s6b objetych pomocg wolontariuszy

ODPOWIEDZIALNI ZA REALIZACJE DZIALAN

Burmistrz, Rada Miasta, Osrodek Pomocy Spotecznej i inne jednostki organizacyjne
samorzadu gminnego, placowki oswiatowe 1 kulturalne, organizacje pozarzadowe, stuzba
zdrowia.

ZRODEA FINANSOWANIA

Budzet samorzadowy i centralny, $rodki zewnetrzne m.in. fundusze strukturalne Unii
Europejskiej, inne programy, organizacje pozarzadowe.

OKRES REALIZACJI

2017-2027

CEL STRATEGICZNY

Budowa systemu wsparcia osob bezrobotnych w konsekwencji ubogich
i narazonych na wykluczenie spoleczne

ZDIAGNOZOWANY PROBLEM

Istnienie bezrobocia na terenie Podkowy Lesnej skutecznie uniemozliwia realizacj¢ celow
osobistych i zawodowych znacznej grupie mieszkancow, poglebiajac obszary ubdstwa oraz
zwigkszajac zagrozenie bezdomnoscia

CELE SZCZEGOLOWE

1. Rozwijanie aktywnych form pomocy osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym,
dhugotrwale bezrobotnym
2. Zapewnienie pomocy osobom pozbawionym mieszkania
3. Podniesienie wiedzy i $wiadomosci dotyczacej rynku pracy
4. Lagodzenie spotecznych skutkow dtugotrwatego bezrobocia i przeciwdziatanie
dyskryminacji na rynku pracy

KIERUNKI DZIALAN

1. Wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie monitorowania
1 rozwigzywania bezrobocia na terenie gminy - organizacja prac interwencyjnych
2. Objecie pracg socjalng osob dlugotrwale bezrobotnych - udzielanie osobom
bezrobotnym wszechstronnej pomocy w zakresie poradnictwa, zapoznania
z aktywnymi technikami poszukiwania pracy
3. Objecie pomocg materialng rodzin dotknigtych bezrobociem
4. Tworzenie na terenie gminy sprzyjajacego klimatu dla potencjalnych inwestorow
mogacych tworzy¢ nowe miejsca pracy
5. Podjecie dziatan w kierunku budowy mieszkan socjalnych

WSKAZNIKI REALIZACJI DZIALAN
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liczba zorganizowanych warsztatow dla os6b bezrobotnych

liczba bezrobotnych bez wyksztalcenia

liczba bezrobotnych ponizej 25 r.z.

liczba programéw skierowanych do 0s6b bezrobotnych

liczba 0s6b korzystajacych z wsparcia OPS z tytulu bezrobocia

liczba projektow adresowanych do osob w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
liczba 0s6b w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

liczba 0s6b objetych aktywnymi formami wsparcia

liczba bezrobotnych, w tym liczba bezrobotnych kobiet

liczba bezrobotnych dtugotrwale pozostajacych bez pracy

liczba udzielonych porad psychologicznych

liczba 0s6b 1 rodzin ktérym udzielono pomocy finansowej i rzeczowej

liczba 0s6b zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych i robot publicznych
liczba ofert pracy dla osob zarejestrowanych w PUP

liczba oferowanych programoéw podnoszenia kwalifikacji dla oséb bezrobotnych
liczba 0s6b objetych wsparciem w ramach programu pokonywania dtugotrwatego
bezrobocia

liczba programow z zakresu aktywizacji zawodowej

liczba utworzonych mieszkan socjalnych
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ODPOWIEDZIALNI ZA REALIZACJE DZIALAN

Burmistrz, Rada Miasta, Osrodek Pomocy Spotecznej i inne jednostki organizacyjne
samorzadu gminnego, Powiatowy Urzad Pracy, organizacje pozarzadowe

ZRODLA FINANSOWANIA

Budzet samorzadowy i centralny, $rodki zewnetrzne m.in. fundusze strukturalne Unii
Europejskiej, inne programy, organizacje pozarzadowe

OKRES REALIZACII

2017-2027

CEL STRATEGICZNY

Budowa zintegrowanego systemu profilaktyki i rozwiazywania problemow
alkoholowych na terenie gminy

ZDIAGNOZOWANY PROBLEM

Alkoholizm — przyczyna szeregu negatywnych zjawisk, a szczegdlnie przemocy w
rodzinie

CELE SZCZEGOLOWE

1. Zapobieganie powstawaniu nowych problemow alkoholowych
2. Zahamowanie wzrostu spozycia alkoholu
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3. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie
4. Terapia
5. Promocja zdrowego stylu zycia

KIERUNKI DZIALAN

1. Wdrozenie stosowanych form profilaktyki kierowanej w szczego6lnosci do dzieci
1 mlodziezy
2. Budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spotecznej nad szkodliwymi formami
postepowania oso6b naduzywajacych alkoholu
3. Zwigkszenie skutecznosci 1 dostepnosci terapii w zakresie rozwigzywania problemow
alkoholowych
4. Zwigkszanie skutecznos$ci pomocy dla ofiar przemocy w rodzinie
5. Wspieranie inicjatyw tworzenia grup samopomocowych osob 1 rodzin zagrozonych
problemem alkoholowym
6. Kierowanie wnioskéw do sadu o wszczecie postepowania w sprawach obowigzku
poddania si¢ leczeniu odwykowemu

WSKAZNIKI REALIZACJI DZIALAN

liczba akcji profilaktycznych

liczba wdrozonych programéw

liczba porad prawnych

liczba porad psychologicznych

liczba zatozonych Niebieskich Kart

liczba spotkan grup roboczych Komisji rozwigzywania Problemow Alkoholowych
liczba dziatan zwigkszajacych dostgpnos¢ terapeutyczng i rehabilitacyjng

liczba kontroli w punktach sprzedazy alkoholu pod katem sprzedazy alkoholu
osobom nieletnim

liczba projektow promujacych zdrowy styl zycia

powolanie zespolow interdyscyplinarnych wspierajacych rodziny dysfunkcyjne
liczba spraw podejmowanych przez zespoly interdyscyplinarne

liczba podje¢tych interwencji kryzysowych

liczba zawartych kontraktéw socjalnych i indywidualnych planow pomocy
zwigzanych z problemem uzaleznienia

liczba organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz promocji zdrowego stylu
zycia

liczba programéw 1 kampanii na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie
liczba inicjatyw realizowanych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie
liczba grup wparcia

liczba udzielonych porad psychologicznych

liczba rodzin objetych wsparciem psychologa
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ODPOWIEDZIALNI ZA REALIZACJE DZIALAN

Burmistrz, Rada Miasta, Osrodek Pomocy Spotecznej, Zespot Interdyscyplinarny, Gminna
Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, organizacje pozarzadowe

ZRODEA FINANSOWANIA
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Budzet samorzadowy i centralny, $rodki zewnetrzne m.in. fundusze strukturalne Unii
Europejskiej, inne programy, organizacje pozarzadowe

OKRES REALIZACII

2017-2027

CEL STRATEGICZNY

Monitoring problemow spolecznych i rozwdj wspoélpracy
Z organizacjami pozarzadowymi

ZDIAGNOZOWANY PROBLEM

Wriasciwa ocena mozliwos$ci lokalnego systemu pomocy spotecznej i jego rozwoj oraz
szerszym udzialem skoordynowanego i aktywnego dziatania organizacji pozarzadowych
moze przyczyni¢ si¢ do skuteczniejszego wspierania mieszkancow

CELE SZCZEGOLOWE

1. Ocena stanu potrzeb spotecznych
2. Ocena mozliwosci skutecznego reagowania na pojawiajace si¢ kwestie spoteczne,
3. Ocena dzialan organizacji pozarzadowych na terenie gminy
4. Zwigkszenie mozliwosci wspotpracy pomiedzy poszczegodlnymi organizacjami
pozarzadowymi

KIERUNKI DZIALAN

1. Systematyczny monitoring problemow spotecznych realizowany przez pracownikow
Osrodka Pomocy Spotecznej
2. Systematyczna analiza zasobow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan
wlasnych i zleconych
3. Informowanie radnych i decydentéw o istniejacych potrzebach i kwestiach
spotecznych
4. Analiza $wiadczonej pomocy ze wzgledu na efektywno$¢ 1 wlasciwo$¢ adresatow
5. Podnoszenie kwalifikacji kadry pomocy spotecznej
6. Kontynuacja systematyczne wspotpracy samorzadu lokalnego z organizacjami
pozarzadowymi

WSKAZNIKI REALIZACJI DZIALAN

liczba projektow realizowanych w ramach inicjatyw lokalnych

liczba spotkan instytucji dziatajacych na terenie gminy w sektorze pomocy spoteczne;j
liczba zawartych porozumien z organizacjami pozarzgdowymi

liczba konsultacji spotecznych

liczba wspoélnych inicjatyw

liczba mieszkancow gminy uczestniczacych w organizowanych wydarzeniach

liczba pracownikow instytucji pomocy spotecznej realizujacych gminne zadania z
zakresu pomocy spotecznej, podnoszacych kwalifikacje w r6znych formach
ksztatcenia.

ANENENENENENEN
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liczba pozyskanych wolontariuszy

liczba pracownikow objetych wsparciem przeciw wypaleniu zawodowemu

liczba spotkan instytucji samorzadu terytorialnego, organizacji pozarzadowych i
pozostatych podmiotow dziatajacych na rzecz rozwigzywania problemow
spotecznych

v' liczba opracowan, programow i analiz problemow spolecznych wystepujacych na
terenie Podkowy Les$ne;j

ANANEN

ODPOWIEDZIALNI ZA REALIZACJE DZIALAN

Burmistrz, Rada Miasta, Osrodek Pomocy Spotecznej, organizacje pozarzagdowe

ZRODEA FINANSOWANIA

Budzet samorzadowy i centralny, $rodki zewnetrzne m.in. fundusze strukturalne Unii
Europejskiej, inne programy, organizacje pozarzadowe

OKRES REALIZACII

2017-2027

4. Rekomendowane dzialania dla Podkowy Lesnej w ramach obszaru PTO

Jak pokazuja wyniki przeprowadzonych badan, obszar PTO jest niejednorodny, a
poszczegdlne gminy maja zrdznicowane atuty, problemy i szanse rozwojowe. Chociaz gminy
obszaru PTO posiadajg wiele cech wspolnych, to wystepuja miedzy nimi istotne rdznice. To
wewnetrzne zréznicowanie jest wartoscig 1 zarazem istotnym zasobem rozwojowym. Wspolne
przedsigwzigcia na obszarze PTO nie muszg by¢ realizowane w sposob identyczny w kazdej z
gmin, natomiast mogg by¢ wzajemnie powigzane i komplementarne. Oznacza to m.in. wymiang
uslug spotecznych migdzy partnerami, a tam, gdzie to mozliwe — realizacje wspolnych
przedsigwzigc.

W zwiazku z tym warto réwniez rozwazy¢ mozliwos¢ segmentacji gmin nalezacych do
tego obszaru i zastosowania specyficznych, dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb
instrumentoéw wsparcia (np. gminne specjalizacje w ramach obszaru PTO). Profilowanie
niektorych dziatan sprzyjatoby ich skuteczno$ci i — co za tym idzie — mogloby generowac
szczegolnie silne impulsy rozwojowe.

Do wspdlnych kierunkow dzialan, ktére moga by¢ realizowane w ramach partnerstwa i pod
markg PTO naleza m.in.:

transport drogowy 1 komunikacja publiczna;

promocja, komunikacja spoleczna;

gospodarka komunalna;

sport;

kultura;

edukacja;

turystyka;

polityka spoteczna;

AN N N N NN
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mieszkalnictwo komunalne i socjalne;
ochrona $rodowiska naturalnego (w tym wspoOlne przedsiewzigcia w obszarze

odnawialnych zrodet energii, a takze efektywnos$ci energetycznej);

zagospodarowanie przestrzenne;

AN NN NANAN

bezpieczenstwo publiczne.

ochrona dziedzictwa kulturowego 1 historycznego;
podnoszenie jakosci zycia mieszkancow;
poprawa standardu §wiadczonych ustug publicznych;

rozw0j gospodarczy 1 wspieranie przedsiebiorczos$ci;
zwiekszenie dostepu do technologii teleinformatycznych (w tym internetu);

LZintegrowana strategia rozwigzywania problemow spotecznych oraz wspierania rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego Podwarszawskiego Trojmiasta Ogrodow” zaktada realizacje
nastepujacych dzialan z podzialem na 3 osobne, cho¢ wzajemnie powigzane kategorie ktore beda
uzupehieniem przyjetych dziatan w ramach wyznaczonych celow strategicznych.

Integracja, zwiekszenie spdjnosci spolecznej

Tabela 5. Proponowane dziatania na rzecz integracji i zwiekszenia spojnosci spotecznej

Dzialanie

Grupy docelowe

Potencjalni realizatorzy

dziatania integrujace ,,starych” i ,,nowych”
mieszkancow, np. otwarte wydarzenia
kulturalne, rozrywkowe, sportowe;
rozwigzania przestrzenne, sprzyjajace
tworzeniu relacji mi¢edzyludzkich
— miejsca spotkan: skwery, place zabaw,
miejsca odpoczynku i rekreacji; konkursy
dla dzieci i mlodziezy na tematy zwigzane z
lokalna historig i dziedzictwem kulturowym

»starzy” 1 ,,nowi”
mieszkancy, dzieci
1 mlodziez

OPS Podkowa Lesna
CKilO w Podkowie Lesne;j
organizacje pozarzadowe

dziatania na rzecz integracji
migdzypokoleniowej 1 wiaczenia seniorow
do gtownego nurtu zycia, np. tworzenie
klubow seniora, miejsc dziennego pobytu
dla os6b starszych, rozwoj UTW,
podnoszenie jako$ci ustug opiekunczych,

seniorzy, dzieci

OPS Podkowa Les$na
CKilO w Podkowie Lesnej
organizacje pozarzadowe

skierowanych do 0sob starszych (w tym 1 mlodziez grupy nieformalne (np.
wykorzystanie ustug sasiedzkich sasiedzkie)
1 wolontariatu); projekty przedsigbiorcy...
migdzypokoleniowe, edukacja na rzecz
zmiany sposobu postrzegania 0sob
starszych
poprawa jakosci i dostepnosci oferty OPS Podkowa Lesna
lokalnych ustug publicznych (np. edukacja, . , CKilO w Podkowie Lesnej
.. mieszkancy . . )
kultura, sport), bardziej skuteczna Jo. Zespot Szkot w Podkowie
o . . Podkowy Les$nej s
komunikacja tej oferty mieszkancom, Lesnej

stworzenie nawyku korzystania z oferty

Przedszkole Miejskie im.
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lokalnej Krasnala Hatabatly
Miejska Biblioteka
organizacje pozarzagdowe
tworzenie wspolnych lub wzajemnie U LTl o LR
pomy J CKilO w Podkowie Lesnej
komplementarnych ustug publicznych ; \ )
: . ) Zespot Szkot w Podkowie
w Podkowie Le$nej, np. transport i : , .
komunikacja, kultura, sport, rozrywka. ] . Lesne) P
. ’ T ’ Podkowy Lesnej Przedszkole Miejskie im.
polityka spoteczna, opieka medyczna,
. . . . .. Krasnala Hatabaty
inwestycje w odnawialne zrddta energii (np. . o1
) . . Miejska Biblioteka
instalacje fotowoltaiczne) S
organizacje pozarzagdowe
Urzad Miasta Podkowa
Lesna
utworzenie ,,Karty Mieszkanca”, .OPS Podkowa .Lesna} .
L . CKilO w Podkowie Lesnej
uprawniajacej do znizek podczas . . )
. L ) . , Zespot Szkot w Podkowie
korzystania z miejscowej oferty ustug mieszkancy .
publicznych (np. sportowych Podkowy Lesne;j LesneJ D
S ) ’ Przedszkole Miegjskie im.
kulturalnych...) 1 niepublicznych (np.
unkty gastronomiczne) ek LSl
p Miejska Biblioteka
organizacje pozarzagdowe,
przedsigbiorcy...
tworzenie roznych wydarzen, np. imprez Urzad Miasta Podkowa
kulturalnych lub sportowych, o lokalnym Lesna
1 ponadlokalnym zasiggu (np. cykle mieszkancy CKilO w Podkowie Lesne;j
koncertéw muzyki klasycznej lub Podkowy Lesnej, Zesp6t Szkot w Podkowie
rozrywkowej, cyklicznie odbywajace si¢ w tym np. dzieci Lesne;j
w osrodkach kultury, wtasciwych dla 1 mlodziez, Przedszkole Miejskie im.
3 gmin partnerskich, imprezy sportowe, np. seniorzy... Krasnala Hatabaty
turnieje o mistrzostwo w roznych Miejska Biblioteka
dyscyplinach sportu) organizacje pozarzagdowe
prowadzenie kampanii spolecznych Urzad Miasta Podkowa
1 wizerunkowych, np. promujacych lokalng Lesna
historie¢ CKilO w Podkowie Lesnej
1 dziedzictwo kulturowe, proekologicznych, . , Zespot Szkot w Podkowie
S .o mieszkancy o
wspierajacych zdrowy styl zycia, Podkowy Leéne: Lesnej
promujacych aktywno$¢ spoteczng i Y ] Przedszkole Miejskie im.
wspolprace miedzy ludzmi, tworzacych Krasnala Hatabaty
poczucie przynaleznosci Miejska Biblioteka
1 dumy z bycia mieszkancem PTO... organizacje pozarzagdowe
dziatania edukacyjne, w ramach systemu i Urzad Miasta Podkowa
poza systemem edukacji: wychowywanie »starzy” i ,,nowi” Lesna
mtodych i zachgcanie starszych mieszkancy, dzieci OPS Podkowa Lesna
mieszkancoéw do wspolpracy, tolerancji, 1 mlodziez, CKilO w Podkowie Lesne;j
kultury kompromisu, mys$lenia w seniorzy... Zesp6t Szkot w Podkowie
kategoriach dobra wspolnego, Lesnej
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przetamywania wzajemnych stereotypow

(przedsigwziecia polegajace na pracy
grupowej, zbiorowej realizacji zadan)...

Przedszkole Miejskie im.
Krasnala Hatabaty
Miejska Biblioteka

konkursy...

promowanie dziedzictwa kulturowego
1 historycznego, np. wspolne wydawnictwa,
mapy, foldery, imprezy tematyczne,

wspolna oferta, promocja 1 infrastruktura

Hstarzy”
mieszkancy, dzieci
1 mlodziez,
seniorzy...

organizacje pozarzadowe
Urzad Miasta Podkowa
Lesna
CKilO w Podkowie Les$nej
Zespot Szkot w Podkowie
Lesnej
Przedszkole Migjskie im.
Krasnala Hatabaty
Miejska Biblioteka
organizacje pozarzagdowe

1,,nowi”

w nowe obiekty noclegowe lub

turystyczna (we wspotpracy z LGD
»Zielone Sagsiedztwo”), np. inwestycje

gastronomiczne, podniesienie standardu
dotychczasowych ustug, oznakowanie

szlakéw, Sciezek rowerowych 1 atrakeji
turystycznych, tworzenie wspolnych,

innowacyjnych produktow turystycznych...

mieszkancy
Podkowy Lesnej

Urzad Miasta Podkowa

Lesna
CKilO w Podkowie Lesnej
Zesp6t Szkot w Podkowie
Lesne;j
Przedszkole Miegjskie im.
Krasnala Hatabaty
Miejska Biblioteka

promowanie ciekawych ludzi i ich

odznaczen za wybitne osiagnigcia
w roznych sferach zycia, przyciaganie

znanych 0s6b zamieszkujacych na obszarze
Podkowy Lesnej do wspotpracy na rzecz
lokalnej spotecznosci, cykliczne spotkania z

ciekawymi ludZzmi ...

inicjatyw, np. konkursy, przyznawanie

mieszkancy
Podkowy Les$nej

organizacje pozarzadowe

Urzad Miasta Podkowa
Lesna
CKilO w Podkowie Lesnej
Zespot Szkot w Podkowie
Lesnej
Przedszkole Migjskie im.
Krasnala Hatabaty
Miejska Biblioteka
organizacje pozarzadowe

promocja spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu (CSR): konkursy (,,dobry
pracodawca”, ,,firma odpowiedzialna
spolecznie”), rankingi, wydarzenia
integrujace srodowisko przedsiebiorcoéw,
sponsoring istotnych spolecznie dziatan
przez miejscowy biznes...

przedsigbiorcy

Urzad Miasta Podkowa
Lesna

CKilO w Podkowie Lesne;j
Zesp6t Szkot w Podkowie
Lesne;j
Przedszkole Miejskie im.
Krasnala Hatabaty
Miejska Biblioteka

tworzenie mediow 1 systemu komunikacji,
m.in. portal internetowy, profile na
portalach spotecznosciowych,

mieszkancy

Podkowy Les$ne;,

instytucje
publiczne,

organizacje

organizacje pozarzadowe
Urzad Miasta Podkowa
Lesna

CKilO w Podkowie Lesnej
Zespot Szkot w Podkowie

Lesnej
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pozarzadowe,

Przedszkole Miejskie im.

integracja w uje¢ciu horyzontalnym
1 wertykalnym...

przedsigbiorcy Krasnala Hatabaty
Miejska Biblioteka
organizacje pozarzadowe
tworzenie forow tematycznych w réznych
ST STy Urzad Miasta Podkowa
odpowiednimi instytucjami, ich komoérkami Leéna
lub jednostkami podlegtymi, jak rowniez OPS Podkowa Leéna
pracowmkarr}l,’ lqczen}e organizacji instytucje LD 7 Pedlmsie ILesie]
pozarzadowych i sSrodowisk biznesowych, publiczne, ; . )
, , ) S Zespot Szkot w Podkowie
np. osrodkow kultury, jednostek organizacje Leénei
organizacyjnych pomocy spotecznej, NGO, pozarzadowe, Przedszkole MiJe'skie im
przedsigbiorcow =» cykliczne spotkania, przedsigbiorcy Krasnala Halgl bat '
wymiana informacji i do§wiadczen, Mieiska Bibliotek};
kreowanie wspolnych przedsiewziec, .

organizacje pozarzadowe

Zrédto: opracowanie wlasne

Zwiekszenie poziomu aktywno$ci 1 partycypacii spolecznej

Tabela 6. Proponowane dzialania na rzecz zwigkszenia poziomu aktywnos$ci i partycypacji

spotecznej

Dzialanie

Grupy docelowe

edukacja obywatelska,
upowszechnianie wiedzy obywatelskiej
(w miejscowych placowkach

Potencjalni realizatorzy

Urzad Miasta Podkowa
o$wiatowych 1 poza nimi), np. Les$na
konkursy, szkolenia, kampanie CKilO w Podkowie Lesnej
spoteczne (na rzecz wiedzy i dzieci i mlodziez, Zespot Szkot w Podkowie
aktywnosci obywatelskiej, promujace seniorzy, inne grupy Lesnej
udzial w wyborach, dziatalno§¢ w mieszkancow... Przedszkole Miejskie im.
organizacjach pozarzadowych, Krasnala Hatabaty
wolontariat, pomaganie innym...), Miejska Biblioteka
promowanie roli samorzadow organizacje pozarzagdowe
szkolnych, upowszechnianie takich
rozwigzan, jak mlodziezowe rady gmin
stworzenie partycypacyjnego modelu Urzad Miasta Podkowa
zarzadzania gminami obszaru PTO, Lesna
wlaczanie mieszkancow w proces CKilO w Podkowie Lesnej
podejmowania waznych decyzji, np. mieszkancy Zesp6t Szkot w Podkowie
coroczny budzet partycypacyjny Podkowy Les$nej Lesne;j
w kazdej gminie, zwiekszenie puli Przedszkole Miegjskie im.
srodkéw w ramach funduszu soteckiego Krasnala Hatabaty
na obszarach wiejskich gminy Miejska Biblioteka
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Brwinow, upowszechnienie
spotecznych konsultacji w waznych
sprawach publicznych, partycypacyjny
model wypracowywania lokalnych
dokumentow strategicznych, spotkania
z mieszkancami, wzmocnienie kanalow
komunikacji bezposredniej z
mieszkancami (np. media
spotecznosciowe, fora i grupy
dyskusyjne, mozliwo$¢ zadawania
pytan burmistrzom i radnym...)

organizacje pozarzadowe

zwigkszenie stopnia wykorzystania
finansowych 1 niefinansowych
mechanizméw wspotpracy JST i NGO
(np. zwigkszenie puli srodkow
1 zakresu zadan powierzanych lub
wspieranych ze srodkéw publicznych,
realizowanych przez NGO, korzystanie
z takich instrumentow, jak np.
inicjatywa lokalna, przeznaczona dla

grup nieformalnych)

mieszkancy Podkowy
Lesnej, organizacje
pozarzadowe, grupy
nieformalne

Urzad Miasta Podkowa
Lesna
CKilO w Podkowie Lesne;j
Zesp6t Szkot w Podkowie
Lesne;j
Przedszkole Miegjskie im.
Krasnala Hatabaty
Miejska Biblioteka
organizacje pozarzadowe

Zrédto: opracowanie wlasne

Poprawa poczucia bezpieczenstwa mieszkancow

Tabela 7. Proponowane dziatania na rzecz poprawy poczucia bezpieczenstwa mieszkancow

Dzialanie Grupy docelowe Potencjalni realizatorzy
zwiekszenie stopnia integracji, Urzad Miasta Podkowa
aktywnosci spotecznej i poczucia dobra Les$na
wspolnego jako dziatania sprzyjajace CKilO w Podkowie Lesnej
m.in. podniesieniu poczucia . , Zespot Szkot w Podkowie
. . ; - mieszkancy o
bezpieczenstwa; rozwdj pomocy Podkowy Lesnes Lesnej
sasiedzkiej, zmiana zachowan y ! Przedszkole Miejskie im.
mieszkancéw w obszarze wspolpracy z Krasnala Hatabaty
policja, zwlaszcza informowania o Miejska Biblioteka
zaobserwowanych zagrozeniach organizacje pozarzagdowe
Urzad Miasta Podkowa
zaciesnienie wspotpracy migdzy Les$na
partnerami, wzajemne wspieranie si¢ CKilO w Podkowie Lesnej
(np. wspolny lobbing, zajmowanie . , Zespot Szkot w Podkowie
. ; mieszkancy o -
stanowisk w kwestiach Podkowy Leénei Lesnej
bezpieczenstwa), budowanie koalicji y ) Przedszkole Miegjskie im.
wokot problemu, wspolne Krasnala Hatabaty
przedsiewzigcia, wymiana informacji. .. Miejska Biblioteka
organizacje pozarzadowe
rozbudowa 1 poprawa jakosci sieci mieszkancy Urzad Miasta Podkowa
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monitoringu wizyjnego w gminach Podkowy Les$nej Lesna
obszaru PTO (zwlaszcza w miejscach CKilO w Podkowie Lesne;j
postrzeganych jako najbardziej Zesp6t Szkot w Podkowie
niebezpieczne), zwigkszenie liczby Lesne;j
patroli policyjnych (zwtaszcza w Przedszkole Migjskie im.
Podkowie Lesnej) Krasnala Hatabaty
Miejska Biblioteka
organizacje pozarzadowe,
policja
edukacja z zakresu przeciwdziatania
réznym zagrozeniom, np. kampanie
spoteczne skierowane do roznych grup Urzad Miasta Podkowa
odbiorcow, w tym dzieci Lesna
1 mtodziezy (zapobieganie przemocy CKilO w Podkowie Lesnej
réwiesniczej, rozwigzywanie dzieci 1 mlodziez, Zespot Szkot w Podkowie
konfliktow, promocja aktywnego seniorzy, inne grupy Lesnej
spedzania wolnego czasu, ostrzeganie mieszkancow... Przedszkole Migjskie im.
przed niebezpieczenstwami, jak Krasnala Hatabaty
uzywanie alkoholu, narkotykow, Miejska Biblioteka

dopalaczy...), do senioréw (ostrzeganie
przed niebezpieczenstwami, jak
kradzieze metodg ,,na wnuczka”)...

organizacje pozarzadowe

poprawa jakosSci i1 dostepnosci oferty z
zakresu zagospodarowania czasu
wolnego oraz profilaktyki uzaleznien:
zajecia pozalekcyjne, zwiekszenie
liczby konkursoéw na organizacj¢ tego
rodzaju zajec 1 puli srodkow
przeznaczonych na ich realizacje,
wspieranie swietlic 1 klubow
mtodziezowych, oferta kulturalna,
rozrywkowa i sportowa, aktywne
dziatania z zakresu pedagogiki ulicy,
streetworkingu, wykorzystanie
rozwigzan opartych na wolontariacie. ..

dzieci 1 mtodziez. ..

Urzad Miasta Podkowa
Lesna
CKilO w Podkowie Lesne;j
Zesp6t Szkot w Podkowie
Lesne;j
Przedszkole Miejskie im.
Krasnala Hatabaty
Miejska Biblioteka
organizacje pozarzadowe

dziatania na rzecz poprawy
bezpieczenstwa drogowego: poprawa
jakosci infrastruktury drogowe;j
z uwzglednieniem rozwigzan
sprzyjajacych bezpieczenstwu (np. na
przejazdach przez lini¢ WKD, na
najbardziej niebezpiecznych
skrzyzowaniach i uczeszczanych
ciggach komunikacyjnych),
spowalnianie ruchu, rozbudowa $ciezek
rowerowych, kampanie na rzecz

mieszkancy
Podkowy Lesnej

Urzad Miasta Podkowa
Lesna
CKilO w Podkowie Lesnej
Zespot Szkot w Podkowie
Lesnej
Przedszkole Miejskie im.
Krasnala Hatabaty
Miejska Biblioteka
organizacje pozarzagdowe
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bezpieczenstwa drogowego (np.
skierowane do dzieci i mtodziezy,
promujace bezpieczne zachowania na
drogach, przeciwdziatajace piractwu
drogowemu, czy prowadzeniu
pojazdéw pod wptywem alkoholu...)

Zrodto: opracowanie wlasne
5. Zrdédla finansowania strategii

Realizacja dzialah objetych Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych
finansowana bedzie glownie z budzetu Podkowy Les$nej. Przewiduje si¢ réwniez mozliwos¢
finansowania ze zrodet zewnetrznych:

1) krajowych:

a) srodki rzadowe;

b) $rodki samorzadowe;

c) srodki wlasne podmiotow zaangazowanych w realizacj¢ Strategii;
d) sponsorzy;

e) inne.

2) ponadnarodowych:

a) $rodki pochodzace z budzetu Unii Europejskie;j;

b) $rodki pochodzace z budzetow krajow europejskich, niewchodzacych w sktad UE;
¢) programow wynikajacych ze wspolpracy bilateralne;.

Glownymi zrédtami finansowania z zewnatrz begda $rodki z budzetu Unii Europejskiej —
przede wszystkim Europejskiego Funduszu Spotecznego 1 Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego. EFS moze by¢ gtéwnym zZrédlem finansowania zadan z zakresu rozwoju zasobow
ludzkich (Kapital Ludzki), a EFRR bedzie zrédtem dofinansowania projektow inwestycyjnych.

6. Wdrazanie, monitoring i ewaluacja

Skutecznos¢ funkcjonowania przyjetej strategii zaleze¢ bedzie od:

- monitoringu i ewaluacji,

- budowy programoéw celowych rozwijajacych przyjete kierunki dziatan.

Monitoring 1 ewaluacja zapisoéw strategicznych polegaja na systematycznej ocenie realizowanych
dziatan oraz modyfikacji kierunkow dzialania w przypadku istotnych zmian. Strategia
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych bedzie skuteczna, o ile przedstawiciele samorzadu
lokalnego znajda zasoby umozliwiajace budowe i realizacj¢ programow celowych zgodnych z
przyjetymi kierunkami dziatan.

Projekty 1 programy powinny cechowac:

- efektywnos¢ /relacja migdzy osiggnietymi badz planowanymi celami danego dziatania,

a ponoszonymi lub planowanymi naktadami/,

- skuteczno$¢ /zgodnos¢ migdzy stanem rzeczy a zaktadanym celem/,

- celowos¢ /dotarcie z danym programem do srodowiska osob rzeczywiscie go potrzebujacych/.
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7. Zakonczenie

Przedstawiona strategia polityki spotecznej gminy Podkowa Le$na obejmuje okres 2017-2027.
Zadania strategiczne wyznaczono w zakresie najistotniejszych zagadnien

wystepujacych na tym terenie. Do nich naleza problemy:

- rodzin dysfunkcyjnych,

- 0s0b starszych 1 niepelnosprawnych,

- 0s0b 1 rodzin dotknietych bezrobociem,

- uzaleznien.

Podstawowym kierunkiem dzialan jest tworzenie zintegrowanego systemu pomocy
spotecznej w celu zapobiegania, tagodzenia i1 likwidowania niekorzystnych zjawisk spotecznych.
Glownym narzgdziem pracy ma by¢ praca socjalna z osobg, rodzing i spotecznos$cig lokalna.
Postawione przed pomocg spoteczng cele powinny by¢ realizowane na réznych poziomach
organizacji 1 przy wykorzystaniu wszelkich mozliwych zasobow, a takze przy zaangazowaniu
wladz gminy i spolecznosci lokalnej, instytucji i organizacji pozarzagdowych. Zapisy zawarte w
strategii bedg realizowane w ramach kierunkéw poszczego6lnych dziatah w miarg posiadanych w
samorzadzie 1 pozyskanych zewnatrz srodkoéw finansowych.

7.1. Spis tabel i wykresow
Rysunek 1. Mapa Podkowy Lesne;j

Wykres 1. Liczba 0s6b zamieszkatych na terenie Podkowy Lesnej z podzialem na ple¢ w latach
2012-2014.

Wykres 2. Struktura mieszkancéw Podkowy Lesnej w latach 2012-2014.

Wykres 3. Liczba 0sob bezrobotnych (zarejestrowanych) z podzialem na pte¢ w Podkowie Lesne;j
w latach 2012-2014.

Tabela 1. Powody przyznania pomocy spotecznej przez OPS w Podkowie Lesnej w latach 2013-
2015.

Tabela 2. Swiadczenie udzielone w 2015 .

Tabela 3. Swiadczenia rodzinne wyplacone w 2015 r.

Tabela 4. Mocne i stabe strony zycia w Podkowie Lesne;j

Przewodniczgcy Rady Miasta
Podkowa Lesna
/~/

Grzegorz Smolinski
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